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ส่วนที ่1 ส่วนนำ 

1.1  บทสรุปผู้บริหาร 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการ

เกษตร คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแมDโจG เปvนหลักสูตรปรับปรุงพ.ศ. 2561  
จัดทำขึ้นเพื่อรายงานผลการประเมินตนเองตามเกณฑXการประเมินของ สป.อว.ในองคXประกอบที่ 1 การ
กำก ั บมาตรฐาน  และ เกณฑ X ค ุณภาพ  ASEAN University Network –  Quality Assurance at 
Programme Leval Version 3.0  ในรอบปJการศึกษา 2563 มีนักศึกษาในหลักสูตรจำนวน 11 คน  ท้ังน้ี 
อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรทั้ง 3 คน มีคุณวุฒิปริญญาเอกจำนวน 3 คน และมีตำแหนDงทางวิชาการ
ระดับผูGชDวยศาสตราจารยX จำนวน 3 คน  ไดGรับงบประมาณในการบริหารจัดการหลักสูตร รวมทั้งส้ิน 
436,900 บาท ซึ่งมาจากงบประมาณเงินเงินรายไดG โดยมีผลการประเมินจำนวน 11 Criteria พบวDา ใน
ภาพรวมอยูDในระดับ 3 เม่ือพิจารณาเปvนราย Criteria แสดงผลดังน้ี 

 
ตาราง ท่ี 1.1   แสดงผลการประเมินตนเองของหลักสูตร 

 

ตัวบ"งช้ี / Criteria ประเมินตนเอง 

ตัวบDงช้ี 1.1 
การกำกับมาตรฐานหลักสูตรตามเกณฑXมาตรฐานหลักสูตร 

ท่ีกำหนดโดย สป.อว. 
ผDาน 

Criterion 1 Expected Learning Outcome ผDาน 

Criterion 2 Programme Specification ผDาน 

Criterion 3 Programme Structure and Content ผDาน 

Criterion 4 Teaching and Learning Approach ผDาน 

Criterion 5 Student Approach ผDาน 

Criterion 6 Academic Staff Quality ผDาน 

Criterion 7 Support Staff Quality ผDาน 

Criterion 8 Student Quality and Support ผDาน 

Criterion 9 Facilities and Infrastructure ผDาน 

Criterion 10 Quality Enhancement ผDาน 

Criterion 11 Output ผDาน 
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1.2  วิธีการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
 การจัดทำรายงานประเมินคนเองของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร  

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแมDโจG  ไดGมีการวางแผนการดำเนินงานและเก็บ
ขGอมูล โดยยึดหลักวงจรคุณภาพ   มีการติดตามความกGาวหนGาของการดำเนินงานอยDางตDอเนื่องผDานการ
ประชุมคณะกรรมการประจำหลักสูตร และคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตร   

 
1.3  ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 1.3.1  ภาพรวมของมหาวิทยาลัย 

   มหาวิทยาลัยแมDโจGเปvนมหาวิทยาในกำกับของรัฐตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยแมDโจG พ.ศ.  
2560 โดยมีปรัชญา (Philosophy) ของมหาวิทยาลัยแมDโจGวDา “มุDงมั่นพัฒนาบัณฑิตสูDความเปvนผูGอุดมดGวย
ปéญญา  อดทน  สูGงาน  เปvนผูGมีคุณธรรมและจริยธรรมเพื่อความเจริญรุDงเรืองวัฒนาของสังคมไทยที่มี
การเกษตรเปvนรากฐาน” และมีวิสัยทัศนX (Vision) ของมหาวิทยาลัยแมDโจGวDา “เปvนมหาวิทยาลัยชั้นนำที่มี
ความเปvนเลิศทางการเกษตรในระดับนานาชาติ”    
 1.3.2  ภาพรวมของคณะ 

  คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแมDโจG ไดGรับการจัดตั้งตามประกาศในราช
กิจจานุเบกษา เลDมที่ 114 ตอนที่ 19 ก เมื่อวันที่ 10 มิถุนายน 2540 เพื่อผลิตบัณฑิตในสาขาที่ขาดแคลน 
คือ สาขาวิศวกรรมศาสตรXและสาขาอุตสาหกรรมเกษตร เปvนการรวมภาควิชาเกษตรกลวิธานซึ่งเดิมสังกัด
คณะผลิตกรรมการเกษตร และภาควิชาอุตสาหกรรมเกษตรซึ ่งเดิมสังกัดในคณะธุรกิจการเกษตร           
เขGาดGวยกัน โดยมีปรัชญาการศึกษา (Philosophy of Education) วDา "บัณฑิตผู Gมีความรู Gและความ
เชี่ยวชาญดGานวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร อุดมดGวยคุณธรรมและจริยธรรม" และมีวิสัยทัศนX 
(Vision) วDา "สรGางและพัฒนาบัณฑิตใหGเปvนนักปฏิบัติที ่มุ Dงมั่น ซื่อสัตยX เชี ่ยวชาญ รวมทั้งเสริมสรGาง
นวัตกรรม ดGานวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตรใหGทันตDอการเปลี่ยนแปลงตามบริบทของมหาวิทยาลัย   
ในกำกับ"  
 1.3.3  ภาพรวมของหลักสูตร 
          หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
เปvนหลักสูตรที ่มีการรวมองคXความรูGดGานการเกษตร วิทยาศาสตรXและเทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตรX 
เศรษฐศาสตรX และบริหารธุรกิจ เขGามาผสมผสานเปvนองคXความรูGใหมD โดยมีวัตถุประสงคXเพ่ือผลิต         
ดุษฎีบัณฑิตที่มีความรูGความเชี่ยวชาญทางดGานการเกษตรแบบสมัยใหมDในยุคโลกาภิวัฒนX และสามารถ      
นําองคXความรูGเหลDานั้นมาประยุกตXใชGในงานดGานการเกษตรใหGมีความ โดดเดDนและทันสมัยอันจะกDอใหGเกิด
ประโยชนXตDอประเทศชาติซึ ่งเปvนประเทศที่มีการทําเกษตรกรรมเปvนรากฐาน สDงเสริมทักษะการเปvน
ผู Gประกอบการ (Entrepreneurs) ที ่ทันตDอการเปลี ่ยนแปลง และเปvนผู Gที ่มีทักษะการใชGชีวิต (Soft 
skill) อยDางมีคุณธรรมและจริยธรรมเปvนพ้ืนฐาน 
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ช่ือหลักสูตร : หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร 
ช่ือปริญญา : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (สหวิทยาการเกษตร)  

                Doctor of Philosophy (Interdisciplinary Agriculture) 

หลักสูตรได้ร ับการพิจารณาเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย : ในคราวประชุมคร ั ้งท ี ่ 7/2561 

เม่ือวันท่ี 16 เดือน กันยายน พ.ศ.2561 

 

ความเป็นมาของหลักสูตร :  
 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร ได้ผ่านความเห็นชอบการเปิดหลักสูตร

ใหม่จากสำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา เมื่อเดือนกุมภาพันธ์ 2557 และเริ่มเปิดทำการเรียนการสอน

มาตั ้งแต่ปีการศึกษา 2557  เป็นต้นมา โดยเป็นหลักสูตรที ่มีการรวมองค์ความรู ้ด ้านการเกษตร 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ และบริหารธุรกิจ เข้ามาผสมผสานเป็นองค์

ความรู้ใหม่ เพื่อการพัฒนาการเกษตรไทยให้แข่งขันได้ยั่งยืน ช่วยขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยในทิศทางที่เป็น

ความต้องการของประเทศ  พัฒนายุทธศาสตร์ในการก้าวไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยช้ันนำท่ีมีความเป็นเลิศ

ทางการเกษตรในระดับนานาชาติ และได้มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา 5 ปี ในปี 2561  

ผ่านการเห็นชอบของสภามหาวิทยาลัยแม่โจ้ เมื ่อวันที ่ 16 กันยายน 2561 และบันทึกลงในระบบ

ฐานข้อมูล CHEQA  เป็นที่เรียบร้อย และอยู่ระหว่างการพิจารณารับรองจากสำนักงานปลัดกระทรวงการ

อุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม 

 

ปรัชญาของหลักสูตร :   
 พัฒนาศักยภาพดุษฎีบัณฑิตในการสร้างสรรค์องค์ความรู ้ใหม่ นวัตกรรมใหม่จากการวิจัย        

สหวิทยาการด้านการเกษตร และการบูรณาการศาสตร์หลายศาสตร์เข้าด้วยกัน เพื่อให้เกิดการคิดอย่าง

เป็นระบบ โดยหลักสูตรมีความสำคัญในการพัฒนายุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยที่จะก้าวไปสู่การเป็น

มหาวิทยาลัยช้ันนำท่ีมีความเป็นเลิศทางการเกษตรในระดับนานาชาติ 

 

วัตถุประสงค์ของหลักสูตร :  
1) เพ่ือพัฒนาดุษฎีบัณฑิตให้สามารถสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการเพ่ือพัฒนาด้านสหวิทยาการ 
เกษตรด้วยตนเองได้ 

2) เพ่ือพัฒนาดุษฎีบัณฑิตให้สามารถคิดวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาด้านการเกษตรอย่างเป็นระบบ 
รวมถึงการใช้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3) เพ่ือพัฒนาให้ดุษฎีบัณฑิตมีความรู้เท่าทันความเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยี สภาวะการ
เปล่ียนแปลงธรรมชาติ และใช้ความรู้ทางสหวิทยาการเข้าแก้ไขปัญหา 

4)   เพ่ือให้ดุษฎีบัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรมด้านวิชาการ มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม   
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อาชีพหลังสำเร็จการศึกษา :  
สามารถประกอบอาชีพในงานด้านวิชาการ งานด้านวิจัย งานด้านการเกษตรงาน งานด้าน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี งานด้านสังคมศาสตร์ของภาครัฐ และภาคเอกชน และการประกอบอาชีพ

อิสระ 

 

OBE ของหลักสูตร :  
 บัณฑิตสามารถพัฒนาแนวคิดการวิจัยเชิงสหวิทยาการเกษตร มีทักษะการวิจัยที่บูรณาการ

ศาสตร์ต่างๆกับการเกษตร สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้เพื ่อพัฒนาด้านสหวิทยาการเกษตรและ

นวัตกรรม 

 

ตารางท่ี 1.2   แสดง PLO ของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร 
PLOs Outcome Statement Specific LO Generic LO Level 

1 สามารถนำเสนอระบบการเกษตรกับศาสตร์ท่ี

เก่ียวข้องได้อย่างเช่ียวชาญสูงสุด 

 ü U 

2 สามารถวิเคราะห์สถานการณ์หรือเหตุการณ์ เพ่ือ

นำไปสู่การกำหนดปัญหาในงานวิจัยระดับสูง  

ü  E 

3 มีทักษะกระบวนการด้านการวิจัยท่ีมีการบูรณาการ

ความรู้การเกษตรจากศาสตร์ต่าง ๆได้เป็นอย่างดีเลิศ 

ü  A 

4 สามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ในการพัฒนาการ

เกษตรและนวัตกรรมระดับชาติ/หรือระดับนานาชาติ
อย่างมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ü  A 

5 มีทักษะการใช้ภาษาอังกฤษได้ในระดับดีมาก  ü A 
6 สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ืองานได้

อย่างมีประสิทธิภาพสูง  

ü  A 

 
จำนวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร :  
  หลักสูตร แบบ 1.1 48 หน่วยกิต 

 หลักสูตร แบบ 1.2 72 หน่วยกิต 

 หลักสูตร แบบ 2.1 48 หน่วยกิต 

 หลักสูตร แบบ 2.2 72 หน่วยกิต 
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รูปแบบการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร :   
   หลักสูตรระดับปริญญา : ปริญญาเอก 

 ระยะเวลาท่ีต้องใช้ในการศึกษาตามหลักสูตร :  

                   หลักสูตรแบบ 1.1 และ 2.1 มีระยะเวลาของการศึกษาตลอดหลักสูตร 3 ปี หรือสำเร็จ 

                   การศึกษาได้ไม่ก่อน 6  ภาคการศึกษา และให้ศึกษาได้ไม่เกิน 6 ปีการศึกษา 

                  หลักสูตรแบบ 1.2 และ 2.2 มีระยะเวลาของการศึกษาตลอดหลักสูตร 5 ปี หรือสำเร็จ 

                  การศึกษาได้ไม่ก่อน 10 ภาคการศึกษา และให้ศึกษาได้ไม่เกิน 8 ปีการศึกษา 

          ภาษาท่ีใช้ในการเรียนการสอน : ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

          ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืนในการจัดการเรียนการสอน : Universiti Putra Malaysia (UPM) 

          การให้ใบปริญญาแก่ผู้สำเร็จการศึกษา : ให้ปริญญาสาขาวิชาเดียว  

 

ตารางท่ี 1.3   ตารางแสดงจำนวนนักศึกษาแต่ละช้ันปี ในปีการศึกษา 2557-2563 

ระดับช้ันปี (ปีท่ีรับเข้า) รวม 
ปี 1 

(2562) 
ปี 2 

(2562) 
ปี 3 

(2561) 
ปี 4 

(2560) 
ปี 5 

(2559) 
ปี 6 

(2558) 
ปี 7 

(2557) 15 (คน) 
(100) (ร้อยละ) 0 

(0.00 

0 
(0.00) 

3 
(20.00) 

2 
(13.33) 

1 
(6.66) 

1 
(6.66) 

8 
 (53.33) 

 
ตารางท่ี 1.4  แสดงจำนวนบุคลากรสายสนับสนุนในหลักสูตร (ถ้ามี) 

ช่ือ-นามสกุล ตำแหน่ง 

วุฒิการศึกษา

สูงสุด 

(สาขาวิชาท่ี

จบ) 

สถานภาพ

การว่าจ้าง 

อายุการ

ทำงาน 

(ปี) 

ทำหน้าท่ีเก่ียวกับการเรียนการสอนในหลักสูตร 
1. นายศุภกิจ พานิชกุล เจ้าหน้าท่ีดูแลหลักสูตร ศ.บ. 

(เศรษฐศาสตร์

สหกรณ์) 

พนักงาน

ส่วนงาน 

3 
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อาคารสถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
          1. คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ใช้ห้องเรียนห้อง E601/1 และ E601/2 ช้ัน 6  

             อาคารคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร   

 

ห้องสมุด    
1. ห้องสมุดคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร  

2. สำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ห้องปฏิบัติการ 
1. ห้องปฏิบัติการ สาขาวิชาสหวิทยาการเกษตร  คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 

2. ห้องปฏิบัติการคณะวิทยาศาสตร์ คณะผลิตกรรมการเกษตร และคณะเทคโนโลยีการ  

    ประมงและทรัพยากรทางน้ำ  

3. ห้องปฏิบัติการกลาง อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มหาวิทยาลัย 

    แม่โจ้ 

4. ห้องปฏิบัติการ ศูนย์ความเป็นเลิศด้านนวัตกรรมการเกษตรสำหรับบัณฑิตผู้ประกอบการ 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

5. ห้องปฏิบัติการศูนย์วิจัยเกษตรสมัยใหม่ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

6.ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
กลยุทธ์การจัดการเรียนการสอนของหลักสูตร เพ่ือมุ่งสู่ PLO ท่ีหลักสูตรกำหนดไว้ : 
          1. หลักสูตรนำผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังจำนวน 6 ข้อ ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของ

คณะและมหาวิทยาลัย และตอบสนองต่อความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  รวมท้ัง

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ มาถ่ายทอดเป็น CLO ในรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตร พร้อมจัดทำ 

Curriculum mapping ใน มคอ.2 

          2. ดำเนินการออกแบบ กิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีนำพาผู้เรียนสู่ผลลัพธ์การเรียนรู้ท่ีคาดหวัง  

 

การวัดผลและประเมินผลผู้เรียนให้ได้ตาม PLO ท่ีกำหนด :  
 ใช้การวัดและประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังหลากหลายรูปแบบที่มีความเหมาะสมกับ

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีกำหนดไว้   
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การบริหารจัดการหลักสูตร :  
 หลักสูตรได้มีการประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรโดยนำกรอบ มคอ.2  มาใช้ในการ

วางแผนการเปิดรายวิชา  มีการกำหนดอาจารย์ผู้สอนให้มีความเหมาะสมกับรายวิชา  แล้วให้อาจารย์

ผู้สอนจัดทำ มคอ.3 ที่สอดคล้องกับ มคอ. 2  และสถานการณ์ปัจจุบัน เพื่อใช้เป็นกรอบในการดำเนิน

กิจกรรมการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของรายวิชาและหลักสูตร และมีความ

ทันสมัย  นำเข้าสู่ที่ประชุมคณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อพิจารณา  จากนั้นก็ดำเนินการจัดการ

เรียนการสอนตามแผนที่วางไว้   มีการประเมินผล และแผนการปรับปรุง ซึ่งจะนำเสนอผลดังกล่าวไว้ใน 

มคอ. 5  เสนอเข้าสู่การพิจารณาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  จากนั้นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

จะดำเนินการจัดทำ มคอ.7 ต่อไป 

 
 ภาพท่ี 1  แสดงงบประมาณท่ีได้รับในการบริหารจัดการหลักสูตร 
 
กลุ่มผู้เรียน :  
           ผู ้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาเกษตรหรือสาขาอื ่น ๆ ที ่เกี ่ยวข้อง และมี

ประสบการณ์ด้านการวิจัย หรือทำงานท่ีเก่ียวข้องด้านการเกษตรมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี, 

           ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาเกษตรหรือสาขาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ด้วยคะแนนเกียรติ

นิยมหรือมีประสบการณ์ด้านการวิจัยไม่น้อยกว่า 5 ปี 

 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร :  
          ศิษย์ปัจจุบัน, ศิษย์เก่า, อาจารย์ ผู้บริหารคณะ ผู้บริหารมหาวิทยาลัย ผู้ใช้บัณฑิต มีความ

คาดหวังที่จะเห็นว่าหลักสูตรสามารถผลิตบัณฑิตที่มีคุณสมบัติเป็นไปตาม Learning outcome ที่กำหนด 

และเป็นเมล็ดพันธ์ุแห่งปัญญาในการบูรณาการเกษตรกรรมเข้ากับศาสตร์ด้านอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
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กลุ่มผู้ส่งมอบ :  
          สถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานราชการ หน่วยงานเอกชน และหน่วยงานวิสาหกิจต่าง ๆ   

 

กลุ่มคู่ความร่วมมือ :  
          มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ร่วมมือในด้านการฝึกทักษะในห้องปฏิบัติการ  
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ส่วนที่ 2 รายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร 

ผลการดำเนินงานของหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรของ 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (สป.อว.)  

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาเอก พ.ศ. 2558 
---------- 

 
ตารางสรุปผล การดำเนินงานตามเกณฑ์การประเมินองค์ประกอบท่ี 1 การกำกับมาตรฐาน 
หลักสูตร : หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตรหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2561 

 
ตารางท่ี 2.1  แสดงผลการดำเนินงาน และการกำกับให้เป็นไปตามมาตรฐานหลักสูตรระดับ
บัณฑิตศึกษา  

ข้อ เกณฑ์การประเมิน 
ผ่านเกณฑ์/ไม่ผ่านเกณฑ์ 
ตรี โท เอก 

1 จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตร   ผ่าน 

2 คุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตร   ผ่าน 

3 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   ผ่าน 

4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน   ผ่าน 

5 คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักและ 

อาจารย์ท่ีปรึกษาการค้นคว้าอิสระ 

  ผ่าน 

6 คุณสมบัติของอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม (ถ้ามี)   ผ่าน 

7 คุณสมบัติอาจารย์ผู้สอบวิทยานิพนธ์   ผ่าน 

8 การตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานของผู้สำเร็จการศึกษา   ผ่าน 

9 ภาระงานอาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และ 
การค้นคว้าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

  ผ่าน 

10 อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์และการค้นคว้าอิสระในระดับ
บัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอย่างต่อเน่ืองและสม่ำเสมอ 

  ผ่าน 

11 การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกำหนด   ผ่าน 

สรุปผลการดำเนินงานองค์ประกอบท่ี 1  
þ   เป็นไปตามเกณฑ์   

o   ไม่ผ่านเกณฑ์ในข้อท่ีข้อสังเกต  
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เกณฑ์พัฒนา (AUN. 1 – AUN. 11)  
 
AUN-QA Criterion 1 

Criterion 1 : ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง (Expected Learning Outcome) 
เกณฑ<คุณภาพท่ี 1  

1. การกำหนดผลการเรียนรูGท่ีคาดหวังตGองสะทGอนถึงวิสัยทัศนXและพันธกิจของมหาวิทยาลัย ซ่ึงนักศึกษา
และบุคลากรจะตGองทราบถึงวิสัยทัศนXและพันธกิจของมหาวิทยาลัยดGวย   

2.    หลักสูตรแสดงผลการเรียนรูGท่ีคาดหวังจากบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษา โดยทุกรายวิชาในหลักสูตรควร   
      ออกแบบมาใหGตอบสนองตDอผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง และตGองสอดคลGองกับผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง

ของหลักสูตร   
3. หลักสูตรมีผลการเรียนรูGท่ีคาดหวังครอบคลุมท้ังความรูGและทักษะเฉพาะทาง (ท่ีเก่ียวขGองกับความรูGใน

สาขาวิชา) รวมถึงความรูGและทักษะท่ัวไป (บางคร้ังเรียกวDาทักษะท่ีจำเปvนตDอการทำงาน) ท่ีเก่ียวขGอง
กับสาขาวิชาอ่ืน ๆ  เชDน การเขียน การพูดการแกGปéญหา เทคโนโลยีสารสนเทศ ทักษะการทำงานเปvนทีม 
เปvนตGน   

4. หลักสูตรกำหนดผลการเรียนรูGท่ีคาดหวังไวGอยDางชัดเจน และสะทGอนถึงความตGองการของผูGมีสDวนไดGสDวน
เสีย  

 
1.1 : The expected learning outcome have been clearly formulated and aligned 

with the vision and   mission of the university. 

 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร   มีขั้นตอนและกระบวนการในการ
กำหนดผลการเรียนรูGที่คาดหวัง (Expected Learning Outcome, EPO)  ของหลักสูตร จากผูGมีสDวนไดG
สDวนเสียและความสัมพันธXเช่ือมโยงกับวิสัยทัศนXและพันธกิจของมหาวิทยาลัยและคณะวิศวกรรมและ 
อุตสาหกรรมเกษตร โดยมีรายละเอียด ดังตDอไปน้ี 

1. วางแผนการดำเนินงาน แตDงต้ังคณะกรรมการท่ีเก่ียวขGอง   
2. กำหนดกลุ Dมผู GมีสDวนไดGสDวนเสียที ่เก่ียวขGอง ไดGแกD ผู Gทรงคุณวุฒิภายนอก  อาจารยX

ผูGรับผิดชอบหลักสูตร  อาจารยXประจำหลักสูตร อาจารยXผูGสอน ผูGใชGบัณฑิต  และนักศึกษาปéจจุบัน    
3. ดำเนินการเก็บขGอมูลจากกลุ Dมเปïาหมายที ่กำหนดโดยการใชGแบบสอบถามและการ

สัมภาษณX เพ่ือใหGไดGมาซ่ึงผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง   
4. จากนั้นนำขGอมูลที่ไดGเขGาสูDที ่ประชุมคณะกรรมปรับปรุงหลักสูตรเพื่อรDวมกันวิเคราะหX 

สังเคราะหX และพิจารณาความเชื่อมโยงกับวิสัยทัศนXและพันธกิจทั้งในระดับคณะและมหาวิทยาลัย  
เพ่ือใหGไดGผลการเรียนรูGท่ีคาดหวังของหลักสูตร  
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5. นำขGอมูลที่ไดGเสนอตDอคณะกรรมการวิพากษXหลักสูตร  ซึ่งมีกลุDมเปïาหมายที่เกี่ยวขGองเขGา
รDวมดGวย  เพ่ือพิจารณาและตรวจสอบ พรGอมท้ังใหGขGอเสนอแนะ   

6. ดำเนินการปรับแกGไขตามขGอเสนอแนะ   
7. จากนั้นอาจารยXประจำหลักสูตรนำขGอมูลที่ไดGมาใชGในการออกแบบหลักสูตร และจัดเรียง

รายวิชาอยDางเปvนระบบ  เพ่ือนำสูDผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง ตDอไป 

 
ภาพท่ี 3.1.1  ข้ันตอนการกำหนดผลการเรียนรูcท่ีคาดหวัง 

   
จากกระบวนการดังกลDาว นำมาซึ่งผลการเรียนรูGที่คาดหวังของหลักสูตร และถDายทอดออกมาเปvนPLOs  
ไดGท้ังหมด  6  ขGอ ดังภาพท่ี  3.1.2   

ในการกำหนด PLOs ของหลักสูตรไวG  6  ขGอขGางตGน ซึ่งอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรไดGรDวมกัน
ประเมินถึงความสอดคลGองของ PLOs ของหลักสูตรทั้ง 6 ขGอ กับวิสัยทัศนXและพันธกิจของคณะ และ
มหาวิทยาลัย รวมทั้งประเมินกระบวนการไดGมาของ PLOs  ในการประชุมคณะกรรมการปรับปรุง
หลักสูตร ครั้งที่ 1/2559 เมื่อวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2559 แลGว  พบวDาหลักสูตรมีกระบวนการกำหนด
ผลลัพธXการเรียนรูGที ่คาดหวังที่สอดคลGองกับวิสัยทัศนXของคณะและมหาวิทยาลัย  โดยคำนึงถึงความ
คิดเห็นของผูGมีสDวนไดGสDวนเสียเปvนส่ิงสำคัญ   
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ภาพท่ี 3.1.2  ผลการเรียนรูcท่ีคาดหวังของหลักสูตร ป.เอก 

PLOs ของหลักสูตรไดGมีการมุDงเนGนการตอบสนองวิสัยทัศนXของคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรม
เกษตร  ในการสรGางและพัฒนาบัณฑิตใหGเปvนนักปฏิบัติที ่มุ Dงมั ่น ซื ่อสัตยX เชี ่ยวชาญ และเสริมสรGาง
นวัตกรรม  และในระดับมหาวิทยาลัย ในการเปvนมหาวิทยาลัยชั้นนำที่มีความเปvนเลิศทางการเกษตรใน
ระดับนานาชาติ  นอกจากนี ้ PLOs ของหลักสูตรยังมีความสอดคลGองกับพันธกิจของคณะและ
มหาวิทยาลัยท่ีเก่ียวขGองกับการเรียนการสอนทุกขGอดGวย (ตารางท่ี  3.1.1)  
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ตารางท่ี 3.1.1  แสดงความเช่ือมโยงระหวDาง PLO ของหลักสูตร กับวิสัยทัศนXและพันธกิจของคณะและ 
                   มหาวิทยาลัย  
PLOs ของหลักสูตร ระดับคณะ/มหาวิทยาลัย 

Vision Mission 

PLO 1  ส าม า รถนำ เ สนอ
ระบบการเกษตรกับศาสตรXท่ี
เกี ่ยวขGองไดGอยDางเชี่ยวชาญ
สูงสุด 

PLO1, PLO2, PLO3 

       มีความเช่ือมโยงสอดคลGองกับ 
วิสัยทัศนX  
ระดับคณะ: 

      “การพัฒนาบัณฑิตใหGเปvนนัก
ปฏิบัติท่ีมุDงม่ันและมีความเช่ียวชาญ 
ทันตDอการเปล่ียนแปลง”   
 

ระดับมหาวิทยาลัย:    
    “ความเปvนเลิศทางการเกษตร” 

 PLO1, PLO2, PLO 3  

      มีความเช่ือมโยงสอดคลGองกับพันธกิจ  

ระดับคณะ:  

ขGอ 1  ที่มุ DงสDงเสริมบัณฑิตใหGมีความรูGใน
เช ิงว ิชาการและเปvนนักปฏิบ ัต ิในเชิง
วิชาชีพ ท่ีเทDาทันตDอการเปล่ียนแปลง 

ระดับมหาวิทยาลัย 

ขGอ 1 ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูG ความสามารถ
ในวิชาการ ที่ทันตDอการเปลี่ยนแปลงโดย
เนGนดGานการเกษตร และวิทยาศาสตรX
ประยุกตX 
ขGอ 3 สรGางและพัฒนานวัตกรรมและองคX
ความรูGในสาขาวิชาตDาง ๆ โดยเฉพาะอยDาง
ย ิ ่ งทางการเกษตรและว ิทยาศาสตรX
ประยุกตX  เพื ่อการเรียนรู GและถDายทอด
เทคโนโลยีสูDสังคม 

PLO 2  สามารถว ิ เคราะหX
สถานการณXหรือเหตุการณX 
เพ ื ่ อนำ ไปส ู D ก ารกำหนด
ปéญหาในงานวิจัยระดับสูง 

PLO 3   มีทักษะกระบวนการ
ดGานการวิจัยที ่มีการบูรณา
การความรู Gการเกษตรจาก
ศาสตรXตDาง ๆไดGเปvนอยDางดี 
เลิศ 

PLO 4   สามารถประยุกตXใชG
องคXความรูGในการพัฒนาการ
เกษตรและนวัตกรรม
ระดับชาติ/หรือระดับ
นานาชาติอยDางมี
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

PLO4, PLO5 

       มีความเช่ือมโยงสอดคลGองกับ 
วิสัยทัศนX  
ระดับคณะ: 

      “การพัฒนาบัณฑิตใหGเปvนนัก
ปฏิบัติท่ีมุDงม่ันและมีความเช่ียวชาญ 
รวมท้ังเสริมสรGางนวัตกรรม ท่ีทัน
ตDอการเปล่ียนแปลง”   
ระดับมหาวิทยาลัย:   
      “ความเปvนเลิศทางการเกษตร 
ในระดับนานาชาติ” 

        

 PLO 4, PLO5 

มีความเช่ือมโยงสอดคลGองกับ พันธกิจ  

ระดับคณะ: ขGอท่ี 
ขGอ 1 สDงเสริมบัณฑิตใหGมีความรูGในเชิง
วิชาการและเปvนนักปฏิบัติในเชิงวิชาชีพท่ี
เทDาทันตDอการเปล่ียนแปลง 
2. สDงเสริมใหGบัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม 

3. สDงเสริมการสรGางนวัตกรรม และ
เผยแพรDสูDสังคมในทุกระดับ 
ระดับมหาวิทยาลัย 

ขGอ 1 ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูG ความสามารถ
ในวิชาการ ที่ทันตDอการเปลี่ยนแปลงโดย

PLO 5   มีทักษะการใชG
ภาษาอังกฤษไดGในระดับดี
มาก 
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PLOs ของหลักสูตร ระดับคณะ/มหาวิทยาลัย 
Vision Mission 

เนGนดGานการเกษตร และวิทยาศาสตรX
ประยุกตX 
ขGอ 3 สรGางและพัฒนานวัตกรรมและองคX
ความรูGในสาขาวิชาตDางๆ โดยเฉพาะอยDาง
ย่ิงทางการเกษตรและวิทยาศาสตรX
ประยุกตX  เพ่ือการเรียนรูGและถDายทอด
เทคโนโลยีสูDสังคม 

PLO 6   สามารถเลือกใชG
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
งานไดGอยDางมีประสิทธิภาพ
สูง 

PLO6 

       มีความเช่ือมโยงสอดคลGองกับ 
วิสัยทัศนX  
ระดับคณะ: 

      “การพัฒนาบัณฑิตใหGเปvนนัก
ปฏิบัติท่ีมุDงม่ันและมีความเช่ียวชาญ 
ทันตDอการเปล่ียนแปลง”   

PLO6 

      มีความเช่ือมโยงสอดคลGองกับพันธกิจ 

ระดับคณะ: 

ขGอ 1  ที่มุ DงสDงเสริมบัณฑิตใหGมีความรูGใน
เช ิงว ิชาการและเปvนนักปฏิบ ัต ิในเชิง
วิชาชีพ ท่ีเทDาทันตDอการเปล่ียนแปลง 

 

1.2 The expected learning outcomes cover both subject specific and generic (i.e. 

transferable) learning outcomes. 

  สืบเน่ืองจากกระบวนการดำเนินการท่ีใหGไดGมาซ่ึงผลการเรียนรูGท่ีคาดหวังของหลักสูตรในขGอ 1.1  
อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร จะรDวมกันวิเคราะหXสาระสำคัญของรายวิชาตDาง ๆ ท่ีจะทำใหGผูGเรียนสามารถ
เรียนรูGไดGอยDางเปvนข้ันตอน จากความรูGและทักษะพ้ืนฐานท่ัวไป (Generic subject) สูDความรูGและทักษะ
เฉพาะทาง (Specific subject)  จากน้ันจะนำมาเรียงใหGเปvนระบบ เพ่ือใหGผูGเรียนไดGผลการเรียนรูGเปvนไป
ตาม PLOs ท่ีหลักสูตรกำหนดไวG  ดังตารางท่ี 3.1.2 และ 3.1.3 
  



15 

 

ตารางท่ี 3.1.2 แสดงความสอดคลGองของ PLOs กับ GLO และ SLO  

Level :  U = Remembering / Understanding     A = Applying / Analyzing     E = Evaluating / Creating 

  

PLOs Outcome Statement Specific LO 
Generic 

LO 
Level 

1 
สามารถนำเสนอระบบการเกษตรกับศาสตรXท่ีเก่ียวขGอง
ไดGอยDางเช่ียวชาญสูงสุด 

 ü U 

2 
สามารถวิเคราะหXสถานการณXหรือเหตุการณX เพ่ือ
นำไปสูDการกำหนดปéญหาในงานวิจัยระดับสูง ü  E 

3 
มีทักษะกระบวนการดGานการวิจัยท่ีมีการบูรณาการ
ความรูGการเกษตรจากศาสตรXตDาง ๆไดGเปvนอยDางดีเลิศ ü  A 

4 
สามารถประยุกตXใชGองคXความรูGในการพัฒนาการ
เกษตรและนวัตกรรมระดับชาติ/หรือระดับนานาชาติ
อยDางมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ü  A 

5 มีทักษะการใชGภาษาอังกฤษไดGในระดับดีมาก  ü A 

6 
สามารถเลือกใชGเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ืองานไดGอยDาง
มีประสิทธิภาพสูง ü  A 
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ตารางท่ี 3.1.3 ตารางแสดงความสัมพันธXระหวDางรายวิชาในหลักสูตร กับ PLOs (ระบุเปvน Level) 

รายวิชา 
หน*วย
กิต 
 

PLO
1 

PLO
2 

PLO
3 

PLO
4 

PLO
5 

PL
O6 

2.1 กลุ"มวิชาเอกบังคับ        

บส 711 ปรัชญาสหวิทยาการเกษตร 3  E     

บส 712 การจัดการสหวิทยาการเกษตรแบบบูรณาการ 3  E     

2.2 กลุ"มวิชาเอกเลือก        

บส 521 เกษตรเชิงอุตสาหกรรมสมัยใหมD 3   A    

บส 522 ฟารXมเกษตรอินทรียXรDวมสมัย 3   A    

บส 523 การเล้ียงผ้ึงในระบบเกษตรอินทรียX 3   A    

บส 541 การแปรรูปผลิตภัณฑXเกษตรอินทรียX 3   A    

บส 542 การประยุกตXใชGเทคโนโลยีสำหรับระบบการเกษตรแมDนยำ       A 

บส 551 การประยุกตXใชGเคร่ืองหมายโมเลกุลในพืช 3   A    

บส 561 ธุรกิจการเกษตรในสภาวะการเปล่ียนแปลง 3   A    

บส 562 การคGาระหวDางประเทศสำหรับผลผลิตทางการเกษตรของกลุDม
ประเทศอาเซียน 

3     A  

บส 563 เทคนิคและเคร่ืองมือการบริหารการเกษตรระหวDางประเทศ 3     A  

บส 565 คีตกสิกรรม 3   A    

บส 721 การจัดการระบบเกษตรในสภาวะการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศโลก 3   A    

บส 751 เทคโนโลยีไบโอรีแอคเตอรXสำหรับการเพาะเล้ียงพืช 3   A    

บส 761 การใชGเทคโนโลยีสารสนเทศเปvนฐาน เพ่ือการพัฒนาการเกษตร 3      A 

บส 762 การบริหารการพัฒนาการเกษตรเชิงบูรณาการ 3      A 

บส 781 หัวขGอท่ีสนใจเพ่ือการสัมมนาทางสหวิทยาการเกษตรในดGาน
การเกษตร 

3   A    

บส 782 หัวขGอท่ีสนใจเพ่ือการสัมมนาทางสหวิทยาการเกษตรในดGาน 

           วิทยาศาสตรX เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตรX 

3   A    

บส 783 หัวขGอท่ีสนใจเพ่ือการสัมมนาทาง      
           สหวิทยาการเกษตรในดGาน  เศรษฐศาสตรX  บริหารธุรกิจและ 
สังคมศาสตรX 

3   A    

2.3 ดุษฎีนิพนธ<        

บส 891 ดุษฎีนิพนธX 1 6    A   
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รายวิชา 
หน*วย
กิต 
 

PLO
1 

PLO
2 

PLO
3 

PLO
4 

PLO
5 

PL
O6 

บส 892 ดุษฎีนิพนธX 2 6    A   

บส 893 ดุษฎีนิพนธX 3 6    A   

บส 894 ดุษฎีนิพนธX 4 6    A   

บส 895 ดุษฎีนิพนธX 5 12    A   

บส 896 ดุษฎีนิพนธX 6 12    A   

บส 897 ดุษฎีนิพนธX 7 6    A   

บส 898 ดุษฎีนิพนธX 8 6    A   

บส 899 ดุษฎีนิพนธX 9 6    A   

บส 900 ดุษฎีนิพนธX 10 6    A   

2.4 กลุDมวิชาท่ีกำหนดใหGเรียน        

บส 701 ระเบียบวิธีวิจัยทางปรัชญาสหวิทยาการเกษตร 3 U      

บส 791 สัมมนา 1 1 U      

บส 792 สัมมนา 2 1 U      

บส 793 สัมมนา 3 1 U      

บส 794 สัมมนา 4 1 U      

บส 795 สัมมนา 5 1 U      

บส 796 สัมมนา 6 1 U      

บส 797 สัมมนา 7 1 U      

บส 798 สัมมนา 8 1 U      

บส 799 สัมมนา 9 1 U      

บส 800 สัมมนา 10 1 U      

Level :  U = Remembering / Understanding    A = Applying / Analyzing  E = Evaluating / Creating  
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1.3 The expected learning outcomes clearly reflect the requirements of the 

stakeholders. 

จากกระบวนการในขGอ 1.1  ไดGมีการเก็บขGอมูลความตGองการของผูGมีสDวนไดGสDวนเสียกับคุณภาพ
ของบัณฑิตท่ีตGองการ แลGวมีการถDายทอดสูDผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง ดังแสดงในตารางท่ี  3.1.5 
 
ตารางท่ี 3.1.5  แสดงการถDายทอดความตGองการของ stakeholder แตDละกลุDมเขGาสูD PLOs ของหลักสูตร 
 

PLOs 

ผูGใชG
บัณฑิต 

อาจารยX
ผูGสอน 

นักศึกษา
ปéจจุบัน 

สกอ ชุมชน วิชาชีพ 

PLO 1 สามารถนำเสนอระบบการเกษตรกับ
ศาสตรXท่ีเก่ียวขGองไดGอยDางเช่ียวชาญสูงสุด 

.     F F F M M F 

PLO 2 สามารถวิเคราะหXสถานการณXหรือ
เหตุการณX เพ่ือนำไปสูDการกำหนดปéญหาใน
งานวิจัยระดับสูง 

F F F M M F 

PLO 3 มีทักษะกระบวนการดGานการวิจัยท่ีมี
การบูรณาการความรูGการเกษตรจากศาสตรX
ตDาง ๆไดGเปvนอยDางดีเลิศ 

F F F M M F 

PLO 4 สามารถประยุกตXใชGองคXความรูGใน
การพัฒนาการเกษตรและนวัตกรรม
ระดับชาติ/หรือระดับนานาชาติอยDางมี
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

M F F M M F 

PLO 5 มีทักษะการใชGภาษาอังกฤษไดGใน
ระดับดีมาก 

M F F M M M 

PLO 6 สามารถเลือกใชGเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ืองานไดGอยDางมีประสิทธิภาพ
สูง 

M F F M M M 

Remark: F = Fully fulfilled,   M=Moderately fulfilled,  P=Partially fulfilled 
 
 ทางหลักสูตรไดGนำความตGองการของผูGที่มีสDวนเกี่ยวขGอง ไดGแกD  กลุDมคณาจารยX กลุDมนักศึกษา
ปéจจุบัน และกลุDมผูGใชGบัณฑิตทั้งภาควิชาชีพและภาคอุตสาหกรรม โดยใชGการอGางอิงขGอมูลจากประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการเรื่องมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 ที่กำหนดเกณฑXผลการเรียนรูGที่คาดหวัง
ของการศึกษา (Program Learning Outcome, PLO) และกรอบคุณวุฒิแห-งชาติฉบับปรับปรุง 2561 
(NQF) เพื่อเนGนระดับของผลการเรียนรูGที่แตกตDางระหวDาง ป.โท (ระดับ 7) กับ ป.เอก (ระดับ 8) โดยใหG
สัดสDวนความของท้ัง 3 กลุDมเปvน 25% 25% และ 50% ตามลำดับ ดังน้ี 
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  1. กลุDมคณาจารยX 
    มีความคาดหวังใหGบัณฑิต สามารถตอบโจทยXปéญหาของประเทศดGานอาหารปลอดภัย

และการเปลี ่ยนแปลงสภาวะอากาศโลก  และนำเอาองคXความรู GทุกศาสตรXสาขามาบูรณาการกับ
การเกษตรเพื่อตDอยอดใหGเกิดเปvนองคXความรูGใหมD โดยเฉพาะนวัตกรรมทางการเกษตร มีทักษะในการ
นำเสนอ และตีพิมพXผลงานวิชาการ 

  2. กลุDมนักศึกษาปéจจุบัน 
       ตGองการใหGหลักสูตรพัฒนาทักษะดGานภาษาตDางประเทศ  
  3. กลุDมผูGใชGบัณฑิตท้ังภาควิชาชีพและภาคอุตสาหกรรม 
    ตGองการใหGหลักสูตรใชGองคXความรูGทางการเกษตรแบบบูรณาการกับศาสตรXดGานอื่น ๆ 

ชDวยพัฒนามหาวิทยาลัยสูDความเปvนเลิศทางการเกษตรในระดับนานาชาติ  ชDวยตอบโจทยXโมเดลพัฒนา
เศรษฐกิจของรัฐบาล Thailand 4.0  ท่ีจะขับเคล่ือนเศรษฐกิจดGวยนวัตกรรม      

 เมื่อนำผลลัพธXการเรียนรูGที่คาดหวังมาวิเคราะหXถึงความสอดคลGองในมิติตDาง ๆ ไดGแกD ความรูG 
(Knowledge) ทักษะ (Skills) และ สมรรถนะ (Competence)  ผลที่ไดGแสดงไวGในตารางที่ 3.1.6  ซ่ึง
จากขGอมูลทั้งหมด จะเห็นไดGวDาผลการเรียนรูGที่คาดหวังสะทGอนถึงความตGองการของผูGมีสDวนไดGสDวนเสียไดG
อยDางชัดเจน  ท้ังในมิติความรูG ทักษะ และสมรรถนะ   

  ในปJการศึกษา 2562  หลักสูตรไดGดำเนินการเก็บขGอมูลเกี่ยวกับผลลัพธXการเรียนรูGที่คาดหวังของ
นักศึกษาใหมD ผDานการทำ focus group และแบบสอบถามเชิงคุณภาพ  พบวDา ผลลัพธXการเรียนรูGท่ี
นักศึกษาอยากจะไดGจากทางหลักสูตร  คือ มีความรูG ความเขGาใจในเกษตรสมัยใหมD ที่ใชGเทคโนโลยีเขGามา
ชDวยบนพ้ืนฐานของการตลาดนำหนGาการผลิต   มีความรูGความสามารถดGานภาษาตDางประเทศ  สามารถ
นำเสนองานอยDางมืออาชีพ  มีทักษะการคิดเชิงวิเคราะหX (ภาพท่ี  3.1.3 )   

 

 
ภาพท่ี 3.1.3   กิจกรรม Focus group กลุDมนักศึกษาเก่ียวกับผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง 
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ตารางท่ี 3.1.6  แสดงผลการวิเคราะหXความสัมพันธXระวDาง PLOs กับ Knowledge Skills และ 
Competence 

PLOs Knowledge 

(Remember/Unde

rstanding) 

Skills 

(Applying/Analyzing) 

Competence 

(Evaluating/Creating) 

PLO 1 สามารถนำเสนอ
ร ะ บ บ ก า ร เ ก ษ ต ร กั บ
ศาสตรXที่เกี่ยวขGองไดGอยDาง
เช่ียวชาญสูงสุด 

ผูGเรียนมีความรูG ความ
เ ข G า ใ จ ร ะ บ บ
การเกษตรกับศาสตรX
ท่ีเก่ียวขGอง 

ผูGเรียนมีทักษะในการนำเสนอ
ระบบการเกษตรกับศาสตรXท่ี
เก ี ่ ยวข Gองต D าง  ๆ ได Gอย D าง
เช่ียวชาญ 

ผ ู G เ ร ี ยนม ี ค ว ามสามารถ
ถ D า ยทอดองค X ค ว าม รูG ไ ดG
หลากหลายรูปแบบ และมี
ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม กั บ
กลุDมเปïาหมาย. 

PLOs Knowledge 
(Remember/ 

Understanding) 

Skills (Applying/Analyzing) Competence 
(Evaluating/Creating) 

PLO 2 สามารถวิเคราะหX
สถานการณXหรือเหตุการณX 
เพ ื ่อนำไปสู Dการกำหนด
ปéญหาในงานวิจัยระดับสูง 

ผูGเรียนมีความรูG ความ
เขGาใจเก่ียวกับ
สถานการณXดGาน
การเกษตร และ
ศาสตรXตDาง ๆ ท่ี
เก่ียวขGอง  รวมถึง
ปรัชญาและสหวิทยา
การเกษตร 

ผู GเรียนมีทักษะการวิเคราะหX
สถานการณXด Gานการเกษตร 
และศาสตรXตDาง ๆ ที่เกี่ยวขGอง 
สามารถประมวลความรอบรูG
เพื ่อกำหนดปéญหาในงานวิจัย
เชิงสหวิทยาการเกษตร  

ผ ู G เ ร ี ย น ส า ม า ร ถ พ ั ฒ น า
ขGอเสนองานวิจ ัยในเชิงสห
วิทยาการเกษตรไดG 

PLO 3 ม ี ท ั ก ษ ะ
กระบวนการดGานการวิจัย
ที ่มีการบูรณาการความรูG
การเกษตรจากศาสตรXตDาง 
ๆไดGเปvนอยDางดีเลิศ 

ผูGเรียน มีความรูG ความ
เ ข G า ใ จ เ ก ี ่ ย ว กั บ
กระบวนการวิจัยแบบ
ท ี ่ ม ี การบ ู รณาการ
ศาสตรXตDาง ๆ เขGากับ
การเกษตร 

ผูGเรียนมีทักษะการดำเนินการ
วิจัยเชิงสหวิทยาการเกษตรไดG
อยDางดีเลิศ 

ผู Gเร ียนสามารถทำการวิจัย
แบบบูรณาการศาสตรXตDาง ๆ 
เขGากับการเกษตร สามารถ
เ ล ื อ ก ใ ช G เ ท ค โ น โ ล ย ี ท่ี
เหมาะสมกับงานไดGอยDางมี
ประสิทธิภาพ 

PLO 4 ส า ม า ร ถ
ประยุกตXใชGองคXความรูGใน
การพัฒนาการเกษตรและ        
นวัตกรรมระดับชาติ/หรือ
ระดับนานาชาติอย Dางมี
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

ผู G เร ียนมีองคXความรูG
ท า ง ส ห ว ิ ท ย า
การเกษตร ที่สามารถ
น ำ ไ ป ใ ช G ใ น ก า ร
พัฒนาการเกษตรและ

ผู GเรียนสามารถวิเคราะหXและ
สังเคราะหXองคXความรู Gทางสห
ว ิทยาการเกษตรอย Dางเปvน
ระบบ บนพื ้นฐานของขGอมูล
อยDางมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ผู GเรียนสามารถประยุกตXใชG
องค Xความร ู Gทางสหว ิทยา
การเกษตรในการแกGไขปéญหา 
พ ั ฒ น า ก า ร เ ก ษ ต ร แ ล ะ
นวัตกรรมระดับชาติ หรือ
ระดับนานาชาติ 
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PLOs Knowledge 

(Remember/Unde

rstanding) 

Skills 

(Applying/Analyzing) 

Competence 

(Evaluating/Creating) 

นวัตกรรมระดับชาติ 
หรือระดับนานาชาติ 

PLO 5 ม ี ท ั กษะการ ใชG
ภาษาอังกฤษไดGในระดับดี
มาก 

ผูGเรียนมีความรูG ความ
เข Gาใจภาษาอ ังกฤษ
ระดับมาก 

ผ ู G เ ร ี ยนม ีท ั กษะในการ ใชG
ภาษาอังกฤษระดับดีมาก 

ผูGเรียนใชGภาษาอังกฤษในการ
ส ื ่อสาร และเผยแพร DองคX
ความรูGไดGดี 

PLO 6 สามารถเล ือกใชG
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
ง า น ไ ด G อ ย D า ง มี
ประสิทธิภาพสูง 

ผ ู G เ ร ี ย น ม ี ค ว า ม รูG
เก ี ่ยวก ับเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

ผูGเรียนมีความสามารถในการใชG
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผ ู G เ ร ี ย น ส า ม า ร ถ เ ล ื อ ก
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
งานไดGอยDางมีประสิทธิภาพ 

 

นอกจากนี้ จากปéญหาโรคโควิด 19 ที่ระบาดไปทั่วโลก  สDงผลกระทบในทุก ๆ ดGานของการ
ดำรงชีวิตของมนุษยX ซ่ึงรวมถึงระบบการการศึกษาดGวย กDอใหGเกิดปรากฏการณXท่ีเรียกวDา “ฐานวิถีชีวิตใหมD 
(New Normal)   ดังนั้นในปJการศึกษาหนGาทางหลักสูตรจึงมีแผนที่จะดำเนินการรวบรวมขGอมูลความเห็น
จากผูGมีสDวนไดGสDวนเสียและขGอมูลสถานการณXตDาง ๆ ที่เกี่ยวขGอง เพื่อนำมาใชGกำหนดผลการเรียนรูGท่ี
คาดหวังใหมD เพื่อนำขGอมูลที่ไดGมาใชGในการปรับปรุงหลักสูตรใหGมีความทันสมัย สอดคลGองกับสถานการณX 
New Normal ของประเทศไทยและของโลกตDอไป 
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สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 1  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

ข้อ  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง  1  2  3  4  5  6  7 
1.1  การกำหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังต้องสะท้อนถึง

วิสัยทัศน์และพันธกิจของมหาวิทยาลัย [1,2]  

    P       

1.2  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังครอบคลุมท้ังความรู้และทักษะ

ท่ัวไป รวมถึงความรู้และทักษะเฉพาะทาง [3]  

     
P 

      

1.3  ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังสะท้อนถึงความต้องการของผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียอย่างชัดเจน [4]  

     
P 

      

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P      
 

การวิเคราะห<ช"องว"าง (Gap Analysis) 

การวิเคราะห<ช"องว"างของเกณฑ<คุณภาพท่ี 1 – ผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวัง 

เกณฑ<

ย"อย 

การดำเนินการในป~จจุบัน 
 

ช"องว"างในการปฏิบัติและพัฒนาต"อไป 
 

1.1 
 

ได้การกำหนดผลการเรียนรู้ของหลักสูตรให้

สะท ้อนถ ึงว ิส ัยท ัศน ์และพ ันธก ิจของ

มหาวิทยาลัยแลGว 

ในการปรับปรุงหลักสูตรปJ 2565 คาดวDาจะ
กำหนดผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวังสอดคล้องกับ 

ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยแมDโจGดGวย 
1.2 ได้ผลการเรียนรู้ของหลักสูตรครอบคลุมท้ัง

ความรู ้ท ั ่วไปและทักษะเฉพาะทางของ
สาขาสหวิทยาการเกษตรแลGว 

คาดวDาจะปรับปรุงผลการเรียนรู้ของหลักสูตรใหมD
โดยลดจำนวนแตDใหGครอบคลุมท้ังความรู้ท่ัวไป
และทักษะเฉพาะทางของสาขาสหวิทยา
การเกษตรมากข้ึน 

1.3 ได้ผลการเรียนรู้ของหลักสูตรท่ีสะท้อนถึง

ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแล้ว

บางส่วนยังขาดศิษย์เก่า 

ปรับปรุงผลการเรียนรู้ของหลักสูตรใหมDโดยเพ่ิม
ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของศิษย์เก่า 

และผูGใชGบัณฑิตสาขาใหมD ๆ เพ่ิมเติม 
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Criteria 2 :  ขTอกำหนดของหลักสูตร (Programme Specification) 
 

เกณฑ<คุณภาพท่ี 2  
1. มหาวิทยาลัยควรมีการส่ือสาร เผยแพรDขGอกำหนดของหลักสูตรและรายละเอียดของวิชา รวมถึงขGอมูล  
ตDาง ๆ ท่ีเก่ียวขGองกับหลักสูตรทุกหลักสูตร เพ่ือใหGผูGมีสDวนไดGสDวนเสียไดGรับรูG   
2. ขGอกำหนดของหลักสูตรและรายละเอียดของวิชาตGองแสดงถึงผลการเรียนรูGที่คาดหวัง ซึ่งประกอบไป
ดGวย ความรูG ทักษะ และเจตคติ ซึ่งชDวยใหGผูGเรียนเขGาใจถึงกระบวนการการเรียนการสอนที่ทำใหGบรรลุผล
การเรียนรู G วิธีการวัดประเมินผลที่แสดงถึงการบรรลุผล รวมไปถึงความสัมพันธXของหลักสูตรและ
องคXประกอบในการเรียน  
 
 

2.1 The information in the programme specification is comprehensive 

and up-to-date 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร ไดGปรับปรุงหลักสูตรเพื่อใหGมีความ

ทันสมัยตDอความเจริญกGาวหนGาทางวิชาการและดGานนวัตกรรมการเกษตรสอดคลGองกับนโยบายไทยแลนดX 
4.0  โดยมีการนำ PLO มาจัดทำรายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2)  ตามหลักเกณฑXการออกแบบผลการ
เรียนรูGที่คาดวDาจะไดGรับไปยังรายวิชา (Backward curriculum design)  อยDางครบถGวน  มีการทบทวน 
ปรับปรุงและเพ่ิมรายวิชา เพ่ือใหGหลักสูตรมีรายวิชาท่ีสอดคลGองตDอการพัฒนาดGานการเกษตร  มีการนำผล
การประเมินที่ไดGจากอาจารยXและนักศึกษา และขGอเสนอแนะจากผลการประเมินการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน มาใชGเปvนขGอมูลในการปรับปรุงดGวย โดยโครงสรGางของหลักสูตรหลังการปรับปรุงแกGไข
เมื ่อเปรียบเทียบกับโครงสรGางเดิมและเกณฑXมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558  ไมDมีความแตกตDางกัน 
(ตารางท่ี 3.2.1) แตDการปรับปรุงหลักสูตรมีรายละเอียดในการปรับปรุง แสดงไวGในขGอท่ี 2.2 
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ตารางท่ี 3.2.1  ขGอมูลเปรียบเทียบโครงสรGางหลักสูตรเดิมกับโครงสรGางหลักสูตรใหมD และเกณฑXมาตรฐาน 
                     หลักสูตร 2558 

หมวดวิชา 

เกณฑ<มาตรฐานหลักสูตร 

พ.ศ.2558 

(หน"วยกิต) 

โครงสรcางเดิม 

2556 

(หน"วยกิต) 

โครงสรcางใหม" 

2561 

(หน"วยกิต) 

แบบ 1.1 ไม"นcอยกว"า 48 48 48 

  1.1 ดุษฎีนิพนธX ไมDนGอยกวDา 48 48 48 
  1.2 วิชาท่ีไมDนับหนDวยกิต - (9) (9) 

รวมจำนวนหน"วยกิต 48 48 48 

แบบ 1.2 ไม"นcอยกว"า 72 72 72 

  1.1 ดุษฎีนิพนธX ไมDนGอยกวDา 72 72 72 
  1.2 วิชาท่ีไมDนับหนDวยกิต - (13) (13) 

รวมจำนวนหน"วยกิต 72 72 72 

แบบ 2.1 ไม"นcอยกว"า 48 48 48 

  1) รายวิชาเอก    

     -วิชาเอกบังคับ ศึกษารายวิชา 
ไมDนGอยกวDา 12 

6 6 

     -วิชาเอกเลือก 6 6 

  2) ดุษฎีนิพนธX ไมDนGอยกวDา 36 36 36 

  3) วิชาท่ีไมDนับหนDวยกิต - (9) (9) 

รวมจำนวนหน"วยกิต 48 48 48 

แบบ 2.2 ไม"นcอยกว"า 72 72 72 

  1) รายวิชาเอก 24   

     -วิชาเอกบังคับ ศึกษารายวิชา 
ไมDนGอยกวDา 24 

6 6 

     -วิชาเอกเลือก 18 18 

  2) ดุษฎีนิพนธX ไมDนGอยกวDา 36 48 48 

  3) วิชาท่ีไมDนับหนDวยกิต - (13) (13) 

รวมจำนวนหน"วยกิต 72 72 72 
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2.2 The information in the course specification is comprehensive and 

up-to-date  
    หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร ไดGปรับปรุงหลักสูตร โดยมีสาระในการ
ปรับปรุง คือ (เอกสารอGางอิง มคอ 2) 
 1. การปรับปรุงช่ือหลักสูตรภาษาอังกฤษ  

เดิม  Doctor of Philosophy Program  in  Agricultural Interdisciplinary 

ใหม"  Doctor  of Philosophy Program in Interdisciplinary Agriculture   
      2. การปรับปรุงช่ือปริญญาภาษาอังกฤษ 
    เดิม   Doctor of Philosophy (Agricultural Interdisciplinary)   
  ใหม"  Doctor of Philosophy ( Interdisciplinary Agriculture) 
      3. การปรับปรุงรายละเอียดของวิชา และเพ่ิมรายวิชาใหมD 

3.1 รายวิชาสัมมนา เปล่ียนวิชาบังคับกDอน 
3.2 เปล่ียนรหัสวิชา และ/หรือ เปล่ียนช่ือรายวิชา และ/หรือ เพ่ิมเติมคำอธิบายรายวิช จำนวน 3 

รายวิชา3.3 เพ่ิมใหมDรายวิชา จำนวน 1 รายวิชา 
3.4 เปล่ียนรายวิชาภาษาอังกฤษ จำนวน 7 รายวิชา 

  โดยหลักสูตรไดGนำขGอมูลที่ไดGจากการสอบถามผูGมีสDวนไดGสDวนเสียกลุDมตDาง ๆ มาสรุปผลการจัดการ
เรียนการสอนตาม มคอ.5-6 และทำการวิเคราะหXขGอมูลและขGอเสนอแนะตDาง ๆ เขGาสูDที่ประชุมกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตรเม่ือ วันท่ี 21 พฤศจิกายน 2559  เพ่ือปรับปรุงรายวิชาหรือเน้ือหารายวิชา และนำเสนอ
ตDอที่ประชุมคณะกรรมการวิพากษXหลักสูตร คณะกรรมการประจำบัณฑิตวิทยาลัย คณะกรรมการวิชาการ 
คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย.และ ไดGผDานความเห็นชอบและอนุมัติหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัย 
เม่ือวันท่ี 16 กันยายน 2561 และกำลังอยูDในการพิจารณาของสำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา  
เพ่ืออนุมัติใหGใชGตDอไป 
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ตารางท่ี 3.2.2 แสดงความสัมพันธXระหวDางรายวิชาในหลักสูตร กับ PLOs แบบ 1.1 (ระบุเปvน Level) 
 

รายวิชา 

หน*วยกิต 

..(..-..-..) 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

1. รายวิชาท่ีกำหนดให@เรียน        

บส 701  ระเบียบวิธีวิจัยทางปรัชญาสห
วิทยาการเกษตร 

3 (2-3-5) 
R U A A A A 

บส 791  สัมมนา 1 1 (0-2-1) A An U U  A 

บส 792  สัมมนา 2 1 (0-2-1) A An A A A A 

บส 793  สัมมนา 3 1 (0-2-1) A An A A A A 

บส 794  สัมมนา 4 1 (0-2-1) A An A A A A 

บส 795  สัมมนา 5 1 (0-2-1) A An A A A A 

บส 796  สัมมนา 6 1 (0-2-1) A An A A A A 

2. ดุษฎีนิพนธL         

บส 891  ดุษฎีนิพนธX 1 6 (0-18-0) A A A A A A 

บส 892  ดุษฎีนิพนธX 2 6 (0-18-0) A An An An A A 

บส 893  ดุษฎีนิพนธX 3 6 (0-18-0) A An An An An A 

บส 894  ดุษฎีนิพนธX 4 6 (0-18-0) A An E An E A 

บส 895  ดุษฎีนิพนธX 5 12 (0-36-0) A An C E E A 

บส 896  ดุษฎีนิพนธX 6 12 (0-36-0) A An C C C A 

Level :  R = Remembering  U=Understanding    A = Applying   An=Analyzing    E = Evaluating    C=Creating 
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2.3 The programme and course specifications are communicated and 

made available to the stakeholders  
  หลักสูตรไดGมีการเผยแพรDหลักสูตรโดยผDานทางเว็บไซตXของคณะและมหาวิทยาลัย   แผDนพับ
ประชาสัมพันธX และเอกสารเผยแพรDหลักสูตรเพื่อใหGผูGที่ตGองการเขGาศึกษาตDอในหลักสูตร นักศึกษาปéจจุบัน 
รวมถึงกลุDมผูGมีสDวนไดGสDวนเสียกลุDมตDาง ๆ สามารถเขGาถึงขGอมูลหลักสูตรไดG  
 
ตารางท่ี 3.2.3  สรุปผลการเขGาถึงขGอมูลหลักสูตรจากกลุDมผูGมีสDวนไดGสDวนเสีย 

แหลDงขGอมูล การเขGาถึง 
ขGอมูล 

(ยาก / งDาย) 

ความครบถGวน 
/ตรงกับความ

ตGองการ 

ขGอมูลมีความ
เปvนปéจจุบัน 

ขGอเสนอแนะอ่ืน ๆ 

ผูGมีสDวนไดGสDวนเสียภายนอกมหาวิทยาลัย 
เว็บไซตXคณะ,มหาวิทยาลัย งDาย ปานกลาง มาก  
แผDนพับประชาสัมพันธX งDาย มาก มาก  
เอกสารเผยแพรDหลักสูตร งDาย มากท่ีสุด มาก  
ผูGมีสDวนไดGสDวนเสียภายในมหาวิทยาลัย 
เว็บไซตX.....สาขา,คณะ,
มหาวิทยาลัย....... 

งDาย ปานกลาง มาก  

แผDนพับประชาสัมพันธX งDาย มาก มาก  
เอกสารเผยแพรDหลักสูตร งDาย มากท่ีสุด มาก  

 
 

สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 2  ข้อกำหนดของหลักสูตร  

ข้อ  ข้อกำหนดของหลักสูตร  1  2  3  4  5  6  7  
2.1  ข้อกำหนดของหลักสูตรมีความครอบคลุมและทันสมัย 

[1, 2]  

     
P 

       

2.2  รายละเอียดของวิชามีความครอบคลุมและทันสมัย [1,2]        
P 

        

2.3  ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถเข้าถึงและรับรู้ข้อกำหนดของ

หลักสูตรและรายละเอียดของวิชา [1, 2]   

     
P 

        

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P     
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การวิเคราะห<ช"องว"าง (Gap Analysis) 

การวิเคราะห์ช่องว่างของเกณฑ์คุณภาพท่ี 2 – ข้อกำหนดของหลักสูตร 
เกณฑ<

ย"อย 

การดำเนินการในปัจจุบัน 

 

ช่องว่างในการปฏิบัติและพัฒนาต่อไป 

 

2.1 
 

ได้กำหนดเนื ้อหาความรู ้ของหลักสูตรให้

ทันสมัยข้ึนบางส่วน 

ในการปรับปรุงหลักสูตรคร้ังหน้าจะเพ่ิม 

พัฒนาหลักสูตรเน้นวิชาชีพเพ่ิมเติม 

2.2 ได ้รายละเอ ียดของว ิชาท ี ่ท ันสม ัย ข้ึน

บางส่วน 

ในการปรับปรุงหลักสูตรคร้ังหน้าจะเพ่ิม

รายวิชา Novel Topics ใหม่เพ่ิมข้ึนเช่น 
Smart Plant, Aquabotic และ 
AgriSpace 

2.3 ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้าถึงและรับรู้ข้อกำหนด

ของหลักสูตรและรายละเอียดได้ดีระดับ

หน่ึง 

ทางหลักสูตร และคณะ ควรเพ่ิมเติมและ

พัฒนาช่องทางการรับรู้ข้อกำหนดของ

หลักสูตรและประเมินผล 
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AUN-QA Criterion 3 โครงสรcางและเน้ือหาของหลักสูตร (Programme Structure and 

Content) 

เกณฑ<คุณภาพท่ี 3  
1. หลักสูตรกระบวนการจัดเรียนการสอนและวิธีการวัดประเมินผลนักศึกษามีความเช่ือมโยงและเอ้ือ 
    ประโยชนXใหGแกDกัน เพ่ือนำไปสูDผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง   
2. หลักสูตรถูกออกแบบมาใหGตรงกับผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง โดยแตDละรายวิชาในหลักสูตรมีสDวนชDวย 
    ใหGหลักสูตรบรรลุผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง   
3.  หลักสูตรมีการจัดเรียงรายวิชาอยDางเปvนระบบ เปvนลำดับและมีการบูรณาการ (ซ่ึงกันและกัน)   
4. หลักสูตรแสดงใหGเห็นถึงความสัมพันธXและความกGาวหนGาของรายวิชาอยDางชัดเจนต้ังแตDรายวิชา 
    พ้ืนฐาน รายวิชาระดับกลาง ไปจนถึงรายวิชาเฉพาะทาง   
5. โครงสรGางของหลักสูตรมีความยืดหยุDนเพ่ือใหGผูGเรียนสามารถเลือกเรียนในสาขาเฉพาะทาง รวมถึงมี  
    การนำเอาสถานการณXการพัฒนาและการเปล่ียนแปลงในปéจจุบันท่ีเก่ียวขGองกับสาขามาปรับเขGากับ 
    หลักสูตร   
6. มีการทบทวนหลักสูตรเปvนระยะเพ่ือใหGแนDใจวDาหลักสูตรมีความสัมพันธXกันและทันสมัยอยูDตลอดเวลา  
     

3.1  The curriculum is designed based on constructive alignment with the expected 

learning outcomes. 

 สำหรับหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการเกษตร ไดGมีการปรับปรุงในปJ 2561 
เพื่อใหGหลักสูตรทันสมัย ตอบสนองตDอความตGองการของประเทศทางดGานกำลังคนและความรูGความ
เชี่ยวชาญที่เกี่ยวขGองกับการเกษตรและศาสตรXตDาง ๆ และการบูรณาการศาสตรXหลายศาสตรXเขGาดGวยกัน 
เพื่อใหGเกิดการคิดอยDางเปvนระบบ สอดคลGองกับการพัฒนายุทธศาสตรXของมหาวิทยาลัยที่มีความเปvนเลิศ
ทางการเกษตรในระดับนานาชาติ   
   ในการออกแบบหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการเกษตร ไดGแบDงโครงสรGางของ
หลักสูตรเหมือนๆ กับการเรียนการสอนในระดับปริญญาเอกทั่วไปคือ มีรายวิชาวิจัยเพื่อใหGองคXความรูGกับ
นักศึกษาใหGสามารถทำวิจัยไดG รายวิชาสัมมนาเพื่อติดตามความกGาวหนGาและพัฒนางานวิจัยของนักศึกษา 
รายวิชาดุษฏีนิพนธXเพื่อกำกับใหGขGอเสนอแนะนักศึกษาที่อยูDในความรับผิดชอบ แตDในหลักสูตรปรัชญา
ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาสหวิทยาการเกษตร ไดGเพิ่มเติมรายวิชาเฉพาะของหลักสูตรเขGาไปในการจัดการ
เรียนการสอน ซึ่งเปvนรายวิชาที่เกี่ยวกับปรัชญาสหวิทยาการเกษตร เพื่อใหGนักศึกษาไดGเขGาใจในบริบท
ของสหวิทยาการเกษตร และรายวิชาเลือกซึ่งแบDงออกเปvน 3 กลุDมไดGแกD กลุ Dมวิชาเกษตร กลุDมวิชา
วิทยาศาสตรX เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตรX และกลุDมวิชาเศรษฐศาสตรX บริหารธุรกิจและสังคมศาสตรX 
เพื่อใหGนักศึกษาไดGเลือกรายวิชาท่ีตGองการเรียนเพิ่มเติมหรือเพื่อใหGอาจารยXที่ปรึกษาไดGเลือกรายวิชา
เพ่ิมเติมใหGกับนักศึกษาในกรณีท่ีนักศึกษายังขาดองคXความรูGในเร่ืองน้ันสำหรับงานวิจัย 
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 การปรับปรุงหลักสูตร ไดGปรับแกGสาระของรายวิชาในหลักสูตร  โดยการสอดแทรกองคXความรูG
เกษตรสมัยใหมDในรายละเอียดวิชา เชDน หลักการเศรษฐกิจพอเพียง ฟารXมอัจฉริยะ เปvนตGน เพิ่มรายวิชาท่ี
เนGนนวัตกรรมและวิจัย  และปรับปรุงรายวิชาสัมมนาที่เนGนการพัฒนานวัตกรรมมากขึ้น  นอกจากน้ี
หลักสูตรไดGผลลัพธXการเรียนรูGที่คาดหวัง (Learning Outcome) จำนวน 6 ขGอ ของหลักสูตรกระจายลงสูD
รายวิชาโดยใหGมีความสอดคลGองกับมาตรฐานผลการเรียนรูG 5 ดGานของสำนักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา (สกอ.) 

นอกจากนี้หลักสูตรยังไดGกำกับติดตามการจัดการเรียนการสอนผDาน มคอ.3, 4, 5, 6 และการ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของการเรียนรูG เพื่อนำไปสูDการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนใหGเปvนไป
ตามผลลัพธXการเรียนรูGท่ีคาดหวังของหลักสูตร  
 

3.2 The contribution made by each course to achieve the expected learning    

     outcomes is clear. 

หลักสูตรไดGนำ PLOs ท้ังหมด 6 ขGอ กระจายสูDรายวิชาตDาง ๆ อยDางเปvนระบบ (เอกสารอGางอิง C 
3.2.1) เพ่ือใหGอาจารยXผูGรับผิดชอบรายวิชาไดGนำ PLOs ไปใชGในการกำหนดผลลัพธXการเรียนรูGของรายวิชา
(Course Learning Outcome, CLOs) นำสูDการจัดทำและออกแบบการเรียนการสอนเพ่ือใหGบรรลุผลลัพธX
การเรียนรูGในระดับรายวิชา และนำสDงใหGบรรลุผลลัพธXการเรียนรูGในระดับหลักสูตร (ตารางท่ี 3.3.1, 3.3.2)  

ซ่ึงขGอมูลในตารางท่ี 3.2.1 และ 3.2.2  แสดงใหGเห็นถึงความสัมพันธXของ PLOs ของหลักสูตร กับ 
CLO ของรายวิชา ท่ียกตัวอยDางมา คือ รายวิชา บส 701 ระเบียบวิธีวิจัยทางปรัชญาสหวิทยาการเกษตร   
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ตารางท่ี 3.3.1 แสดงความเช่ือมโยงของรายวิชาตDาง ๆ กับผลการเรียนรูGท่ีคาดหวังของหลักสูตร        

รายวิชา PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

บส 701  ระเบียบวิธีวิจัยทางปรัชญา 

สหวิทยาการเกษตร 
R U A A A A 

บส 711  ปรัชญาสหวิทยาการเกษตร 

(ไดGปรับปรุงเน้ือหาใหมDใหGสอดคลGองกับปéจจุบัน) 
A An A A A A 

บส 791  สัมมนา 1 A An U U - A 

บส 891  ดุษฎีนิพนธX 1 A A A A A A 

บส 792  สัมมนา 2 A An A A A A 

บส 892  ดุษฎีนิพนธX 2 A An An An A A 

บส 793  สัมมนา 3 A An A A A A 

บส 893  ดุษฎีนิพนธX 3 A An An An An A 

บส 794  สัมมนา 4 A An A A A A 

บส 894  ดุษฎีนิพนธX 4 A An E An E A 

บส 795  สัมมนา 5 A An A A A A 

บส 895  ดุษฎีนิพนธX 5 A An C E E A 

บส 796  สัมมนา 6 A An A A A A 

บส 896  ดุษฎีนิพนธX 6 A An C C C A 

  หมายเหตุ  R=Remembering  U=Understanding  A=Applying   An=Analysis  E=Evaluating   

  C=Creating 
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ตารางท่ี  3.3.2  แสดงความสัมพันธXของผลลัพธXการเรียนรูGของรายวิชา บส 701 ระเบียบวิธีวิจัยทาง 
                     ปรัชญาสหวิทยาการเกษตร ท่ีสอดคลGองกับผลลัพธXการเรียนรูGท่ีคาดหวังของหลักสูตร 
 

Learning Domains : K = Knowledge  S = Skill      A = Attitude 

Bloom’s Taxonomy : R = Remembering    U = Understanding     AP = Applying       

   AN = Analyzing     E = Evaluating      C = Creating 

 
  

Course Learning Outcomes (CLO) PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 
1. ผู@เรียนสามารถอธิบายความสำคัญและความ

จำเป_นของงานวิจัยแบบสหวิทยาการท่ีมีต*อการ

พัฒนาการเกษตรในประเทศไทย  

A 

U 

K 

U 
- - - - 

2. ผู@เรียนสามารถอธิบายกระบวนการและข้ันตอน

การทำวิจัยท้ังเชิงวิทยาศาสตรLและสังคมศาสตรL 

K 

R 

K 

U 
- - - - 

3. ผู@เรียนสามารถเข@าถึงฐานข@อมูลออนไลนL และ

เรียนรู@วิธีการใช@งานฐานข@อมูลเพ่ือใช@ใน

การศึกษาทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกับงานวิจัย 

- - 
K 

U 
- 

S 

U 

S 

U 

4. ผู@เรียนสามารถสร@างเคร่ืองมือ ทดสอบเคร่ืองมือ 

รวมถึงกระบวนการเก็บข@อมูล ท้ังแบบทางวิทยา

ศาตรL และสังคมศาสตรL 

- - 
S 

C 
- - - 

5. ผู@เรียนสามารถอธิบายการใช@เคร่ืองมือใน

ห@องปฏิบัติการท่ีสำคัญทางการเกษตร 
- - 

S 

U 
- - - 

6. ผู@เรียนสามารถวิเคราะหLข@อมูลด@วยโปรแกรม

คอมพิวเตอรL 
- - - - - 

S 

U 

7. ผู@เรียนสามารถเขียนโครงการวิจัยทางสหวิทยา

การเกษตรได@ 
- - - 

S 

C 
- - 

Overall R U A AP AP AP 
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3.3 The curriculum is logically structured, sequenced, integrated and up-to-date. 

การจัดเรียงลำดับรายวิชาหลักสูตรไดGดำเนินการจัดลำดับรายวิชาใหGมีความเช่ือมโยงกันอยDางเปvน
ระบบ มีการบูรณาการซ่ึงกันและกันและมีความเทDาทันตDอยุคสมัย สอดคลGองกับ PLOs ของหลักสูตรท่ีไดG
กำหนดไวG  

โดยในปJการศึกษา 2562  นักศึกษาท่ีเขGามาเรียนในหลักสูตรสหวิทยาการเกษตรเปvน แบบ 1.1 
ท้ังหมด คือ โครงสรGางของหลักสูตรประกอบดGวย รายวิชาท่ีกำหนดใหGเรียนโดยไมDนับหนDวยกิต 7 วิชา  และ
ดุษฎีนิพนธX 6 รายวิชา รวมเปvน 48 หนDวยกิต  (ตาราง 3.3.3)  จากขGอมูลในตารางแสดงใหGเห็นถึงการ
จัดเรียงรายวิชาอยDางมีลำดับ สะทGอนผลลัพธXการเรียนรูGท่ียกระดับข้ึนตามแผนการจัดการเรียนการสอนท่ี
วางไวG 

 
ตารางท่ี  3.3.3 การออกแบบโครงสรGางหลักสูตรโดยเรียงลำดับรายวิชาอยDางเปvนระบบ 

ช้ันปJ รายวิชา R U Ap An E C 

ปJท่ี 1/1  
ระเบียบวิธีวิจัยทางปรัชญาสหวิทยา
การเกษตร 

/ / /    

 สัมมนา 1  / / /   
 ดุษฎีนิพนธX 1   / /   
ปJท่ี 1/2 สัมมนา 2   / /   
 ดุษฎีนิพนธX 2   / /   
ปJท่ี 2/1 สัมมนา 3   / /   
 ดุษฎีนิพนธX 3   / /   
ปJท่ี 2/2 สัมมนา 4   / /   
 ดุษฎีนิพนธX 4   / / /  
ปJท่ี 3/1 สัมมนา 5   / /   
 ดุษฎีนิพนธX 5   / / / / 
ปJท่ี 3/2 สัมมนา 6   / /   
 ดุษฎีนิพนธX 6   / /  / 

หมายเหตุ R=Remembering  U=Understanding  A=Applying   An=Analysis  E=Evaluating  C=Creating 

 

โดยหลักสูตรไดGกำหนดผลลัพธXการเรียนรูGในแตDละปJการศึกษาที่สอดคลGองกับผลลัพธXการเรียนรูG
ที่คาดหวังของหลักสูตร ดังภาพที่ 3.3.1 โดยในชั้นปJแรกทางหลักสูตรไดGกำหนดใหGมีการเรียนรายวิชาท่ี
เนGนใหGนักศึกษามีความรูG ความเขGาใจปรัชญาการวิจัยเชิงสหวิทยาการเกษตร สามารถประมวลความรอบรูG
และพัฒนาแนวคิดการวิจัยเชิงสหวิทยาการเกษตรที่สัมพันธXและสอดคลGองกับสถานการณXปéจจุบัน เพ่ือ
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นำเสนอโครงรDางงานวิจัยไดG สDวนในชั้นปJที่ 2 เปvนรายวิชาที่พัฒนาทักษะการวิจัยและบูรณาการศาสตรX
ตDางๆกับการเกษตรนักศึกษาสามารถดำเนินการวิจัยเชิงสหวิทยาการเกษตรและบริหารจัดการไดGอยDางมี
ประสิทธิภาพ โดยบูรณาการศาสตรXท่ีเก่ียวขGอง กับการเกษตร  และสามารถวิเคราะหXองคXความรูGอยDางเปvน
ระบบ  สDวนชั้นปJที่สูงขึ้น รายวิชาจะเนGนใหGนักศึกษาสามารถการประยุกตXใชGองคXความรูGเพื่อพัฒนาดGานสห
วิทยาการเกษตรและนวัตกรรม สามารถสังเคราะหX และประเมินองคXความรูGอยDางเปvนระบบสามารถ
ประยุกตXใชGองคXความรูGทางสหวิทยาการในการแกGไขปéญหา พัฒนาการเกษตรและนวัตกรรมระดับชาติ 
หรือระดับนานาชาติอยDางมีจรรยาบรรณวิชาชีพ และสามารถถDายทอดองคXความรูG นวัตกรรมขั้นสูงที่ไดG
จากผลงานวิจัยเพ่ือนำไปประยุกตXใชGในการประกอบอาชีพ ชุมชนและสังคม   

 
ภาพท่ี 3.3.1  ความคาดหวังของผลลัพธXการเรียนรูGในแตDละปJการศึกษา 

 
 

 
สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 3 โครงสรcางและเน้ือหาของหลักสูตร 

ขcอ  โครงสรcางและเน้ือหาของหลักสูตร  1  2  3  4  5  6  7  
3.1  การออกแบบหลักสูตรมีความสอดคลGองกับผลการ

เรียนรูGท่ีคาดหวัง [1]   
    P         

3.2  มีการกำหนดสัดสDวนท่ีเหมาะสม ระหวDางรายวิชาตDาง ๆ
ในหลักสูตรเพ่ือใหGบรรลุผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง [2]   

    P         

3.3  หลักสูตรมีการจัดเรียงรายวิชาอยDางเปvนระบบ มีการ 
บูรณาการและทันตDอยุคสมัย [3, 4, 5, 6]  

     

P 
        

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P     
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การวิเคราะห<ช"องว"าง (Gap Analysis) 

การวิเคราะห<ช"องว"างของเกณฑ<คุณภาพท่ี 4 – การเรียนรูcท่ีมีคุณภาพ 

เกณฑ<

ย"อย 

การดำเนินการในป~จจุบัน 
 

ช"องว"างในการปฏิบัติและพัฒนาต"อไป 
 

3.1 
 

หลักสูตรไดGการออกแบบหลักสูตรมีความ
สอดคลGองกับผลการเรียนรูGของหลักสูตร 

ในการปรับปรุงปJ 2565 ทางหลักสูตรจะเพ่ิม
ผลงานของศิษยXเกDา รางวัลท่ีไดGรับ เพ่ือ
สนับสนุนการออกแบบหลักสูตรและใชG
ประชาสัมพันธXของหลักสูตรตDอไป 

3.2 ไดGการกำหนดสัดสDวนรายวิชาตDาง ๆ ใน 
หลักสูตรท่ีเหมาะสมแลGว 

- 

3.3 หลักสูตรไดGจัดเรียงรายวิชาอยDางเปvนระบบ 
แลGว 

- 
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AUN-QA Criterion 4  

Criterion 4 : การเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ (Teaching and Learning Strategy)  
เกณฑ<คุณภาพท่ี 4  
1. กลยุทธXการเรียนและการสอนเปvนไปตามปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย ซึ่งปรัชญาการศึกษาน้ี
หมายถึงแนวความคิดในการกำหนดแนวทางการจัดการเรียนการสอนวDา ผูGเรียนควรตGองเรียนรูGอะไรบGาง
และเรียนรูGอยDางไร นอกจากนี้ปรัชญาการศึกษายังบอกถึงวัตถุประสงคXของการศึกษา บทบาทหนGาที่ของ
ผูGสอน ผูGเรียนรวมท้ังเน้ือหาและกลยุทธXในการสอนดGวย   
2. ทั้งผูGเรียนและผูGสอนเขGาใจวDาการเรียนรูGอยDางมีคุณภาพ (Quality learning) ถือเปvนกลยุทธXในการ
เรียนซ่ึงจะชDวยใหGผูGเรียนเขGาใจและบรรลุผลการเรียนรูG   
3. คุณภาพของการเรียนรูGขึ้นอยูDกับวิธีการเรียน แนวคิดที่ผูGเรียนมีตDอการเรียน กลยุทธXการเรียนที่ผูGเรียน
เลือกใชG รวมถึงความเขGาใจเก่ียวกับการเรียนรูGของตนเอง   
4. การเรียนรูGที่มีคุณภาพใหGความสำคัญตDอหลักการเรียนรูG กลDาวคือ ผูGเรียนจะสามารถเรียนรูGไดGดีเมื่อรูGสึก
ผDอนคลาย อยูDในสภาพแวดลGอมท่ีเอ้ือตDอการเรียนรูG และมีการจัดการเรียนรูGแบบรDวมมือรDวมคิด   
5. ผูGสอนควรสDงเสริมใหGผูGเรียนสำนึกถึงความรับผิดชอบตDอการเรียน โดย   
ก. สรGางสภาพแวดลGอมในการเรียนการสอนท่ีเอ้ือใหGผูGเรียนแตDละคนมีสDวนรDวมตDอกระบวนการเรียนรูG  
ข.มีหลักสูตรที่ยืดหยุDนและเอื ้อใหGผูGเรียนสามารถเลือกเนื ้อหารายวิชา แผนการศึกษา กลวิธีในการ
ประเมินผล รูปแบบและระยะเวลาในการเรียนไดG   
6. กลยุทธXการเรียนการสอนควรมีสDวนชDวยสนับสนุนใหGผูGเรียนเกิดการเรียนรูG รูGจักวิธีแสวงหาความรูGและ
ปลูกฝéงใหGผูGเรียนเกิดการเรียนรูGตลอดชีวิต (เชDน การตั้งคำถามอยDางสรGางสรรคX มีทักษะในการรับและใชG
ขGอมูล การนำเสนอแนวความคิดใหมDๆ และลงมือปฏิบัติ เปvนตGน)  
  

4.1 The educational philosophy is well articulated and communicated to all 

stakeholders 

                ภาคการเกษตรเปvนรากฐานของเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย ชDวงไมDกี่ปJที่ผDานมามี
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีอยDางรวดเร็วอีกทั้งยังมีการอุบัติของนวัตกรรมจำนวนมากซึ่งทำใหG
ศักยภาพการผลิตในภาคการเกษตรของหลายประเทศทั่วโลกเพิ่มขึ้นอยDางกGาวกระโดด ในสภาวะเชDนน้ี
หากประเทศไทยไมDสามารถพัฒนาเทคโนโลยีรวมไปถึงนวัตกรรมไดGอยDางเหมาะสมก็อาจทำใหGประเทศ
ตGองสูญเสียความสามารถในการแขDงขัน การสรGางนวัตกรรมที่มีความยั่งยืนนั้นตGองอาศัยความรูGจากหลาย
แขนง เชDน ความรูGดGานเทคโนโลยี ความเขGาใจความตGองการของผูGบริโภค และการสรGางธุรกิจ ดังน้ัน
ประเทศไทยจึงตGองเรDงสรGางคนท่ีเขGาใจบริบทระบบเกษตรแบบสหวิทยาการ ตลอดหDวงโซDอุปทาน มี
ความรูG  ความเช ี ่ยวชาญทางด GานการเกษตรแผนใหมD  และสามารถค Gนคว Gาว ิจ ัยเพ ื ่อพ ัฒนา
เทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมเผยแพรDใหGกับสังคม และเปvนเกิดเปvนธุรกิจไดG ประเด็นเหลDานี้เปvนที่มา
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ของปรัชญาของหลักสูตร คือ “การพัฒนาศักยภาพดุษฎีบัณฑิตในการสรcางสรรค<องค<ความรูcใหม" และ

นวัตกรรมจากการวิจัยสหวิทยาการดcานการเกษตร และการบูรณาการศาสตร<หลายศาสตร<เขcาดcวยกัน 

เพื่อใหcเกิดการคิดอย"างเปêนระบบ” ซึ่งสอดคลGองกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัยแมDโจG “จัด
การศึกษาเพื่อเสริมสรGางปéญญาในรูปแบบการเรียนรูGจากการปฏิบัติที่บูรณาการกับการทำงาน ตามอมตะ
โอวาท งานหนักไมDเคยฆDาคน มุDงใหGผูGเรียนมีทักษะการเรียนรูGตลอดชีวิต สามารถพัฒนาทักษะเดิม สรGาง
เสริมทักษะใหมD มีวิธีคิดของการเปvนผูGประกอบการ มีการใชGเทคโนโลยีดิจิทัล และการสื่อสาร มีความ
ตระหนักตDอสังคม วัฒนธรรม และส่ิงแวดลGอม ยึดม่ันในความสัมพันธXระหวDางมหาวิทยาลัย กับชุมชน ตาม
จุดยืนของมหาวิทยาลัยแมDโจGท่ีวDา ‘มหาวิทยาลัยแหDงชีวิต’” 
   การจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรจึงเนGนการสรGางองคXความรูGในเชิงสหวิทยาการท่ีเก่ียขGองกับ
ดGานเทคโนโลยี การเกษตร และปรัชญา  เพื่อผลิตบัณฑิตตอบสนองตDอความตGองการของประเทศ โดย
เปvนบัณฑิตที่มีความรูGเกี่ยวขGองกับการเกษตรและศาสตรXตDางๆอยDางเปvนสหวิทยาการ สอดคลGองกับการ
เปลี่ยนแปลงในบริบทของสังคมโลก และสามารถคิดไดGอยDางเปvนระบบ เนGนการผสมผสานองคXความรูGท่ี
จำเปvนตDอการเกษตร ทั้งทางดGานวิทยาศาสตรXและเทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตรX เศรษฐศาสตรX รวมถึง
บริหารธุรกิจเขGาดGวยกันเพื่อสรGางหลักสูตรการเกษตรแผนใหมDเพื่อเตรียมพรGอมประเทศสูDความเปvนสากล  
โดยหลักสูตรมีความสำคัญในการพัฒนายุทธศาสตรXของมหาวิทยาลัยที่จะกGาวไปสูDการเปvนมหาวิทยาลัย
ช้ันนำท่ีมีความเปvนเลิศทางการเกษตรในระดับนานาชาติ 

    ทั้งนี้ มีการสื่อสารปรัชญาของหลักสูตรไปยังกลุDมผูGมีสDวนไดGสDวนเสีย ไดGแกD ศิษยXปéจจุบัน ศิษยX
เกDา ผูGใชGบัณฑิต อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร  อาจารยXประจำหลักสูตร ผDานชDองทางเว็บไซตXของคณะ
วิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร เว ็บไซตXมหาว ิทยาล ัยแมDโจ G   เอกสารหลักส ูตร (มคอ. 2) 
(https://erp.mju.ac.th/openFile.aspx?id=MTg5NzAw&method=inline) เพ่ือใหGกลุ Dมผู GมีสDวนไดG
สDวนเสียไดGรับทราบขGอมูลดGานปรัชญาหลักสูตรอยDางชัดเจน  
  
  ตารางท่ี 3.4.1  สรุปผลการเขGาถึงขGอมูลปรัชญาหลักสูตรจากกลุDมผูGมีสDวนไดGสDวนเสีย 

ชDองทางการเขGาถึงขGอมูล 
การเขGาถึงขGอมูล
(ยาก / งDาย) 

ความครบถGวน 
/ตรงกับความตGองการ 

ขGอมูลมีความ
เปvนปéจจุบัน 

เว็บไซตXของคณะ/มหาวิทยาลัย งDาย ครบถGวน/ตรงตามความตGองการ 
มีความเปvน

ปéจจุบัน 

เอกสารหลักสูตร (มคอ. 2) งDาย ครบถGวน/ตรงตามความตGองการ 
มีความเปvน

ปéจจุบัน 
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4.2 Teaching and learning activities are constructively aligned to the achievement of the 

expected learning outcomes 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร ไดGมีการจัดการเรียนการสอนที่สอดคลGอง
กับPLO ของหลักสูตรทั้ง  6 ขGอ เชDน ในรายวิชา บส793 สัมมนา 3 บส794 สัมมนา 4 และ บส796 
สัมมนา 6 เปvนการใหGนักศึกษาไดGฝ∞กนำเสนอองคXความรูGดGานการเกษตรที่มีการประยุกตXกับศาสตรXอื่นๆ
รDวมดGวย และนำไปสูDการสรGางนวัตกรรม โดยคณาจารยXของหลักสูตรจะใหGคำแนะนำเกี่ยวขGองกับรูปแบบ
การนำเสนอ การประยุกตXใชGเทคโนโลยีที ่ทันสมัยเขGากับงานวิจัยดGานการเกษตร และการวิเคราะหX
สถานการณXนวัตกรรมดGานการเกษตรในปéจจุบันแกDนักศึกษาเพ่ือนำไปปรับปรุงหัวขGอการทำวิจัย ท้ังหมดน้ี
เปvนการตอบสนอง PLO1 PLO2 และ PLO4 ของหลักสูตร ในรายวิชา บส893 ดุษฎีนิพนธX 3 บส894 
ดุษฎีนิพนธX 4 และบส896 ดุษฎีนิพนธX 6 อาจารยXที่ปรึกษาของนักศึกษาไดGมีการสอนใหGนักศึกษาสืบคGน 
อDาน และวิเคราะหXบทความวิจัยตDางชาติที่เขียนเปvนภาษาอังกฤษ รวมไปถึงสอนทักษะในหGองปฏิบัติการท่ี
เปvนการผสมผสานระหวDางศาสตรXตDางๆ เชDน การวิเคราะหX และสกัดธาตุอาหารพืชออกจากวัสดุอินทรียXที
เปvนของเหลือจากกระบวนการผลิตก±าซชีวภาพ ซึ่งเปvนทักษะที่ตGองผสมผสานองคXความรูGดGานการเกษตร
และเคมีเขGาดGวยกัน และตอบสนอง PLO3 PLO5 และ PLO6 ของหลักสูตร ความเชื ่อมโยงระหวDาง
รายวิชา และ PLO ของหลักสูตรท้ัง 6 ขGอไดGถูกนำเสนอในภาพท่ี 4.2.1 
 

 
ภาพท่ี 4.2.1 แสดงความเช่ือมโยงของรายวิชาท่ีเป≤ดสอน และ PLO ของหลักสูตร 
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4.3 Teaching and learning activities enhance life-long learning   
        หลักสูตรใหGนิยามของการเรียนรูGตลอดชีวิตวDาเปvน “การสรGางนิสัยและทักษะการเรียนรูGดGวย

ตัวเอง เพื่อใหGนักศึกษามีแรงผลักดันในการพัฒนาตัวเองอยูDตลอดเวลา แมGเมื่อจบการศึกษาออกไปทำงาน
แลGวก็ตาม” ในโลกยุคปéจจุบันที่มีการแขDงขันสูง ทุกคนสามารถเขGาถึงขGอมูล และองคXความรูGตDางๆไดGอยDาง
งDายดาย คูDแขDงใหมDๆจึงเกิดข้ึนตลอดเวลา การดำเนินการทุกอยDางลGวนตGองทำดGวยอยDางมีเปïาหมาย และ
กำหนดเวลาท่ีชัดเจน เปvนท่ีมาของคำกลDาวท่ีวDา ยุคน้ีไมDใชDปลาใหญDกินปลาเล็กอีกตDอไปแตDเปvนยุคของปลา
เร็วกินปลาชGา ดังนั้นผูGที่เรียนรูGและซึมซับทักษะหรือองคXความรูGใหมDๆไดGชGาอาจไมDมีความกGาวหนGาในหนGาท่ี
การงานหรือธุรกิจ และตGองหมดคุณคDาตDอองคXกรไปในที่สุด หลักสูตรจึงมีการสอนและจัดกิจกรรมใหG
ผูGเรียนไดGเรียนรูG ทักษะการสืบคGนขGอมูลสารสนเทศ ทักษะการคิดแบบบูรณาการ และทักษะดGานการวิจัย 
พรGอมๆกับการสรGางแรงบันดาลใจในการเรียนรูGตลอดชีวิตจากการฟéงบรรยายจากผูGประกอบการวิสาหกิจ
เริ่มตGนที่มีประสบการณXจริง และตGองอยูDทDามกลางการแขDงขันทางธุรกิจตลอดเวลาใน “โครงการพัฒนา
ทักษะการคิดและความเปvนผูGประกอบการ” โดยหลังจากการบรรยายยังมีการเป≤ดโอกาสใหGนักศึกษาไดG
สอบถามในประเด็นตDางๆอยDางอิสระดGวย 

        หลักสูตรมีความคาดหวังวDานักศึกษาในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการ
เกษตร ควรตGองมีความสามารถในการวางแผนการวิจัย และแกGปéญหาตDางๆไดGเอง โดยหนGาที่หลักของ
อาจารยXที่ปรึกษาในรายวิชา บส893 ดุษฎีนิพนธX 3 บส894 ดุษฎีนิพนธX 4 และบส896 ดุษฎีนิพนธX 6 คือ
การกระตุGนนักศึกษาใหGคGนควGาในประเด็นตDางๆที่ไดGพิจารณาแลGววDาจำเปvนตDอการทำวิจัย ติดตามและคอย
สอดสDองดูแล รวมไปถึงอำนวยความสะดวกใหGการวิจัยดำเนินไปในทิศทางที ่ถูกตGอง และทันตDอ
สถานการณX ผลลัพธXของการวิจัยที่หลักสูตรคาดหวังคือการตีพิมพXงานวิจัยในวารสารที่มีการรีวิวโดย
ผูGเช่ียวชาญ รวมถึงการนำงานวิจัยท่ีไดGไปบูรณาการ และพัฒนาตDอยอดเพ่ือใชGประโยชนXจริงในเชิงพาณิชยX  
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สรุป เกณฑ<คุณภาพท่ี 4  การเรียนรูcท่ีมีคุณภาพ 

ขcอ การเรียนรูcท่ีมีคุณภาพ 1 2 3 4 5 6 7 
4.1  ปรัชญาการศึกษามีความชัดเจนและมีการเผยแพรDใหGผูGมี

สDวนไดGเสียสามารถไดGรับรูG [1]  
  P     

4.2  กิจกรรมการเรียนการสอนมีความสอดคลGองกับการ
บรรลุผลสำเร็จตามผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง [2, 3, 4,5]  

  P     

4.3  กิจกรรมการเรียนการสอนกระตุGนใหGเกิดการเรียนรูG
ตลอดชีวิต [6]   

  P     

 ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P     

 
การวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) 

การวิเคราะห<ช"องว"างของเกณฑ<คุณภาพท่ี 4 – การเรียนรูcท่ีมีคุณภาพ 

เกณฑ<

ย"อย 
การดำเนินการในป~จจุบัน ช"องว"างในการปฏิบัติและพัฒนาต"อไป 

4.1 
 

ปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย คณะฯ 
และหลักสูตรเผยแพรDผDานเว็บไซดX 

เพ่ิมชDองทางการส่ือสารอ่ืน ๆ 

4.2 มีการประชุมสรุป หาจุดเดDนรูปแบบ การ
สอนแบบตDาง ๆ เพื่อปรับปรุงกลยุทธการ
สอนท่ีผDานมา 

เพ่ิมรูปแบบการสอนผDานออนไลนX ท่ียืดหยุDน 
และสรGางสภาพแวดลGอมใหGนDาเรียนรูG 

4.3 ปลูกฝéงการเรียนรูGตลอดชีวิต ผDานการสอน รอฟéงผลตอบรับการเรียนรูGตลอดชีวิตของ
ผูGสำเร็จการศึกษาตDอไป 
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AUN-QA criterion 5 

Criterion 5 : การประเมินผู้เรียน (Student Assessment) 
เกณฑ<คุณภาพท่ี 5  
1. การประเมินครอบคลุมถึง   

• การรับเขGานักศึกษาใหมD   
• การประเมินผูGเรียนอยDางตDอเน่ืองระหวDางการศึกษา   
• การสอบกDอนสำเร็จการศึกษา   

2. ในการสนับสนุนใหGเกิดความสอดคลGองเชิงโครงสรGาง ควรใชGวิธีการประเมินผลท่ีหลากหลายท่ีสอดคลGอง
กับผลการเรียนรูGที่คาดหวัง การประเมินควรวัดผลสัมฤทธิ์ของผลการเรียนรูGทั้งหมดที่ปรากฏอยูDในผลการ
เรียนท่ีคาดหวังของหลักสูตรและรายวิชาวิธีการ  
3. เกณฑXที่ใชGในการประเมิน ควรมีการกำหนดลDวงหนGา เพื่อวัตถุประสงคXในการประเมินผลวินิจฉัย การ
ประเมินผลระหวDางเรียน และการประเมินผลสรุป   
4. การประเมินผูGเรียน รวมถึงชDวงเวลาการประเมิน วิธีการประเมิน การกำหนดเกณฑXประเมิน การ
กระจายน้ำหนักการประเมิน ไปจนถึงเกณฑXการใหGคะแนนและการตัดเกรด ควรทำใหGชัดเจนและสื่อความ
ท่ีเก่ียวขGองไดG   
5. กำหนดมาตรฐานท่ีใชGในแผนการประเมินอยDางชัดเจนและสอดคลGองกับหลักสูตร   
6. นำกระบวนการและวิธีการประเมินมาใชGเพื่อเปvนการยืนยัน การประเมินผูGเรียนมีความสมเหตุสมผล
นDาเช่ือถือ และดำเนินการโดยเท่ียงธรรม   
7. ควรระบุความเชื่อมั ่นและความเที่ยงตรงของวิธีการประเมินระบุเปvนลายลักษณXอักษรและมีการ
ตรวจสอบอยDางสม่ำเสมอ และนำไปใชGทดสอบและพัฒนาแนวทางประเมินใหมD ๆ ไดG รวมทั้งมีการพัฒนา
วิธีการประเมินผลแบบใหมD ๆ   
8. รับรูGถึงสิทธ์ิในเก่ียวกับกระบวนการอุทธรณX   
  
5.1 The student assessment is constructively aligned to the achievement of the 

expected learning outcomes 

     หลักสูตรมีระบบการประเมินนักศึกษาทั้งในระดับวิชาเรียน และในภาพรวมของการเรียน
ปริญญาเอกเพื่อใหGมั่นใจวDาการเรียนการสอนจะนำไปสูD ELO ที่กำหนดไวGไดG โดยในสDวนของการเรียนใน
ระดับรายวิชามีการประเมินที่สอดคลGองกับ PLO อยDางเชDนในรายวิชา บส793 สัมมนา 3 บส794 สัมมนา 
4 และ บส796 สัมมนา 6 มีการชี้แจงวิธีการ และเกณฑXประเมินใหGกับนักศึกษาทุกคนทราบอยDางชัดเจน 
โดยเกณฑXการประเมินแตDละขGอมีรายละเอียดที่สอดคลGองกับ PLO ทั้งหมดตามตารางที่ 5.1.1 สDวนการ
ประเมินในภาพรวมซึ่งไมDเกี่ยวขGองกับวิชาเรียนไดGแกD การรายงานความกGาวหนGา (ทุกเทอม) การสอบวัด
คุณสมบัตินักศึกษาปริญญาเอก (ภายในปJที่ 2 ของการเรียน) การสอบภาษาอังกฤษ และการสอบปïองกัน
วิทยานิพนธX (ภายในปJที่ 3) ซึ่งเปvนการติดตามความการพัฒนาทักษะดGานตDางๆของนักศึกษาที่สอดคลGอง
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กับ PLO ของหลักสูตรตามตารางที่ X จากขGอมูลที่ไดGกลDาวมาจะเห็นไดGวDาการประเมินนักศึกษาที่เกิดข้ึน
ท้ังหมดในหลักสูตรมีความสอดคลGอง และครอบคลุม PLO ท้ัง 6 ขGออยDางครบถGวน 
 
ตารางท่ี 5.1.1 แสดงความสอดคลGองของเกณฑXการประเมินรายวิชาสัมมนากับ PLO ของหลักสูตร 

เกณฑXการ
ประเมินขGอท่ี 

รายละเอียด PLO ขGอท่ี 

1 ปริมาณเน้ืองาน 
- หักคะแนนเม่ือมีปริมาณเน้ือหาการนำเสนอนGอย  

1 และ 3 

2 ความถูกตGองในเชิงวิชาการ 
- หักคะแนนเม่ือเน้ือหาไมDถูกตGองตามหลักวิชาการ 

2 ,3 และ 4 

3 การเรียบเรียงเน้ือหาและความเรียบรGอยของส่ือการ
นำเสนอ 
- หักคะแนนเม่ือสไลดXมีคำผิด หรือไมDเรียบรGอย 

5 และ 6 

4 ความฉะฉานในการพูด 
- หักคะแนนเม่ือพูดติดขัด หรือไมDตDอเน่ือง 

1 

5 การรักษาเวลา 
- หักคะแนนเม่ือพูดไมDถึง และเกินเวลาท่ีกำหนด 

1 

6 การตอบคำถาม 
- หักคะแนนเม่ือตอบคำถามไดGไมDดี 

2 

 
 
ตารางที่ 5.1.1 แสดงความสอดคลGองของเกณฑXการประเมินนักศึกษาในภาพรวมแบบที่ไมDเกี่ยวขGองกับ
วิชาเรียนกับ PLO ของหลักสูตร 

การประเมินท่ีไมDเก่ียวขGองกับรายวิชา PLO ขGอท่ี 
การรายงานความกGาวหนGา 1, 3 และ 6 
การสอบวัดคุณสมบัตินักศึกษาปริญญาเอก 2 และ 4 
การสอบภาษาอังกฤษ 5  
การสอบปïองกันวิทยานิพนธX 2 และ 3 
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5.2 The student assessments including timelines, methods, regulations, weight    

   distribution, rubrics and grading are explicit and communicated to students 

 
           การประเมินนักศึกษาในรูปแบบตDางๆของหลักสูตรมีการกำหนดระยะเวลา วิธีการ กฎระเบียบ 
สัดสDวนของการใหGคะแนน และการออกเกรดที่ชัดเจน อยDางเชDนในรายวิชา บส793 สัมมนา 3 บส794 
สัมมนา 4 และ บส796 สัมมนา 6 รายละเอียดการประเมินทั้งหมดจะถูกแจGงใหGนักศึกษาทุกทDานทราบ
ในชDวงตGนเทอม เพื่อใหGนักศึกษามีความเขGาใจ และเตรียมพรGอมรับการประเมินไดGอยDางเหมาะสม ในสDวน
ของการประเมินท่ีไมDเก่ียวขGองกับวิชาเรียนหลักสูตรไดGมีการส่ือสารวิธีการและรายละเอียดท้ังหมดไปยังท้ัง
อาจารยXท่ีปรึกษา และตัวนักศึกษา อยDางเชDน การประเมินความกGาวหนGาในการทำดุษฎีนิพนธXประจำเทอม 
ท่ีมีแบบฟอรXมซ่ึงมีรายละเอียดใหGนักศึกษากรอก และใหGอาจารยXท่ีปรึกษาประเมินอยDางชัดเจน  

 

 5.3 Methods including assessment rubrics and marking schemes are used to  

     ensure validity, reliability and fairness of student assessment   

        หลักสูตรไดGกำหนดใหGอาจารยXผูGรับผิดชอบรายวิชา ไดGจัดทำรายละเอียดการสอน (มคอ. 3) สDง
ใหGทางหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมในการประเมิน เพ่ือใหGเกิดความเท่ียงตรง ความเช่ือม่ัน และความ
โปรDงใสในการประเมินผู Gเรียน โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะดำเนินการตรวจสอบ และใหG
คำแนะนำอาจารยXผูGรับผิดชอบรายวิชาเพื่อปรับแกGไขใหGมีความเหมาะสมกDอนนำขึ้นระบบ นอกจากน้ี
ระบบการใหGคะแนน และออกเกรดของรายวิชาตDางๆยังมุDงเนGนการใหGคะแนนแบบกระจายศูนยXเพื่อใหGเกิด
ความเปvนธรรมกับนักศึกษามากที่สุด ตัวอยDางเชDนในรายวิชา บส793 สัมมนา 3 บส794 สัมมนา 4 และ 
บส796 สัมมนา 6 มีการใชGคะแนนจากคณาจารยXผูGสอนที่เขGาฟéงสัมมนาทั้งหมดนำมาหารเฉลี่ย และใชGใน
การออกเกรด  

 

5.4  Feedback of student assessment is timely and helps to improve learning 

      หลักสูตรมีการประเมินนักศึกษาเปvนระยะเพื่อใหGนักศึกษาไดGปรับปรุงการเรียนรูGตัวเองของตัว 
ตัวอยDางเชDนรายวิชา บส793 สัมมนา 3 บส794 สัมมนา 4 และ บส796 สัมมนา 6 ที่มีการจัดสัมมนายDอย
กลางเทอมกDอนหนGาการสัมมนาใหญDปลายเทอม โดยสัมมนายDอยเปvนการใหGนักศึกษาไดGลองซGอมการ
นำเสนอ รวมไปถึงรายงานความกGาวหนGางานวิจัย เพื่อใหGคณาจารยXไดGวิเคราะหXจุดเดDน จุดดGอย และใหG
คำแนะนำแกDนักศึกษา เป≤ดโอกาสใหGนักศึกษาไดGมีเวลาปรับปรุงงานของตัวเองโดยไมDมีการเก็บคะแนน 
กDอนการสัมมนาใหญDตอนทGายเทอม ในสDวนของรายวิชา บส893 ดุษฎีนิพนธX 3 บส894 ดุษฎีนิพนธX 4 
และบส896 ดุษฎีนิพนธX 6 อาจารยXที่ปรึกษาหลักจะทำหนGาที่เปvนผูGคอยใหGคำแนะนำตDางๆแกDนักศึกษา
ตลอดระยะเวลาการทำวิจัย นอกจากนี้การรายงานความกGาวหนGาประจำเทอมถือเปvนอีกหนึ่งกระบวนการ
ที่ชDวยใหGกรรมการหลักสูตร และอาจารยXที่ปรึกษารับรูGความกGาวหนGาของนักศึกษา และไดGใหGขGอเสนอแนะ
อีกทางหน่ึงดGวย  
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5.5  Students have ready access to appeal procedure 

 หลักสูตรไดGเป≤ดโอกาสใหGนักศึกษาสามารถเขGาถึงกระบวนการเกี่ยวกับเรื่องขGอรGองเรียนในผล
การศึกษา ไดG  โดยในกรณีที่ผูGเรียนมีขGอรGองเรียนเกี่ยวกับรายงานผลการศึกษา  หลักสูตรไดGเป≤ดชDองทาง
สำหรับการรับขGอรGองเรียนไวG 3 ชDองทาง ไดGแกD จากนักศึกษาโดยตรงดGวยวาจา จากการเรียนการสอนใน
หGองเรียน และจากแบบประเมินออนไลนXของมหาวิทยาลัยในระบบสารสนเทศ e-manage หลังจากท่ี
ไดGรับขGอรGองเรียนแลGวจะนำขGอรGองเรียนพูดคุยในที่ประชุมระหวDางคณะกรรรมการบริหารหลักสูตรและ
อาจารยXผูGสอน ท้ังในรูปแบบเปvนทางการ และไมDเปvนทางการ เพ่ือหาแนวทางในการแกGไขขGอรGองเรียนตDอไป  
 

สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 5 การประเมินผูcเรียน 

ขcอ การประเมินผูcเรียน 1 2 3 4 5 6 7 

5.1  
การประเมินผูGเรียนมีความสอดคลGองโครงสรGางกับผลสัมฤทธ์ิ
ของผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง [1, 2]   

  P     

5.2  

การประเมินผูGเรียน รวมถึงชDวงเวลาการประเมิน วิธีการ
ประเมิน การกำหนดเกณฑXประเมิน การกระจายน้ำหนักการ
ประเมิน ไปจนถึงเกณฑXการใหGคะแนนและการตัดเกรด มี
ความชัดเจนและส่ือสารใหGผูGเรียนรับทราบ [4, 5]   

  P     

5.3  
เกณฑXการใหGคะแนนและแผนการใหGคะแนนถูกใชGในการ
ประเมินเพ่ือยืนยันความเท่ียงตรง ความเช่ือม่ันและความ
โปรDงใสในการประเมินผูGเรียน [6, 7]   

  P     

5.4  
มีการใหGขGอมูลปïอนกลับเก่ียวกับการประเมินผูGเรียนท่ี
เหมาะสมแกDเวลาและชDวยพัฒนาการเรียนรูG [3]   

  P     

5.5  ผูGเรียนรับรูGถึงสิทธ์ิเก่ียวกับกระบวนการอุธรณX [8]    P     

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P     
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การวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) 
การวิเคราะห์ช่องว่างของเกณฑ์คุณภาพท่ี 5 – การประเมินผู้เรียน 

เกณฑ์

ย่อย 
การดำเนินการในปัจจุบัน ช่องว่างในการปฏิบัติและพัฒนาต่อไป 

5.1 ใช้การประเมินในรูปแบบท่ีหลากหลาย มีการ

วางแผนและกำหนดวิธีการประเมินตามลักษณะ

ของรายวิชา และลักษณะของผู้เรียน ในแต่ละ

รายวิชาของหลักสูตร 

ประเมินผลลัพธ์แล้วทำการปรับปรุง นำ

ตัวอย่างท่ีดีมาเป็น KM 

5.2 มีการแจ้งแนวทางการประเมิน ข้ันตอนการ

ตรวจสอบ และวิธีการร้องทุกข์ เพ่ือความ

เท่ียงตรง และสามารถทวนสอบได้ 

ใช้ความหลากหลายของผู้เรียน เช่น 

นักศึกษาต่างประเทศ การสอนออนไลน์

มาสร้างวิธีการประเมินแบบใหม่ 

5.3 

5.4 

5.5 มีประกาศเกณฑ์จากคณะเพ่ือความโปร่งใส พัฒนาระบบติดตามผล และแก้ไขได้

อย่างรวดเร็วจากคณะ 
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AUN-QA criterion 6  

Criterion 6 : คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ (Academic Staff Quality) 
เกณฑ<คุณภาพท่ี 6  
1. มีการวางแผนท้ังในระยะส้ันและระยะยาวในการบริหารจัดการบุคคลากรสายวิชาการ รวมถึง การสืบ 
ทอดตำแหนDง การเล่ือนตำแหนDง การจัดสรรบุคลากร การส้ินสุดตำแหนDง และแผนการเกษียณเพ่ือใหG 
แนDใจวDาคุณภาพและปริมาณของบุคคลากรสายวิชาการตอบสนองตDอความ ตGองการดGานการศึกษา วิจัย  
และบริการวิชาการ   
2.มีการตรวจสอบและติดตามอัตราสDวนบุคลากรสายวิชาการตDอจำนวนนักศึกษาและภาระงานท่ีไดGรับเพ่ือ 
พัฒนาคุณภาพดGานการศึกษา วิจัย และบริการวิชาการ   
3. มีการระบุและประเมินความสามารถของบุคลากรสายวิชาการ บุคลากรท่ีมีความสามารถจะตGองมี 
คุณสมบัติดังน้ี   

• ออกแบบและจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีสอดคลGองกับหลักสูตร   

• นำกระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลายมาใชG และเลือกวิธีการประเมินที่เหมาะสมใหGบรรลุผล
การเรียนรูGท่ีคาดหวัง   

• พัฒนาและใชGส่ือประกอบการเรียนการสอนไดGหลากหลาย   

• ตรวจสอบและประเมินความกGาวหนGาดGานการสอนและรายวิชาท่ีตนเองสอนไดG   

• มีการใหGขGอมูลปïอนกลับเก่ียวกับการสอนของตนเอง   

• มีการทำวิจัยและจัดหาบริการท่ีเปvนประโยชนXแกDผูGมีสDวนไดGเสีย   
4. การสรรหาและการเลื่อนตำแหนDงบุคลากรสายวิชาการยึดตามระบบคุณธรรม โดยพิจารณาจากการ
สอน การทำวิจัย และการบริการวิชาการ   
5. การกำหนดบทบาทและความสัมพันธXของบุคลากรสายวิชาการชัดเจนและเปvนท่ีเขGาใจตรงกัน   
6. มีการมอบหมายงานท่ีเหมาะสมกับความรูGความสามารถ ประสบการณXและความเช่ียวชาญ   
7. บุคลากรสายวิชาการทุกคนตGองรับผิดชอบตDอมหาวิทยาลัยและผูGมีสDวนไดGเสียขององคXกร โดยคำนึงถึง
เสรีภาพทางวิชาการและจรรยาบรรณดGานวิชาชีพ   
8. มีการวินิจฉัยความตGองการในการฝ∞กอบรมและพัฒนาของบุคลากรสายวิชาการอยDางเปvนระบบ และ
นำไปจัดการฝ∞กอบรมที่เหมาะสมรวมถึงกิจกรรมที่พัฒนาตนเองเพื่อตอบสนองตDอความตGองการของ
บุคลากร   
9. มีการนำการบริหารผลการปฏิบัติงานรวมถึงการใหGรางวัลและการยอมรับมาใชGเพื ่อกระตุ Gนและ
สนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัยและการบริการวิชาการ   
10. มีการตรวจสอบ ประเมินและเปรียบเทียบประเภทและจำนวนงานวิจัยกับเกณฑXมาตรฐานที่ไดGรับการ
ยอมรับเพ่ือการพัฒนา    
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6.1 Academic staff planning (considering succession, promotion, re-deployment, 

termination, and retirement) is carried out to fulfil the needs for education, research 

and service  

แนวคิดของการเป≤ดหลักสูตรสหวิทยาการเกษตร คือ การบูรณาการศาสตรXตDาง ๆ ไดGแกD 
วิทยาศาสตรXและเทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตรX เศรษฐศาสตรX บริหารธุรกิจ กับเกษตรศาสตรX เขGาดGวยกัน
เพื่อแกGปéญหา หรือพัฒนาดGานการเกษตรซึ่งเปvนศาสตรXหลักของมหาวิทยาลัยแมDโจGที่มีวิสัยทัศนXที่มุDงสูDการ
เปvนเลิศดGานการเกษตรในระดับนานาชาติ ดังนั ้นระบบและกลไกการสรรหาและแตDงตั ้งอาจารยX
ผู GรับผิดชอบหลักสูตรจึงตGองสอดคลGองกับปรัชญาความเปvนสหวิทยาการ โดยอาจารยXผู Gรับผิดชอบ
หลักสูตรจะมาจากสาขา/คณะ ที่มีความเกี่ยวขGอง  ผDานการพิจารณาคัดเลือกของคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรและผูGทรงคุณวุฒิ  จากนั้นคณะวิศวกรรมและเทคโนโลยี จะทำหนังสือขอความอนุเคราะหXไปยัง
ตGนสังกัดของคณาจารยXน้ัน ๆ เพ่ือขอใหGมาทำหนGาท่ีเปvนอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร  
 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

ภาพท่ี 3.6.1 กระบวนการรับอาจารยXใหมD และระบบการบริหารอาจารยX 
  

ปฐมนิเทศและแนะนำงานของหลักสูตร ให้มีอาจารย์พ่ีเล้ียงดูแลอาจารย์ชุดใหม่ 

ส่งเสริมให้อาจารย์ใหม่มีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 

วุฒิการศึกษา ตำแหน่งทางวิชาการ ท่ีสูงข้ึน 

วิเคราะห์องค์ความรู้

เพ่ิมเติม 

วิเคราะห์ความเช่ียวชาญของอาจารย์ท่ีสรรหามา 

แต่งต้ังอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

วิเคราะห์และวางแผนด้านอัตรากำลัง 
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ในปJการศึกษา 2563 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร (หลักสูตรปรับปรุง 
2561)  ไดGแตDงต้ังอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 3 ทDาน  ไดGแกD ผศ.ดร. ชลินดา อริยเดช ผศ.ดร.อดิ
ศักด์ิ จูมวงษX และ ผศ.ดร.ณัฏฐXพัชร เถียรวรกานตX  เพ่ือทำหนGาท่ีบริหารจัดการหลักสูตร ตามคำส่ัง
มหาวิทยาลัยแมDโจG ท่ี  635/2563  (เอกสารอGางอิงท่ี C 6.1.1) ลงวันท่ี 27 เมษายน 2563 แตDเน่ืองจาก ผศ.
ดร. ชลินดา อริยเดช เกษียณอายุในวันท่ี 30กันยายน 2563  ผศ.ดร.อดิศักด์ิ จูมวงษX ตGองกลับไปชDวยงาน
ท่ีหนDวยงานตGนสังกัดตำรงตำแหนDงรองผูGอำนวยการสำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ และ ผศ.ดร.ณัฏฐX
พัชร เถียรวรกานตX ลาออกเน่ืองจากปéญหาดGานสุขภาพ ทำใหGคณะกรรมการบริหารหลักสูตรตGอง
ดำเนินการสรรหาอาจารยXประจำมหาวิทยาลัยแมDโจG ท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมท้ังคุณวุฒิการศึกษา ตำแหนDง
ทางวิชาการ ประสบการณXในเชิงวิชาการและวิชาชีพ  และอยูDในสาขาท่ีเก่ียวขGองและสัมพันธXกับหลักสูตร 
เขGามาทดแทนอัตรากำลังท่ีเกษียณอายุราชการ ซ่ึงไดGมีคำส่ังแตDงต้ังอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรชุดใหมD 
เขGามาทำหนGาท่ีต้ังแตDวันท่ี 1 มิถุนายนย 2564 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดGานวิชาการ คร้ังท่ี 8/2564 
ลงวันท่ี 20 พฤษภาคม 2564   (เอกสารอGางอิงท่ี 6.1.2)  โดยมีรายละเอียดดังตารางท่ี 3.6.1  สำหรับ
อาจารยXผูGสอนจำนวน 10 คน มีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกท้ังหมด (ตารางท่ี 3.6.2) และมีประสบการณXการ
สอนอยDางนGอย 7 ปJข้ึนไป ซ่ึงอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรจะคอยทำหนGาท่ีในการประสานงานกับอาจารยX
ประจำหลักสูตร เพ่ือใหGทำหนGาท่ีสอนหรือเปvนอาจารยXท่ีปรึกษาดุษฎีนิพนธXของนักศึกษาในหลักสูตรใหG
เหมาะสมกับหัวขGอท่ีเป≤ดสอนและงานวิจัยท่ีนักศึกษาสนใจท่ีจะทำ กรณีท่ีอาจารยXประจำไมDสามารถ
ดำเนินการไดGทางหลักสูตรจะทำการเชิญบุคลากรของมหาวิทยาลัยแมDโจGท่ีมีความเช่ียวชาญในศาสตรXท่ี
เก่ียวขGองเขGามารDวมเปvนอาจารยXประจำหลักสูตรตDอไป 

ตารางท่ี 3.6.1  รายช่ืออาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร ประจำปJการศึกษา 2562-2563  

อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรชุดเดิม ตำแหนDง อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรชุดใหมD ตำแหนDง 

1. ผศ.ดร. ชลินดา  อริยเดช ประธาน 1. ผศ.ดร. ปรีดา           นาเทเวศนX ประธาน 

2. ผศ.ดร. ณัฏฐXพัชร  เถียรวรกานตX กรรมการ 2. รศ.ดร. สมเกียรติ    จตุรงคXล้ำเลิศ รองประธาน 

3. ผศ.ดร. อดิศักด์ิ  จูมวงษX เลขานุการ 3. ผศ.ดร. สิริวัฒนX      สาครวาสี เลขานุการ 
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ตารางท่ี 3.6.2 จำนวนคุณวุฒิการศึกษาและตำแหนDงทางวิชาการของบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตร  
                       (แสดงขGอมูลยGอนหลัง 3-5 ปJ (ถGามี)) ขGอมูล ณ ส้ินเทอม 2 ของปJการศึกษา  

สถานะ 

อาจารยXผูGสอน 
รวม 

ท้ังหม
ด 

อาจารยXผูGสอนในคณะ อาจารยXผูGสอนนอกคณะ  
สังกัดในหลักสูตร สังกัดนอกหลักสูตร   

วุฒิการศึกษา/
ตำแหนDง
วิชาการ 

อ
. 

ผศ. 
รศ
. 

ศ
. 

รวม 
อ
. 

ผศ
. 

รศ
. 

ศ
. 

รว
ม 

อ. ผศ. 
รศ
. 

ศ. รวม  

ปริญญาตรี                 

ปริญญาโท                 

ปริญญาเอก  2 1  3      1 11 5  17 17 

สูงกวDาปริญญา
เอก 

                

รวม  3   3      1 11 5  17 17 

อายุคนเฉล่ีย  41               

อายุงานเฉล่ีย  24               

 

 

ตารางท่ี 3.6.3 จำนวนบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรเกษียณอายุราชการ/ลาศึกษาตDอ/ลาออก  
             (แสดงขGอมูลยGอนหลัง 3-5 ปJ (ถGามี)) ขGอมูล ณ ส้ินเทอม 2 ของปJการศึกษา 

สถานะ อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร 
อาจารยXในคณะ อาจารยXนอกคณะ 

ตำแหนDงวิชาการ เกษียณอายุ
ราชการ 

ลา
ศึกษา 

ลาออก เกษียณอายุ
ราชการ 

ลา
ศึกษา 

ลาออก 

ปJ 2563  รวม       
อาจารยX       

ผูGชDวยศาสตราจารยX 1      

รองศาสตราจารยX       

ศาสตราจารยX       
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สำหรับในเรื่องของการบริหารจัดการอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร เนื่องจากในปJการศึกษา 
2564 คณะวิศวะฯ ไดGประสานกับทางคณะผลิตกรรมการเกษตร เพื่อขอโอนยGายหลักสูตรฯ ไปสังกัดคณะ
ผลิตฯ  ทางคณะกรรมการบริหารหลักสูตรไดGรDวมประชุมกันแลGว มีความเห็นวDาควร กรอบตำแหนDงเดิมท่ี
เกษียณอายุราชการนั้นเปvนกรอบอัตราที่ไมDไดGรับการทดแทน อีกทั้งมหาวิทยาลัยแมDโจGยังมนโยบายในการ
ใชGทรัพยากรบุคคลสายวิชาการรDวมกันใหGเกิดประโยชนXสูงสุดกDอน เพื่อใหGการบริหารจัดการหลักสูตร
ดำเนินการไดGอยDางตDอเนื่องและมีประสิทธิภาพ  จำเปvนมีการวางแผนและดำเนินการสรรหาอาจารยX
ผูGรับผิดชอบหลักสูตรใหGสอดคลGองกับการโอนยGายในอนาคต  โดยใหGบุคลากรของคณะผลิตฯที่มีคุณสมบัติ
ในดGานระยะเวลาในการทำงานคงเหลืออายุงานอยDางนGอย 10 ปJขึ้นไป เขGามาเปvนอาจารยXผูGรับผิดชอบ
หลักสูตร เพ่ือลดปéญหาความไมDตDอเน่ืองของอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร และกรอบอัตรากำลังท่ีมีจำกัด  
 

6.2 Staff-to-student ratio and workload are measured and monitored to improve the  

quality of education, research and service  

 สัดสDวนของนักศึกษาตDอภาระงานอาจารยXในหลักสูตรเปvนสิ่งหนึ่งที ่กรรมการผูGรับผิดชอบ
หลักสูตรตGองมีการกำกับติดตามเพื่อใหGมั่นใจวDาการพัฒนาดGานศึกษาของหลักสูตรมีคุณภาพเพียงพอ ในปJ
การศึกษา 2563 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต มีอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรและเปvนอาจารยXผูGสอน 
จำนวน 7 คน มีนักศึกษาที่ตGองลงทะเบียนในรายวิชาเรียนทั้งหมดจำนวน 11 คน คิดเปvนสัดสDวนอาจารยX
ตDอนักศึกษา เทDากับ 1 : 0.64 คน ในดGานภาระงานของอาจารยXประจำหลักสูตร มีการกำหนดกรอบภาระ
งานท่ีไดGรับมอบหมายจำนวน  5 ดGาน ไดGแกD 1) การสอน 2) งานวิชาการ 3) งานบริหาร 4) งานบริการอ่ืน 
ๆ 5) งานหาทรัพยากร ซ่ึงมีการประเมินปJละ 1 คร้ัง เพ่ือใชGสำหรับการประเมินเล่ือนข้ันเงินเดือน  
 

ตารางท่ี 3.6.4  แสดงขGอมูลอาจารยXในระดับหลักสูตร (ปJการศึกษา 2562) ใชGเฉพาะอาจารยXผูGรับผิดชอบ
หลักสูตร 

ประเภท ชาย หญิง 
รวม 

จำนวนอาจารยXท่ีมีวุฒิปริญญา
เอก 

จำนวน
(ราย) 

FTEs 

ศาสตราจารยX      
รองศาสตราจารยX 1  1 1 1 
ผูGชDวยศาสตราจารยX 2  2 2 2 
อาจารยX      
รวม (คน) 3  3 3 3 

(รcอยละ100) 
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ตารางท่ี 3.6.5 แสดงขGอมูลสัดสDวนนักศึกษาตDออาจารยXของหลักสูตร (Staff-to-student Ratio) 

ปJการศึกษา 
FTEs รวมของ

อาจารยX 

FTEs รวมของ
นักศึกษา 

(รวม 3 ภาคการศึกษา) 

สัดสDวนอาจารยXตDอนักศึกษา 
Staff-to-student Ratio 

2563 20 11 1 : 0.55 
 
ตารางท่ี 3.6.6 แสดงขGอมูลสัดสDวนนักศึกษาตDออาจารยXของหลักสูตร (Staff-to-student Ratio) ในรอบ 3 
ปJ 
 

ปJการศึกษา 
FTEs รวมของ

อาจารยX 

FTEs รวมของ
นักศึกษา 

(รวม 3 ภาคการศึกษา) 

สัดสDวนอาจารยXตDอนักศึกษา 
Staff-to-student Ratio 

2561 17 7 1 : 0.41 
2562 17 11 1 : 0.65 
2563 20 11 1 : 0.55 

 
6.3 Recruitment and selection criteria including ethics and academic freedom for 

appointment, deployment and promotion are determined and communicated 

     กระบวนการสรรหาบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีการกำหนดคุณสมบัติและคุณวุฒิผูGสมัครตามคูDมือ
มาตรฐานกำหนดตำแหนDงตามแนว Competency และกำหนดคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนDงตาม
เหมาะสมตามความตGองการของสังกัดหรือหนDวยงาน และมีผลทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาดGวย ในกระบวนการสรรหายังมีการแตDงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ 
คณะกรรมการออกขGอสอบที่ออกขGอสอบภาคความรูGความสามารถทั่วไปและภาคความรูGเฉพาะตำแหนDง 
รวมถึงคณะกรรมการสอบสัมภาษณX เพ่ือใหGไดGบุคลากรท่ีมีความรูGความสามารถ ความชำนาญ และมีความ
เหมาะสมกับตำแหนDงที่รับสมัครอยDางแทGจริงมาบรรจุในตำแหนDงดังกลDาว โดยหลักเกณฑXและวิธีการ
เกี่ยวกับการสรรหานั้น เปvนไปตามประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยแมDโจG เรื่อง การ
บรรจุและแตDงต้ังบุคคลเปvนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 (เอกสารอGางอิงท่ี C 6.3.2 )   
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6.4 Competences of academic staff are identified and evaluated  

การกำหนดและการประเมินสมรรถนะของบุคลากรสายวิชาการ ในหลักสูตรเปvนไปตามเกณฑX
ของมหาวิทยาลัย โดยบุคลากรสายวิชาการตGองมีการรายงานผลการปฏิบัติงานควบทุกดGาน ไดGแกD ภาระ
งานบริหาร ภาระงานพันธกิจ ภาระงานอ่ืนท่ีไดGรับมอบหมาย ตามประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคล
มหาวิทยาลัยแมDโจG เร่ือง หลักเกณฑXและวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ในสDวนของการติดตามการ
ประเมินสมรรถนะของบุคลากรน้ัน บุคลากรสายวิชาการตGองทำแบบประเมินสรรถนะตนเองตามและ
รายงานตามแบบรายงานภาระงานตามขGอตกลงและแบบประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรประเภทสาย
วิชาการ ใหGกับสDวนงาน/หนDวยงานตGนสังกัด หลังจากน้ันสDงตDอไปยังกองการเจGาหนGาท่ีไดGนำผลการประเมิน
สมรรถนะของบุคลากร กองการเจGาหนGาท่ีจะนำผลการประเมินมาวิเคราะหXและจัดโครงการพัฒนา
บุคลากรสายวิชาในดGานท่ีไดGผลการประเมินไมDเปvนไปตามเกณฑXตDอไป ในรอบประเมินคร้ังสุดทGาย
ดำเนินการเม่ือเดือนกันยายน 2562 และผลการประเมินของอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรเปvนไปตาม
เกณฑXขGอตกลงท่ีไดGทำไวG   
 

6.5 Training and developmental needs of academic staff are identified and activities 

are implemented to fulfill them  

      ดGวยกรอบงานบุคลากรสายวิชาการตGองดูแลรับผิดชอบทั้งในสDวนของภาระการสอน งานวิจัย 
งานบริการวิชาการ และเกณฑXขGอบังคับของมหาวิทยาลัยในการขอกำหนดตำแหนDงทางวิชาการ และดGวย
ความหลากหลายของหลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตร อาจารยXในสังกัดหลักสูตรจำเปvนตGองมีการพัฒนา
ตนเองทั้งในการทักษะการสอน ทักษะการถDายทอดและสื่อสาร มีการใชGเทคโนโลยีเขGามาชDวยในการเรียน
การสอน ตGองมีการเสริมสรGางองคXความรูGจากงานวิจัย เพื่อนำมาถDายทอดตDอใหGนักศึกษาในหลักสูตร และ
ใหGความรูGสDงคืนแกDชุมชนผDานงานบริการวิชาการ ดังนั้นหลักสูตรมีระบบและกลไกการสDงเสริมและพัฒนา
อาจารยXหลักสูตร โดยไดGตั้งบประมาณไวGรองรับสำหรับบุคลากรของหลักสูตรที่ตGองการพัฒนาตนเองใน
การเขGารDวมการฝ∞กอบรมดGานตDาง ๆ เพื่อพัฒนาตนเองและนำกลับมาประยุกตXใชGกับการพัฒนาหลักสูตร
และการเรียนการสอน นอกจากงบประมาณของหลักสูตรที่ตั ้งไวGบุคลากรสารวิชาการยังสามารถขอ
สนับสนุนไดGจากคณะ และสDวนกลางของมหาวิทยาลัยไดGอีกดGวย  

 

6.6 Performance management including rewards and recognition is implemented to motivate 

and support education, research and service  

 หลักสูตรสหวิทยาการเกษตร คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมการเกษตร เขGาใจดีวDาหัวใจสำคัญ
ของการขับเคลื ่อนและสDงเสริมสายวิชาการนั ้นคือการใหGรางวัลและการเชิดชูเกียรติ ซึ ่งทุกปJ ๆ ปJ
มหาวิทยาลัยแมDโจG ไดGแจGงเวียนใหGกับหนDวยงานตDาง ๆ ภายในมหาวิทยาลัยเสนอชื่ออาจารยXเพื่อเขGารับ
รางวัลอาจารยXดีเดDนในดGาน ๆ คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ไดGกำหนดหลักเกณฑXการคัดเลือก
บุคลากรดีเดDนประจำปJโดยใหG บุคลากรทุกคนรDวมเสนอช่ือบุคลากรดีเดDนของหนDวยงานและประกาศผล
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พรGอมมอบใบประกาศนียบัตร ยกยDองเชิดชูระดับหนDวยงาน และเสนอชื่อผูGไดGรับการคัดเลือกระดับ
หนDวยงานเขGาคัดเลือกเปvนบุคลากร ดีเดDนระดับมหาวิทยาลัย เชDน ดGานการวิจัย การบริการวิชาการ ดGาน
สDงเสริมศิลปวัฒนธรรม เปvนตGน  
 

6.7 The types and quantity of research activities by academic staff are established, monitored 

and benchmarked for improvement 

 คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตรมีคณะกรรมการวิจัยทำหนGาที ่เปvนหนDวยสนับสนุน
งานวิจัย ดำเนิน การสนับสนุนทุนวิจัยและการเผยแพรDผลงานวิจัยของบุคลากร วางแผนการดำเนิน
โครงการและ กิจกรรมดGานการวิจัยแกDบุคลากร ตลอดจนกระตุGนใหGบุคลากรที่ไมDมีผลงานวิจัยเขGารDวม
กิจกรรมการพัฒนาโครงรDางงานวิจัยเพื่อขอสนับสนุนงบประมารจากแหลDงทุน ซึ่งหลักสูตรสหวิทยา
การเกษตรเองไดGสDงเสริมและสนับสนุนใหGอาจารยXประจำหลักสูตร  จัดทำเสนอขGอเสนอโครงการวิจัยเสนอ
ขอตDอแหลDงทุนตDาง ๆ รDวมกับคณาจารยXคณะตDาง ๆ เพื่อขอรับงบประมาณสนับสนุนจากแหลDงทุนท้ัง
ภายในและภายนอก มหาวิทยาลัย นอกจกานี้ยังไดGจัดสรรงบประมาณไวGสำหรับรองรับการนำเสนอและ
เผยแพรDผลงานของทั้งอาจารยXและนักศึกษา ในปJการศึกษา 2563 อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร ผศ.ดร.
ปรีดา นาเทเวศนX ไดGรับทุนสนับสนุนการวิจัยเรื่อง “การจัดการระบบการผลิตสตรอเบอรXรี่บนพื้นที่สูงดGวย
พื้นฐานระบบเกษตรสมัยใหมD” จากหนDวยบริหารและจัดการทุนดGานการเพิ่มความสามารถในการแขDงขัน
ของประเทศ (บพข.)  อาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร มีผลงานตีพิมพXทั้งหมด 10 ชิ้น เปvนผลงานที่รDวมทำ 
จำแนกตามระดับผลงานตีพิมพXแยกตามมาตรฐานแหลDงท่ีตีพิมพXดังแสดงในตารางท่ี 6.6  
ตาราง 3.6.6 ผลงานวิจัยของบุคลากรสายวิชาการ ระดับผลงานตีพิมพuแยกตามมาตรฐานแหลyงที่ตีพิมพu 

ป#ปฏิทิน 

ผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพ5เผยแพร9 
ตามค9าน้ำหนักของ สกอ. 

ผลรวมค9า
น้ำหนัก 
(A) 

จำนวน
อาจารย5 
(B) 

รHอยละ
ผลงานทาง
วิชาการ 
A/B*100 

0.2 0.4 0.6 0.8 1.00 รวม(ชื้น) 

2563 3 2  1 4  6.2 3 206 
2562 3 4  1  8 3.00 5 60 
2561  5  1 2 8 4.80 3 160 
2560 2 14  1 2 19 8.80 5 176 
2559  1  1 3 5 4.20 5 84 

     หมายเหตุ : ขHอมูลการผลงานวิจัยของบุคลากรสายวิชาการในป#ปฏิทิน 2563 ประกอบดHวย อาจารย5ผูHรับผิดชอบหลักสูตร 3 คน   
     ที่มา : https://erp.mju.ac.th/researchQAPrinting.aspx 

 เมื่อเปรียบเทียบรGอยละผลงานทางวิชาการ ในปJ 2562 และปJ 2563 พบวDาเพิ่มขึ้น  โดยปริมาณ
ของผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพXเผยแพรDในปJ 2563 เพิ่มขึ้นทั้งเชิงปริมาณและระดับคDาน้ำหนักผลงาน
ตีพิมพX โดยคDาน้ำหนักของผลงานตีพิมพXในปJ 2563 มีคDาเทDากัน 6.20 และในปJ 2561 มีคDาเทDากับ 3.00  
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สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 6 คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ  

 

 

 

 

ขcอ คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ 1 2 3 4 5 6 7 
6.1 การบริหารจัดการบุคลากรสายวิชาการ (การสืบทอด

ตำแหนDง เล่ือนตำแหนDง การปรับวิธีการจัดสรรบุคลากร
เขGาสูDตำแหนDง การส้ินสุดตำแหนDง และแผนการเกษียณ) 
ตอบสนองตDอความตGองการดGานการศึกษา การวิจัย และ
การบริการวิชาการ [1] 

  P     

6.2 มีการเปรียบเทียบอัตราสDวนบุคลากรสายวิชาการตDอ
จำนวนนักศึกษาและภาระงานกับเกณฑXมาตรฐาน และ
ติดตามตรวจสอบขGอมูลเพ่ือพัฒนาคุณภาพดGานการศึกษา 
การวิจัยและการบริการวิชาการ [2] 

  P     

6.3 เกณฑXในการสรรหาและการคัดเลือกบุคลากรสาย
วิชาการซ่ึงประกอบดGวยจรรยาบรรณ ความรับผิดชอบตDอ
เสรีภาพทางวิชาการ การจัดสรรบุคลากรเขGาสูDตำแหนDง 
การเล่ือนตำแหนDงบุคลากรถูกกำหนดและประกาศใหG
ทราบท่ัวกัน [4,5,6,7] 

  P     

6.4 มีการวินิจฉัยและประเมินความสามารถของบุคลากรสาย
วิชาการ [3] 

  P     

6.5 ความตGองการในการฝ∞กอบรมและพัฒนาตนเองของ
บุคลากรสายวิชาการถูกวินิจฉัยและนำไปจัดกิจกรรมเพ่ือ
ตอบสนองตDอความตGองการของ 
บุคลากร [8] 

  P     

6.6 การบริหารผลการปฏิบัติงานรวมถึงการใหGรางวัลและการ
ยอมรับถูกนำมาใชGเพ่ือกระตุGนและสนับสนุนการเรียนการ
สอน การวิจัยและการบริการวิชาการ 

  P     

6.7 มีการตรวจสอบ ประเมิน และเปรียบเทียบประเภท และ
จำนวนงานวิจัยกับเกณฑXมาตรฐานท่ีไดGรับการยอมรับ
เพ่ือการพัฒนา 

   P    
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การวิเคราะห<ช"องว"าง (Gap Analysis) 

การวิเคราะห<ช"องว"างของเกณฑ<คุณภาพท่ี 6 – คุณภาพบุคลากรสายวิชาการ 

เกณฑ<

ย"อย 

 

 

การดำเนินการในป~จจุบัน 
 
 

หลักฐาน ช "องว "างในการปฏ ิบ ัต ิและ

พัฒนาต"อไป 
 

6.1 มีการบริหารจัดการบุคลากรสายวิชาการ 
ครบถGวนบางสDวน อยDางไรก็ดีการทำงานของ
อาจารยXประจำหลักสูตรยังคงตGองอาศัยบุคลากร
นอกคณะเพ่ือมาสนับสนุนงานในหลักสูตรเพ่ือ
ไมDใหGเกิดการขาดชDวงและขาดแคลนอาจารยX
ผูGรับผิดชอบหลักสูตร 

 
 

ปรับเปล่ียนอาจารยXผูGรับผิดชอบ
ใหGสอดคลGองกับการ
เปล่ียนแปลงโครงสรGางใน
อนาคต 

6.2 
6.3 

6.4 มีการประเมินคุณภาพและผลงานของสาย
วิชาการทุกปJการศึกษา และมีการพัฒนาตนเอง
สม่ำเสมอ 

พัฒนาและติดตามผลของระบบ 
IDP online ผ D า น ค ณ ะ ใ หG
สอดคลGองขGอตกลงภาระงาน 

6.5 

6.6 หลักสูตรยังมีผลงานวิจัยในระดับชาติจากแหลDง
ทุนภายนอกบางสDวน 

ส D ง เสร ิม ให Gอาจารย Xพ ัฒนา
ขGอเสนอโครงการวิจัยเพื ่อขอ
งบประมาณสน ับแหล D ง ทุน
ภายนอก และเอกชน  

6.7 มีการผลงานวิจัยและเทียบเคียงเกณฑXมาตรฐาน
จากสถาบันอ่ืน 

เพ ิ ่มเกณฑXผลงานว ิจ ัยให G สูง       
ข้ีนตามตัวเทียบเคียง 
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AUN-QA criterion 7 

Criterion 7 : คุณภาพบุคลากรสายสนับสนุน (Support Staff Quality)  
 

เกณฑ<คุณภาพท่ี 7  
1. มีการดำเนินการวางแผนระยะสั้นและระยะยาวในการแตDงตั้งบุคลากรสายสนับสนุนหรือการวางแผน
ความตGองการหGองสมุด หGองปฏิบัติการ สิ่งอำนวยความสะดวกดGานเทคโนโลยีสารสนเทศ และงานบริการ
นักศึกษาเพื่อสรGางความมั่นใจวDาคุณภาพและจำนวนบุคลากรสายสนับสนุนบรรลุตามความตGองการทาง
วิชาการ งานวิจัย และการบริการวิชาการ   
2. มีการกำหนดและการแจGงขGอมูลการสรรหาบุคลากร และเกณฑXการคัดเลือกในการแตDงตั ้ง การ
มอบหมายงาน และการเลื่อนขั้นบุคลากรสายสนับสนุน โดยกำหนดบทบาทหนGาที่ไวGชัดเจน และแบDง
หนGาท่ีความรับผิดชอบตามความเหมาะสมคุณสมบัติ และประสบการณX   
3. มีการวินิจฉัยและการประเมินความสามารถของบุคลากรสายสนับสนุนเพื ่อสรGางความมั ่นใจวDา
ความสามารถของบุคลากรเหลDานั้นเปvนไปตามขGอกำหนด และการใหGบริการนั้นตอบสนองความตGองการ
ของผูGมีสDวนไดGสDวนเสีย   
4. มีการวินิจฉัยความตGองการในการฝ∞กอบรมและพัฒนาอยDางมีระบบใหGแกDบุคลากรสายสนับสนุน และมี
การดำเนินกิจกรรมการฝ∞กอบรมและกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาท่ีตอบสนองความจำเปvนพบ   
5. มีการบริหารผลการปฏิบัติงานรวมถึงการตอบแทนและการยอมรับ เพื่อผลักดันและสนับสนุน การ
เรียนการสอน การวิจัย และ การบริการวิชาการ 
 

7.1 Support staff planning (at the library, laboratory, IT facility and student services) 

is carried out to fulfil the needs for education, research and service 
ในปJ 2561 หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรมีบุคลากรสายสนับสนุน ตำแหนDงผูGปฏิบัติงาน

บริหารประจำหลักสูตร จำนวน 1 คน (นายศุภกิจ พานิชกุล) โดยเปvนบุคลากรสายสนับสนุนในตำแหนDง
ผูGปฏิบัติงาน (จGางเหมา) ดูแลงานเอกสารและบริการนักศึกษา หGองปฏิบัติการ และผูGชDวยอาจารยXในการ
เรียนการสอนของหลักสูตร และไดGกำหนดและมอบหมายงานแกDบุคลากรสายสนับสนุนประจำหลักสูตร 
เพ่ือใหGการบริหารจัดการหลักสูตรเปvนไปดGวยความเรียบรGอย และใหGบริการแกDนักศึกษาไดGอยDางท่ัวถึง 
นอกจากบุคลากรสายสนับสนุนประจำหลักสูตรแลGว ยังมีบุคลากรสายสนับสนุนท่ีเก่ียวขGองกับการบริการ
นักศึกษาในสังกัดหนDวยงานสังกัดคณะวิศวกรรฯ และหนDวยงานอ่ืนภายในมหาวทยาลัย เชDน บัณฑิต
วิทยาลัย สำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ สำนักหอสมุด และ กองเทคโนโลยีดิจิทัล เปvนตGน ซ่ึงอยูDในการ
บริหารจัดการตรวจสอบและกำหนดแผนอัตรากำลังบุคลากรสายสนับสนุน โดยมีการบริหารอัตรากำลัง
ของบุคลากรสายสนับสนุน ใหGมีสัดสDวนของบุคลากรสายสนับสนุนตDออาจารยXตามความเหมาะสม 
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7.2 Recruitment and selection criteria for appointment, deployment and promotion 

are determined and communicated  
 ในปJ 2563 หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรไมDไดGมีการจGางบุคลากรสายสนับสนุนประจำ
หลักสูตรเพิ่มเติม ทำใหGมีบุคลากรสายสนับสนุนประจำหลักสูตรเพียง นายศุภกิจ พาณิชกุล ซึ่งทาง
หลักสูตรฯ ไดGมีการกำหนดและมอบหมายงานใหGอยDางชัดเจน และใหGบุคลากรสายสนับสนุนรายงานผล
การปฏิบัติงานทุกปJ เพ่ือใชGประกอบในการพิจารณาตDอสัญญาจGางตDอไป  

สำหรับบุคลากรสายสนับสนุนที่มีสDวนในการใหGบริการนักศึกษา ในสังกัดคณะวิศวกรรมลุตสา
หกรรมเกษตร และสDวนกลางมหาวิทยาลัยเปvนไปตามกระบวนการสรรหาบุคลากรโดยกำหนดคุณสมบัติ
และคุณวุฒิผูGสมัครตามคูDมือมาตรฐานกำหนดตำแหนDงตามแนว Competency (อGางอิง : คูDมือมาตรฐาน
กำหนดตำแหนDง) ในกระบวนการสรรหามีการแตDงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติ คณะกรรมการ
ออกขGอสอบที ่ออกขGอสอบภาคความรู Gความสามารถทั ่วไปและภาคความรู GเฉพาะตำแหนDง รวมถึง
คณะกรรมการสอบสัมภาษณX เพื่อใหGไดGบุคลากรที่มีความรูGความสามารถ ความชำนาญ และมีความ
เหมาะสมกับตำแหนDงที่รับสมัครอยDางแทGจริงมาบรรจุในตำแหนDงดังกลDาว โดยหลักเกณฑXและวิธีการ
เกี่ยวกับการสรรหานั้น เปvนไปตามประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยแมDโจG เรื่อง การ
บรรจุและแตDงตั ้งบุคคลเปvนพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2561 (อGางอิง : ประกาศคณะกรรมการ
บริหารงานบุคคลฯ) นอกจากการดำเนินการสรรหาบุคลากรดGวยวิธีปกติขGางตGนแลGว มหาวิทยาลัยยังมีการ
สรรหามีการใชGระบบคุณธรรม (merit system) ที ่เนGนความรู GความสามารถในดGานคุณสมบัติและ
ประสบการณXในการทำงาน เชDน โครงการบริหารคนดีคนเกDง ที่ใหGลูกจGางชั่วคราวและพนักงานราชการท่ี
ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยแมDโจGท่ีมีคุณวุฒิและดำรงตำแหนDงในระดับปริญญาตรี และมีอายุงาน 7 ปJข้ึนไป 
ไดGมาดำเนินการสอบแขDงขันเพื่อมาบรรจุเปvนพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน ซึ่งถือวDาเปvนการเป≤ด
โอกาสใหGลูกจGางชั่วคราวและพนักงานราชการสังกัดมหาวิทยาลัยแมDโจGที่ปฏิบัติงานใหGมหาวิทยาลัยไดGมี
โอกาสบรรจุเปvนพนักงานมหาวิทยาลัยเงินงบประมาณ (อGางอิง : ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคล
มหาวิทยาลัยแมDโจG ที่ 36/2562 ลงวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2562) เปvนการสรGางขวัญและกำลังใจแกD
ผูGปฏิบัติงานใหGกับมหาวิทยาลัยท่ียังไมDไดGรับการบรรจุ   

 
7.3 Competences of support staff are identified and evaluated 

หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรมีการกำหนดและมอบหมายงานใหGแกDบุคลากรสายสนับสนุน
ประจำหลักสูตร โดยเปvนงานทางดGานการบริการนักศึกษาและชDวยงานอาจารยXเปvนหลัก ดังน้ันการ
ประเมินความสามารถและการบริการของบุคลากรสายสนับสนุนประจำหลักสูตรจำนวน 1 คน ไดGถูก
ประเมินจากท้ังนักศึกษาและอาจารยXในหลักสูตร สรุปผลการประเมินดังแสดงในตารางท่ี 3.7.1 จากผล
ประเมินดังกลDาวเห็นไดGวDานักศึกษามีความพึงพอใจการใหGบริการของเจGาหนGาท่ีสายสนับสนุนในระดับปาน
กลางถึงมากในทุกหมวด  
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ตารางท่ี 3.7.1 ผลการประเมินความพึงพอใจของอาจารยXและนักศึกษาตDอเจGาหนGาท่ีสายสนับสนุน 
ด้านประเมิน ผลประเมินรอบปีการศึกษา 2563 

1. การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา (เฉพาะ

นักศึกษาปีแรก) 

- 

2.การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (นักศึกษาทุก

ช้ันปี) 

3.00 

3 .ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 2.87 

4.คุณภาพหลักสูตร 3.00 

5. มีการพัฒนานักศึกษา ตามมาตรฐาน การ

เรียนรู้แต่ละด้าน 

2.80 

6. การพัฒนานักศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้ท่ี

ความหวังของ หลักสูตร (LOS) 

3.50 

รวม 3.03 
 

7.4 Training and developmental needs of support staff are identified and activities 

are implemented to fulfil them  
หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรไดGจัดต้ังงบประมาณเพ่ือสDงเสริมการพัฒนาตนเองของบุคลากร 

สายสนับสนุนในหลักสูตรเปvนจำนวนเงิน 5,000 บาท ตDอ 1 คน ตDอรอบปJงบประมาณ โดยบุคลากรสาย
สนับสนุนของหลักสูตรสหวิทยาการเกษตรสามารถลงทะเบียนเขGารDวมโครงการจัดฝ∞กอบรมจากท้ังภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย  
 
7.5 Performance management including rewards and recognition is implemented to 

motivate and support education, research and service 
 เน่ืองจากเจGาหนGาท่ีสนับสนุนสายวิชาการของหลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตร เปvนเจGาหนGาจGาง
เหมาเงินรายไดG หลักสูตรไดGมีการสนับสนุนใหGบุคลากรสายสนับสนุนเขGารDวมโครงการฝ∞กอบรมท่ีจัดใหGกับ
นักศึกษาในหลักสูตร และสนับสนุนใหGบุคลากรสายสนับสนุนมีสDวนรDวมในโครงการบริการวิชาการ เพ่ือ
เปvนการสรGางเสริมประสบการณX พัฒนาการเรียนรูG การเรียนการสอน และทักษะการอาชีพ และเพ่ือ
สามารถนำไปใชGในการประเมินเขGาการสูDตำแหนDงงาน ซ่ึงลูกจGางช่ัวคราวและพนักงานราชการสังกัด
มหาวิทยาลัยแมDโจGท่ีปฏิบัติงานใหGมหาวิทยาลัย 7 ปJ ข้ึนไป มีโอกาสบรรจุเปvนพนักงานมหาวิทยาลัยเงิน
งบประมาณ (อGางอิง : ประกาศคณะกรรมการบริหารงานบุคคลมหาวิทยาลัยแมDโจG ท่ี 36/2562 ลงวันท่ี 
18 มีนาคม พ.ศ. 2562) เปvนการสรGางขวัญและกำลังใจแกDผูGปฏิบัติงานใหGกับมหาวิทยาลัยท่ียังไมDไดGรับการ
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บรรจุ  ซ่ึงการเขGารDวมกิจกรรมท่ีกลDาวมาแลGวจะสDงเสริมใหGบุคลากรสายสนับสนุนในการสรGางเสริมพันธกิจ
หลักของหลักสูตรไดGเปvนอยDางดี หรือตำแหนDงงานอ่ืน ๆ 
 

สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 7 คุณภาพบุคลากรสายสนับสนุน 
 

ขcอ คุณภาพบุคลากรสายสนับสนุน 1 2 3 4 5 6 7 
7.1 มีการดำเนินการวางแผนแตDงต้ังบุคลากรสายสนับสนุน 

(หGองสมุด หGองปฏิบัติการ ส่ิงอำนวยความสะดวกดGาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและงานบริการนักศึกษาเพ่ือ
ตอบสนองความตGองการทางการศึกษา งานวิจัย และ
การบริการวิชาการ) [1] 

   P    

7.2 มีการกำหนดและการแจGงขGอมูลการสรรหาบุคลากร 
และเกณฑXการคัดเลือกในการแตDงต้ัง การมอบหมาย
งาน และการเล่ือนข้ันบุคลากรสายสนับสนุน [2] 

   P    

7.3 มีการวินิจฉัยและประเมินความสามารถของบุคลากร
สายสนับสนุน [3] 

  P     

7.4 มีการวินิจฉัยความตGองการการฝ∞กอบรมและพัฒนา
ตนเองของบุคลากรสายสนับสนุน และดำเนินกิจกรรม
เพ่ือตอบสนองความตGองการน้ัน [4] 

  P     

7.5 มีการบริหารผลการปฏิบัติงานรวมถึงการตอบแทน
และการเห็นคุณคDา การยอมรับเพ่ือกระตุGนและ
สนับสนุนการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการ
วิชาการ [5] 

   P    

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P    
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การวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) 
การวิเคราะห์ช่องว่างของเกณฑ์คุณภาพท่ี 7 – คุณภาพบุคลากรสายสนับสนุน 
เกณฑ์
ย่อย 

 

การดำเนินการในปัจจุบัน 
 
 

หลักฐาน ช่องว่างในการปฏิบัติและพัฒนา
ต่อไป 

 

7.1 หล ักส ู ตรม ี การดำ เน ินงานตามเกณฑ ์ ท่ี

มหาวิทยาลัยกำหนด ครบบางข้ันตอน 

 ค ว ร ว า ง แ ผ น เ ร ื ่ อ ง ห น ่ ว ย

สนับสนุนให้เจ้าหน้าที่สนับสนุน

วิชาการได้มีการพัฒนานเองให้

มากขึ้น และมีการกำหนดกรอบ 

ก ำ ห น ด ใ ห ้ บ ุ ค ล า ก ร ส า ย

สน ั บสน ุ น ว ิ ช ากา ร  จ ั ดทำ
แผนพัฒนาตนเอง (IDP)  
 

7.2 
7.3 
7.4 
7.5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



61 

 

AUN-QA criterion 8  

Criterion 8 : คุณภาพผู้เรียน (Student Quality)  
เกณฑ<คุณภาพท่ี 8  
1. มีการกำหนด การส่ือสาร และการประกาศนโยบายการรับนักศึกษาเขGาเรียนและเกณฑXการรับนักศึกษา
เขGาศึกษาในหลักสูตรอยDางชัดเจนและเปvนปéจจุบัน   
2. มีการกำหนดและการประเมินกระบวนการและเกณฑXการคัดเลือกนักศึกษา   
3. มีระบบติดตามความกGาวหนGา ผลการศึกษา และภาระการเรียนของนักศึกษาที่เพียงพอ โดยมีการ
บันทึก การติดตามความกGาวหนGา ผลการศึกษา และภาระการเรียนของนักศึกษาไวGอยDางเปvนระบบ โดยมี
การใหGขGอมูลปïอนกลับแกDนักศึกษาและดำเนินการแกGไขขGอบกพรDองหากจำเปvน   
4. มีการจัดการใหGคำแนะนำทางวิชาการ กิจกรรมเสริมหลักสูตร การแขDงขันของนักศึกษา และการบริการ
สนับสนุนนักศึกษาดGานตDาง ๆ เพ่ือปรับปรุงการเรียนและความรูG ทักษะและความสามารถในการทำงาน   
5. การสรGางสภาพแวดลGอมการเรียนรูGเพื่อสนับสนุนผลสำเร็จของคุณภาพการเรียนรูGของนักศึกษานั้น ทาง
สถาบันควรจัดเตรียมสภาพแวดลGอมทางกายภาพ สังคม และจิตใจท่ีสามารถสรGางเสริม การเรียนการสอน 
การวิจัย รวมถึงสุขสภาวะสDวนบุคคลดGวย 
 
8.1 The student intake policy and admission criteria are defined, communicated, 

published, and up-to-date  
เกณฑXการประกาศรับสมัครนักศึกษาเขGาเรียนในหลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรเปvนไปตามท่ี

ไดGกำหนดไวGใน มคอ.2 และมีขั ้นตอนการประกาศผDานสDวนกลางของบัณฑิตวิทยาลัย การรับสมัคร
นักศึกษาของหลักสูตรฯ ไดGดำเนินการขอเป≤ดรับสมัครนักศึกษาผDานกระบวนการรับสมัครของบัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยแมDโจG ทั ้งแบบยื่นใบสมัครดGวยตนเองและแบบออนไลนX โดยไดGเป≤ดรับสมัคร
นักศึกษาใหมDทุกภาคการศึกษา  ทั้งนี้เพื่อไมDใหGเกิดการเสียโอกาสในการที่นักศึกษาที่จบในระดับปริญญา
โทที่สามารถจบไดGทุกภาคการศึกษา โดยคณะกรรมการหลักสูตรจะประชุมหารือเพื่อกำหนดจำนวนผูGรับ
สมัคร และไดGแจGงจำนวนรับสมัครไปยังบัณฑิตวิทยาลัย เพื่อใหGบัณฑิตวิทยาลัยประกาศรับสมัครตDอไป 
จำนวนนักศึกษาที่ประกาศรับ สมัครเรียน จำนวนรับและที่ลงทะเบียนเรียนจริง แสดงสรุปไวGในตารางท่ี 
8.1.1 จากยอดการสมัครเรียนแสดงใหGเห็นวDาหลักสูตรวิทยาศาสตรXมหาบัณฑิตยังเปvนที่สนใจ โดยกลุDม
ผูGสมัครมีทั้งจากกลุDมบัณฑิตผูGสำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ผูGประกอบการ และผูGปฏิบัติงานในสDวน
ราชการ จากท้ังในและตDางประเทศ เชDน ภูฏาน พมDา และลาว  
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ตารางท่ี 8.1.1 ตารางสรุปจำนวนนักศึกษาท่ีสมัคร และลงทะเบียนในหลักสูตร 

ปJการศึกษา 
ผูGสมัคร (คน) 

จำนวนท่ีสมัครเรียน จำนวนท่ีประกาศรับ 
จำนวนท่ีรับเขGา/จำนวน

ท่ีลงทะเบียน 
2558 6 15* 6 / 4 
2559 3 5* 3 / 2 
2560 2 5* 2 / 2 
2561 6 5* 6 / 5 
2562 6 5* 6 / 5 
2563 0 0 0/0 

https://erp.mju.ac.th/qaRpt9.aspx 
*แผนรับนักศึกษาตDอแผนการศึกษาในหลักสูตรวิทยาศาสตรXมหาบัณฑิตจำนวน 5 คนตDอแผนการ
ศึกษา  ซ่ึงหลักสูตรมีแผนการศึกษาท้ังหมด 3 แผนการศึกษา ไดGแกD แผน ก1 ก2 และ ข  
 
บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแมDโจGเปvนหนDวยงานกลางในการดำเนินงานดGานการรับเขGานักศึกษา

ใหมDในระดับบัณฑิตศึกษา โดยไดGยึดถือและปฏิบัติตามขGอบังคับมหาวิทยาลัยแมDโจG วDาดGวยการศึกษาระดับ
บัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2560 ในการพิจารณาคุณสมบัติผูGเขGาศึกษา หลักเกณฑXการรับเขGาศึกษา รวมไปถึงการ
ดำเนินงานในกระบวนการรับนักศึกษาเขGาศึกษาตDอระดับบัณฑิตศึกษา โดยมีขั้นตอนในการดำเนินงาน 
ดังน้ี 
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ทั้งนี้ บัณฑิตวิทยาลัยทำหนGาที่ในการประสานงานกับหลักสูตรตDาง ๆ ในการเป≤ดรับนักศึกษาใหมD 
โดยทางหลักสูตรจะเปvนผูGกำหนดรายชื่อ เพื่อแตDงตั้งคณะกรรมการเพื่อดำเนินการรับบุคคลเพื่อสอบ
คัดเลือก  เพื ่อใหGกระบวนการสอบคัดเลือก เปvนไปดGวยความเรียบรGอย โปรDงใส ตรวจสอบไดG โดย
คณะกรรมการดังกลDาวในแตDละคณะ/วิทยาลัยจะเปvนผูGกำหนดจำนวนท่ีจะเป≤ดรับสมัคร แผนการศึกษา 
คุณสมบัติของผูGสมัคร คุณสมบัติเฉพาะของสาขาวิชา รายละเอียดการสอบ คDาธรรมเนียมการศึกษาในแตD
ละหลักสูตร ซึ่งบัณฑิตวิทยาลัยฯ จะทำการรวบรวมรายละเอียดจากทุกหลักสูตรที่ทำการเป≤ดรับนักศึกษา 
เพื่อจัดทำประกาศมหาวิทยาลัยแมDโจG เรื่องการรับสมัครเขGาศึกษาตDอระดับบัณฑิต พรGอมกันนี้ บัณฑิต
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วิทยาลัย โดยคณะทำงานดGานการประชาสัมพันธX จะดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อประชาสัมพันธXหลักสูตรท่ี
เป≤ดรับสมัคร รวมถึงการจัดทำสื่อตDาง ๆ เพื่อทำการเผยแพรDประชาสัมพันธX เชDนปïายโฆษณาตามจุดตDาง ๆ 
การจัดทำแผDนพับเพื่อเผยแพรDการรับสมัคร การจัดทำสปอทโฆษณาเพื่อเผยแพรDประชาสัมพันธXทางสถานี
วิทยุ การสDงแผDนพับประชาสัมพันธXไปยังหนDวยงานตDาง ๆ ท้ังทางภาครัฐ และเอกชน ท่ีเปvนกลุDมเปïาหมาย  
 

 
 
             ผูGสนใจสามารถสมัคร 2 ชDองทาง คือ 1.สมัครดGวยตนเอง ณ ที่ทำการบัณฑิตวิทยาลัย 2.สมัคร
ทางหนGาเว็บไซตXบัณฑิตวิทยาลัย โดยบัณฑิตวิทยาลัยจะทำการตรวจสอบเอกสารการสมัครเขGาศึกษาตDอ 
รวมถึงคุณสมบัติของผูGสมัครสอบเขGาศึกษาตDอ ใหGเปvนไปตามเกณฑXการรับสมัคร และรับชำระคDาสมัคร 
จากนั้นเมื่อครบกำหนดเวลารับสมัครบัณฑิตวิทยาลัยจะทำการรวบรวมเอกสารหลักฐาน รวมถึงจัดสDง
รายชื่อผูGสมัครไปยังแตDละหลักสูตรเพื่อใหGคณะกรรมการสอบดำเนินการพิจารณาเอกสารการสมัครเขGา
ศึกษาตDอ และคุณสมบัติของผูGสมัครสอบเขGาศึกษาตDออีกคร้ังหน่ึง 

8. 2.  The methods and criteria for the selection of students are determined and 

evaluated 
หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตร มีการกำหนด ประเมินและเกณฑXการคัดเลือกสมัครนักศึกษา

เขGาเรียนในหลักสูตรฯ เปvนไปตามที่ไดGกำหนดไวGใน มคอ.2 จากแนวคิดและปรัชญาของหลักสูตรสหวิทยา
การเกษตรคือ การบูรณาการศาสตรXหลายศาสตรXโดยมีการเกษตรเปvนแกนกลาง เพื่อสรGางโจทยXวิจัยของ
นักศึกษา ดังนั้นการรับนักศึกษาเพื่อเขGามาเรียนจึงเป≤ดกวGางใหGกับนักศึกษาทุกสาขาวิชาทั้งที่มาจาก
สังคมศาสตรX และวิทยาศาสตรX และคุณสมบัติพื้นฐานของนักศึกษาคือตGองสำเร็จการศึกษาที่จบในระดับ
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ปริญญาตรี จากสถาบันการศึกษาที่สำนักงานคณะกรรมการขGาราชการพลเรือน (สำนักงานก.พ.) รับรอง 
มีความสนใจในการเกษตร ดังนั้นในการดำเนินงานการรับและคัดเลือกนักศึกษา ตั้งแตDปJ 2557 เปvนตGนมา 
มีการกำหนดเกณฑXการคัดเลือกนักศึกษาจากการประชุมคณะกรรมการหลักสูตร โดยเกณฑXการรับและ
คัดเลือกนักศึกษามาจากความสอดคลGองกันระหวDางความตGองการทำงานวิจัยของนักศึกษาและความ
เชี่ยวชาญของอาจารยXในหลักสูตร นักศึกษาสามารถตรวจสอบกรอบงานวิจัยของหลักสูตรไดGจากเอกสาร
แนะนำหลักสูตร หลักสูตรไดGกำหนดใหGผูGสมัครมีการสอบขGอเขียนแนวคิดวิจัยทางสหวิทยาการเกษตร และ
สอบสัมภาษณX โดยคณะกรรมการสอบคือผูGรับผิดชอบหลักสูตร และตัวแทนจากอาจารยXประจำหลักสูตร
หรืออาจารยXผู Gสอน และใหGคะแนนประเมินความพรGอมของนักศึกษาจากการสอบขGอเขียน และสอบ
สัมภาษณX หลังจากนั้นจึงจัดประชุมคณะกรรมการสอบคัดเลือกนักศึกษาจากผลการประเมิน ทั้งนี้ขึ้นอยูD
ในดุลยพินิจของคณะกรรมการดำเนินการสอบคัดเลือกนักศึกษา และประกาศผลการคัดเลือกนักศึกษา  
 
8. 3 There is an adequate monitoring system for student progress, academic 

performance, and workload  
หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตร มีวาระการประชุมเรื ่องการติดตามความกGาวหนGาของ

นักศึกษาในการประชุมผูGรับผิดชอบหลักสูตรในทุกครั้ง เพื่อติดตามความกGาวหนGาของนักศึกษาทุกคนใน
หลักสูตร ผDานระบบบริการการศึกษา และแบบรายงานความกGาวหนGาของนักศึกษาเพื ่อติดตาม
ความกGาวหนGาของนักศึกษา และใหGคำแนะนำในการกำหนดจำนวนและรายวิชาที ่นักศึกษาตGอง
ลงทะเบียนในแตDละเทอมการศึกษาและเปvนไปตามเกณฑXของหลักสูตรฯ นอกจากนี้ในรายวิชา บส593 
สัมมนา 3 และบส594 สัมมนา 4 นักศึกษาจะตGองรายงานความกGาวหนGาของตัวเองใหGกับคณาจารยXใน
หลักสูตรทราบเพื ่อรับคำแนะนำ และขGอคิดเห็นตDางๆซึ ่งถือเปvนอีกชDองทางหนึ ่งในการติดตาม
ความกGาวหนGานักศึกษา 

เมื่อสิ้นสุดแตDละภาคการศึกษา เจGาหนGาที่งานบริการวิชาการจะทำการสรุปผลการเรียน สDงมายัง
ประธานหลักสูตร หากมีขGอผิดปกติ ประธานหลักสูตรจะหารือกับอาจารยXที่ปรึกษา อาจารยXผูGสอนหรือ
คณะกรรมการบัณฑิตศึกษาของสายวิชา และคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาของคณะตDอไป ในกรณีที่มี
ปéญหาจะเชิญนักศึกษาเขGาพบเพ่ือหารือถึงวิธีการแกGไขปéญหา 

จากการติดตามผลการเรียนนักศึกษากรณีท่ีไมDสามารถสำเร็จการศึกษาตามแผนการเรียนท่ี
กำหนดเปvนผลมาจาก  

1. ผลงานตีพิมพXยังไมDครบตามเงื่อนไข หรืออยูDระหวDาการการตอบรับการตีพิมพX หลักสูตรไดGมี
การปรับปรุงโดยการจัดใหGการเสริมทักษะการเขียนบทความวิจัยจากอาจารยXภายนอก นักศึกษาสามารถ
นำเอาแนวทางการเขียนบทความวิจัยไปใชGในการทำเอกสารเผยแพรDผลวิจัย ทำใหGในปJ 2562 นักศึกษามี
บทความวิจัย เงื่อนไขภาษาอังกฤษ นักศึกษาไมDผDานการสอบภาษาอังกฤษ ทำใหGนักศึกษา ตGองเขGามา
เรียนใหมD  
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           2. ทั้งนี้หลักสูตรไดGมีการปรับปรุงโดยการจัดใหGการสอนเสริมภาษาอังกฤษสำหรับการสอบ เพ่ือ
ชDวยใหGนักศึกษาสามารถสอบผDานภาษาอังกฤษไดG และในปJการศึกษา 2/2562 มหาวิทยาลัยไดGปรับลด
คะแนนภาษาอังกฤษลง จึงทำใหGนักศึกษามีโอกาสสDงโครงรDางวิจัยและเริ่มงานวิจัยไดGเร็วขึ้น ทำใหGในปJท่ี
ผDานนักศึกษาผDานภาษาอังกฤษทุกคน และนักศึกษาสามารถนำเอาแนวทางการเขียนบทความวิจัยไปใชGใน
การทำเอกสารเผยแพรDผลวิจัยทำใหGในปJน้ีมีบทความวิจัยจำนวนมาก 
           3. การมอบหมายอาจารยXนอกคณะใหGเปvนผูGประธานกรรมการท่ีปรึกษา ซ่ึงทำหนGาท่ีรับผิดชอบ 
การพัฒนางานวิจัยของนักศึกษา ทำใหGอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตรตGองหาแนวทางในการติดตามหรือ
การควบคุมวิทยาการนิพนธXหลายชDองทางเชDน การจัดสัมมนาเพื่อใหGนักศึกษาพัฒนางานวิจัยแลGวนำมา
รายงานในการสัมมนาทุกภาคการศึกษา การใหGนักศึกษารายงานความกGาวหนGาผDานอาจารยXที่ปรึกษาใบ
แบบฟอรXมการประเมินงานวิจัยของนักศึกษาสDงใหGหลักสูตรทุกภาคการศึกษา เปvนตGน  
 
8.4 Academic advice, co-curricular activities, student competition, and other student 

support services are available to improve learning and employability 
 หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรมีระบบและกลไกการควบคุมดูแลการใหGคำปรึกษาวิทยานิพนธX 
ตั้งแตDกDอนเริ่มเขGามาศึกษา โดยใหGผูGรับผิดชอบหลักสูตร ซึ่งมีองคXความรูGที่แตกตDางกันชDวยในการพิจารณา
กลั่นกรองหัวขGองานวิจัยของนักศึกษา และใหGคำแนะนำตั้งแตDในกระบวนการรับสมัคร ระหวDางการเรียน
การสอนในภาคการศึกษา และการประชุมวิชาการของหลักสูตรประจำภาคการศึกษา เพื่อปรับปรุง
งานวิจัยใหGดีมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้ในรายวิชา บส593 สัมมนา 3 และบส594 สัมมนา 4 หลักสูตรยังมี
บริการใหGนักศึกษานัดหมายเพ่ือเขGารับคำแนะนำเปvนการสDวนตัวกับอาจารยXท่ีปรึกษาในรายวิชาอีกดGวย 

หลักสูตรฯ ไดGกำหนดใหGอาจารยXผูGรับผิดชอบรายวิชาสัมมนา เปvนอาจารยXพี่เลี้ยงแนะนำ ใหG
คำปรึกษานักศึกษาในการพัฒนาหัวขGอวิทยานิพนธX โดยในการเรียนการสอนวิชาสัมมนา อาจารยXผูGสอนไดG
จัดใหGมีการนำเสนอของนักศึกษา โดยกำหนดใหGมีการนำเสนอจำนวน 2 คร้ังตDอภาคการศึกษา และในการ
นำเสนอคร้ังสุดทGายของภาคการศึกษาจะมีอาจารยXผูGทรงคุณวุฒิท่ีคาดวDาจะเปvนอาจารยXท่ีปรึกษาเขGามารับ
ฟéงการนำเสนอของนักศึกษาเพื่อชี้แนะ นอกจากนี้ หลักสูตรยังไดGกำหนดแนวทางในการสรGางความเข็ม
แข็งใหGกับนักศึกษาเกี่ยวกับงานวิจัยและวิทยานิพนธX โดยจะใหGนักศึกษาเขGาอบรมการใชGหGองสมุดโดย
วิทยากรจากหGองสมุดเพื่อใหGนักศึกษาสามารถใชGเปvนเครื่องมือในการคGนหางานวิจัยจากฐานขGอมูลเพ่ือ
นำมาใชGในการทำวิทยานิพนธX และจะพานักศึกษาเขGาเยี่ยมชมสถาบันรับรองระบบการผลิตผลิตภัณฑX
การเกษตร และสถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑX เพื ่อเร ียนรู GการใชG
หGองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรXสำหรับการทำวิทยานิพนธXดGวย 

มหาวิทยาลัย ไดGใหGความสำคัญกับงานกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ซึ่งเปvนกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ี
ควบคูDกับการเรียนการสอน อันจะสDงผลใหGนักศึกษาที่ผDานกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามที่มหาวิทยาลัย
กำหนดสามารถใชGทักษะและประสบการณXในการเขGารDวมกิจกรรมตDาง ๆ ไปพัฒนาทักษะการเรียนรูGและ
วิชาชีพท่ีอยูDนอกเหนือตำราเรียน  ใหGเปvนบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคXมีการพัฒนาสติปéญญา สังคม 
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อารมณX รDางกาย ความเปvนผูGนำ และคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งการจัดกิจกรรมนักศึกษา ใหGเปvนไปตาม
ขGอบังคับมหาวิทยาลัยแมDโจG วDาดGวยกิจกรรมนักศึกษา  ผDานกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
(ประกาศมหาวิทยาลัยแมDโจG เรื่อง การกำหนดโครงสรGางกิจกรรมเสริมหลักสูตรซึ่งกำหนดใหGนักศึกษา
ระดับปริญญาตรีเขGารDวมในลักษณะบังคับ) กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่คณะกำหนด กิจกรรมเลือกเสรี
(ประเภทกิจกรรม)อาทิเชDน ประกาศ หลักเกณฑXการเขGารDวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรและประกาศกำหนด
กิจกรรมบังคับเลือก และประกาศการเทียบคDาประสบการณXจากการเขGารDวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ซ่ึง
เปvนการเทียบประเภทประสบการณXกิจกรรมดGานพัฒนานักศึกษา และการเทียบจำนวนชั่วโมงการเขGารDวม
กิจกรรม เพื่อนำไประบุเปvนประวัติดGานกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใน “ตัวอยDางใบรายงานผลการเขGารDวม
กิจกรรมเสริมหลักสูตร” ของนักศึกษา โดยนักศึกษาสามารถใชGใบรายงานผลดังกลDาวควบคูDกับใบรายงาน
ผลการศึกษา (transcript) ในการสมัครงาน สามารถสรGางความมั่นใจใหGกับผูGใชGบัณฑิตวDานักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยมีความรูGและประสบการณXนอกเหนือตำราเรียนโดยผDานกิจกรรมตDาง ๆ สรGางโอกาสในการ
จGางงานใหGแกDนักศึกษา และเพื่ออำนวยความสะดวกและบริการใหGแกDนักศึกษา สามารถตรวจสอบประวัติ
การเขGารDวมกิจกรรมเสริมหลักสูตรผDานเว็บไซตX www.msat.mju.ac.th ซึ่งในเว็บไซตXดังกลDาวมีการ
ประชาสัมพันธXการเขGารDวมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ขDาวสารกิจกรรม ประวัติดGานกิจกรรมเสริมหลักสูตร
และการแสดงขGอมูลนักศึกษาที่เปvนนักกิจกรรมดีเดDน เพื่อสรGางแรงจูงใจใหGกับนักศึกษาในการเขGารDวม
กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยจัดข้ึน  

  มหาวิทยาลัย คณะ หลักสูตร สามารถติดตามจำนวนนักศึกษาที ่เขGารDวม
กิจกรรมดGานตDางๆ ไดGจากระบบ ขGอมูลการเขGารDวมกิจกรรมของนักศึกษา (mju.ac.th) โดยการดำเนินการ
โครงการ/กิจกรรม ทุกกิจกรรมทั้งในระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ และระดับหลักสูตร มีการเก็บขGอมูล
และการประเมินผลครบถGวนทุกโครงการอยDางเปvนระบบ รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 
(mju.ac.th) เพื่อกำกับติดตามและประเมินผลกระบวนการดำเนินโครงการดGานการพัฒนานักศึกษานอก
หGองเรียน และนำผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ไปวิเคราะหXทบทวน ปรับปรุง และนำไปใชGประโยชนX
ในการพัฒนากร 

 

8.5 The physical, social and psychological environment is conducive for education 

and research as well as personal well-being  
 หลักสูตรฯ ไดGมีการจัดหGองพักใหGแกDนักศึกษาในลักษณะหGองสDวนกลางซ่ึงมีส่ิงอำนวยความสะดวก 
เชDนตูGเย็น เคร่ืองทำความรGอน ไมโครเวฟ เคร่ืองด่ืมชงสำเร็จรูปบริการ นักศึกษาสามารถเขGามาใชGบริการไดG
ท้ังชDวงระหวDางพักของช่ัวโมงเรียน ชDวงทำงานระหวDางวัน หรือวันวDางใดๆ ในเวลาราชการ (รูปท่ี 8.5.1 และ 
8.5.2) 
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รูปท่ี 8.5.1 หGองพักสDวนกลางท่ีทางหลักสูตรจัดไวGใหGกับนักศึกษาไดGใชGพักผDอนและทำงาน 

 

 
รูปท่ี 8.5.2 ส่ิงอำนวยความสะดวกตDางๆในบริเวณหGองพักสDวนกลางสำหรับนักศึกษา 
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 หลักสูตรฯ มีบริการหนังสืออDานเพิ่มเติมความรูG โดยสDวนใหญDเปvนหนังสือที่เกี่ยวขGองกับสาขาวิชา 
เลDมโครงรDางวิจัย เลDมวิทยานิพนธXและวิทยานิพนธX ใหGนักศึกษาไดGยืมอDาน นอกจากนี้นักศึกษายังสามารถ
สั่งซื้อหนังสือเฉพาะหลักสูตรที่ตGองการใหGมีจัดวางในชั้นหนังสือของสาขาสหวิทยาการเกษตรไดG โดยแจGง
กับทางเจGาหนGาท่ีประจำหลักสูตร เพ่ือประสานงานไปทางหGองสมุดใหGจัดซ้ือหนังสือเขGามาในหลักสูตร  
 หลักสูตรฯ ไดGจัดใหGมีโครงการโฮมรูม ในบDายวันศุกรXใดศุกรXหนึ่งของแตDละเดือน โดยในวันศุกรXท่ีมี
ชั่วโมงโฮมรูม คณาจารยXจะซื้อขนม ผลไมG และอาหารมาไวGเผื่อนักศึกษา ซึ่งในบางครั้งนักศึกษาก็นำ
อาหารมารDวมรับประทานดGวย เปvนการเสริมสรGางสัมพันธภาพระหวDางอาจารยXและนักศึกษา นอกจากน้ี
ทางหลักสูตรยังไดGจัดเลี้ยงปJใหมD จัดงานทอดกฐินสาขา เพื่อเปvนการสรGางเสริมสภาพแวดลGอมทางจิตใจ
รDวมดGวย 
 นอกจากหGองพัก สิ ่งสนับสนุนการเรียนรู G และสิ่งอำนวยความสะดวกที่หลักสูตรจัดใหGแลGว 
นักศึกษาสามารถใชGสิ ่งสนับสนุนการเรียนรูGและสถานที่ตDางๆ ภายในคณะและมหาวิทยาลัยไดG เชDน 
หGองสมุดคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร สำนักหอสมุด หอพักนักศึกษา อาคารโรงอาหาร หGอง
พยาบาล ศูนยXกีฬาในรDมและสนามกีฬากลางแจGงตDางๆ  
            นักศึกษาของหลักสูตรสามารถGบริการสำนักหอสมุด มหาวิทยาลัยแมDโจG ซึ่งเปvนหนDวยงานที่ทำ
หนGาที่เปvนศูนยXกลางในการใหGบริการสารสนเทศ การใหGบริการทางวิชาการ และสนับสนุนการศึกษาใน
ระบบตามหลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย การศึกษาคGนควGาและวิจัย มีผูGรับบริการที่เปvน
กลุ Dมเปïาหมาย ไดGแกD นักศึกษาระดับปริญญาตรี ระดับบัณฑิตศึกษา อาจารยX บุคลากรภายใน
มหาวิทยาลัย และบุคคลภายนอก สำนักหอสมุดเปvนอาคารเอกเทศ 3 ชั้น ตั้งอยูD ณ อาคารวิภาต บุญศรี 
วังซGาย มีพื้นที่ทั้งสิ้น 10,500 ตารางเมตร ในปJการศึกษา2563 สำนักหอสมุดเป≤ดใหGบริการ ดังนี้  1) เป≤ด
ภาคการศึกษา เป≤ดใหGบริการ วันจันทรX ถึง วันศุกรX  เวลา 8.30 น. - 19.00 น. วันเสารX ถึง วันอาทิตยX 
เวลา 10.00-18.00 น. 2) ภาคการศึกษาฤดูรGอน เป≤ดใหGบริการ วันจันทรX ถึง วันศุกรX เวลา 8.30 น. - 
16.30 น. 3) วันหยุดนักขัตฤกษXป≤ดใหGบริการ 
    ในปJการศึกษา 2563 สำนักหอสมุดไดGดำเนินการบริหารจัดการพื ้นที ่ใหGบริการทางดGาน
กายภาพเพ่ือสรGางบรรยากาศในการเรียนรูG ดังน้ี   
 ดGานกายภาพ  
  1) ชั้น 1 เปvนพื้นที่นั่งอDาน Co-Working Space และหGอง Study Room จำนวน 4 หGอง พรGอม
ทั้งอุปกรณXเพื่อการสDงเสริมการเรียนรูGไดGแกD คอมพิวเตอรX iMac จำนวน 6 เครื่อง กลDอง Studio box 
จำนวน 2 ชุด และ Smart TV จำนวน จำนวน 11 เคร่ือง  
 2) ชั้น 2 จัดมุม Snap zone เพื่อเปvนพื้นที่ผDอนคลาย มุมนั่งอDานกับพื้น และหGอง Study Room 
 จำนวน 1 หGอง  
 3) ชั้น 3 หGอง Silent zone หGอง Study Room จำนวน 5 หGอง และ จัดแสดงนิทรรศการถาวร 
หอจดหมายเหตุ มหาวิทยาลัยแมDโจG 
  ดGานทรัพยากรสารสนเทศ 
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 สำนักหอสมุดมีการจัดหาและใหGบริการทรัพยากรสารสนเทศที ่หลากหลายครอบคลุมทุก
สาขาวิชาที่เป≤ดสอนในมหาวิทยาลัยในทุกรูปแบบ ทั้งในรูปแบบสิ่งพิมพX โดยจัดแบDงตามลักษณะประเภท
ของส่ิงพิมพX เพ่ือใหGผูGใชGบริการสามารถเขGาถึงไดGอยDางสะดวกและรวดเร็ว ตามคอลเล็กช่ัน เชDน คอลเล็กช่ัน
หนังสือพยาบาลศาสตรX คอลเล็กชั่นหนังสือใหมD 5 ปJ คอลเล็กชั่นหนังสือพ็อกเก็ตบุ±คสX คอลเล็กชั่นหนังสือ
นวนิยาย เปvนตGน อีกทั ้งยังใหGบริการในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสX เชDน E-Book, E-Journal, Online 
Database รวมถึงส่ือโสตทัศนX 
           ดGานการบริการ 
 สำนักหอสมุดจัดใหGมีบริการพื้นฐาน และบริการเชิงรุก เพื่อสDงเสริมการเรียนการสอน การทำวิจัย 
และสDงเสริมการเรียนรู G ดังนี ้  บริการพื ้นฐาน ไดGแกD บริการสารสนเทศ บริการยืม-คืนทรัพยากร
สารสนเทศ บริการตอบคำถามและชDวยการคGนควGา บริการฝ∞กอบรมการสืบคGนสารสนเทศ บริการ
ฐานขGอมูลออนไลนX บริการใหGคำปรึกษาการวิจัย หGองศึกษาคGนควGาสำหรับบัณฑิตศึกษา/นักวิจัย หGอง
ศึกษาคGนควGาสำหรับอาจารยX บริการรวบรวมบรรณานุกรม บริการนำชมหGองสมุด บริการยืมระหวDาง
หGองสมุด (Interlibrary Loan Service) บริการยืม- คืนระหวDางหGองสมุดรDวมกัน (Reciprocal Borrowing 
Service) บริการอินเทอรXเน็ต บริการคGนหาหนังสือ  บริการหGองศึกษากลุDม บริการหGองอDานสDวนบุคคล 
(Individual Rooms) บริการพ้ืนที ่น ั ่งอ Dาน บริการ Article Delivery (การสแกนบทความวารสาร
ตDางประเทศ) บริการ NetFlix ดูหนังออนไลนX บริการจดหมายเหตุมหาวิทยาลัยแมDโจGและขGอมูลทGองถ่ิน  
และบริการส่ือมัลติมีเดีย  บริการเชิงรุก ไดGแกD บริการ Book Delivery จัดสDงหนังสือทางไปรษณียXและ
ภายในมหาวิทยาลัย บริการ Library For ToBiz เปvนการบูรณาการการเรียนการสอนรDวมกันกับคณะ
พัฒนาการทDองเที ่ยว และ บริการ Library Exclusive Course เปvนการบูรณาการการเรียนการสอน
รDวมกันกับคณะศิลปศาสตรX คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร คณะวิทยาศาสตรX และวิทยาลัย
พลังงานทดแทน    
          ทั้งนี ้ สำนักหอสมุดไดGเป≤ดใหGมีบริการผDานระบบออนไลนX เพื่อความสะดวกแกDผู Gรับบริการท่ี
ตGองการใชGบริการโดยไมDจำเปvนตGองมาใชGบริการท่ีหGองสมุดสำนักหอสมุด ดังน้ี  
1. การใหGบริการทรัพยากรสารสนเทศประเภทอิเล็กทรอนิกสX ไดGแกD ฐานขGอมูล E-book และ E-Journal 
ผDานทางเว็บไซตXสำนักหอสมุด (https://library.mju.ac.th/2020/category/databases/) ผูGรับบริการ
สามารถเขGาใชGงานทรัพยากรสารสนเทศประเภทอิเล็กทรอนิกสXภายใตGเครือขDายของมหาวิทยาลัยไดGโดยไมD
ตGองเดินทางมาหGองสมุด   

2. การสืบคGนฐานขGอมูลสำนักหอสมุด ผูGรับบริการสามารถสืบคGนผDานชDองทางชDองทางเว็บไซตX
สำนักหอสมุด www.library.mju.ac.th  และ เพ่ือสืบคGนทรัพยากรสารสนเทศ
http://opac.library.mju.ac.th/opac2/Search_Basic.aspx  

3. บริการตอบคำถามและชDวยการคGนควGา ผูGรับบริการสามารถสอบถามรายละเอียดตDาง ๆ ผDาน
ชDองทาง ดังนี้ 1) เว็บไซตXสำนักหอสมุด ( www.library.mju.ac.th ) โดย กดคลิกใชGบริการที่ปุΩมแชท 2) 
Facebook เพจ MJU Library และ 3) เบอรXโทรศัพทX 053-873510 เพื่อสอบถามการใชGบริการ การ
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เขGาถึงบริการ การบริการชDวยการคGนควGา รวมถึงขGอมูลตDาง ๆ เกี่ยวกับสำนักหอสมุด โดยจะมีเจGาหนGาท่ี
ใหGบริการประจำทุกชDองทาง 

4. บริการฝ∞กอบรมการสืบคGนสารสนเทศผDานระบบออนไลนX ดGวยโปรแกรม Microsoft Team 
เพ่ือการเขGาถึงของผูGรับบริการในการอบรมใหGมากย่ิงข้ึน  

5. บริการตรวจสอบหน้ีคงคGางและหนังสือคGางสDง https://library.mju.ac.th/2020/checkdebt     
6. บริการจองหGองออนไลนX  https://library.mju.ac.th/2020/study-room-2/     
7. บริการยืมหนังสือตDอ https://library.mju.ac.th/2020/renew-book/   
8. การแนะนำหนังสือเขGาหGองสมุด 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfAtFWJItrGmhfyl-Ej8_pQSidAyBq-
zu3zLHT04lKMjRAMXA/viewform 

  ดGานส่ิงอำนวยความสะดวกและความปลอดภัย  
สำนักหอสมุดไดGคำนึงถึงสิ่งอำนวยความสะดวกอื่น ๆ ที่เอื้อตDอบรรยากาศการเรียนรูG และความปลอดภัย 
โดยไดGมีการดำเนินการ ดังน้ี 
  1) แสงสDองสวDางภายในอาคาร ใชGหลอดไฟชนิด LED เพื่อใหGไดGแสงสวDางที่ไดGมาตรฐานและ
ประหยัดพลังงาน  
  2) เคร ื ่องปรับอากาศ ไดGม ีการทำความสะอาดเครื ่องปรับอากาศและเปลี ่ยนไสGกรอง
เคร่ืองปรับอากาศเปvนประจำ  
 3) หGองสุขา ไดGมีการดูแลและทำความสะอาดอยDางสม่ำเสมอเพื่อใหGถูกสุขลักษณะ (1) TOR 
พนักงานทำความสะอาด 2) ตารางลงเวลาปฏิบัติงานของพนักงานทำความสะอาด) 
  4) ความปลอดภัย ไดGแกD 1) ติดตั้งกลGองวงจรป≤ดเพิ่มทั่วทั้งอาคาร 2) จัดเตรียมความพรGอมเม่ือ
เกินอัคคีไฟ เชDน มีปïายหนีไฟทั่วทั้งอาคาร พื้นที่ทางหนีไฟไมDมีสิ่งกีดขวาง 3) จัดฝ∞กอบรมและซักซGอมการ
หนีไฟเปvนประจำทุกปJ  4) ปรับปรุงภูมิทัศนXโดยรอบสำนักหอสมุด อีกทั้งมหาวิทยาลัยไดGจัดเจGาหนGาท่ี
รักษาความปลอดภัยเพ่ือดูแลความเรียบรGอยของอาคาร   
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สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 8 คุณภาพผูcเรียน 

ขcอ คุณภาพผูcเรียน 1 2 3 4 5 6 7 
8.1 มีการกำหนด การส่ือสาร และการประกาศนโยบาย

การรับนักศึกษาเขGาเรียนและเกณฑXการรับนักศึกษา
เขGาศึกษาในหลักสูตรอยDางชัดเจนและเปvนปéจจุบัน  [1] 

   P    

8.2 มีการกำหนดและการประเมินกระบวนการและเกณฑX
ในการคัดเลือกนักศึกษา [2] 

  P     

8.3 มีระบบในการติดตามความกGาวหนGา ผลการศึกษาและ
ภาระการเรียนขอนักศึกษาท่ีเพียงพอ [3] 

  P     

8.4 มีการจัดใหGคำแนะนำทางวิชาการกิจกรรมเสริม
หลักสูตร การแขDงขันของนักศึกษา และบริการ
สนับสนุนนักศึกษาดGานตDางๆ เพ่ือปรับปรุงการ 
เรียนและความรูG ทักษะและความสามารถในการ
ทำงาน  [4] 

   P    

8.5 มีสภาพแวดลGอมทางกายภาพ สังคมและจิตใจท่ีสรGาง
เสริมการเรียนการสอน และการวิจัย รวมถึงสุขภาวะ
สDวนบุคคล [5] 

   P    

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P    

 

การวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) 
การวิเคราะห์ช่องว่างของเกณฑ์คุณภาพท่ี 8 – คุณภาพผู้เรียน 

เกณฑ์
ย่อย 

การดำเนินการในปัจจุบัน ช่องว่างในการปฏิบัติและพัฒนาต่อไป 

8.1 หลักสูตรมีการพัฒนากระบวนการ การ

ประเมินกระบวนการ สำหรับการรับนักศึกษา 

และคัดเลือกนักศึกษาของหลักสูตร 

พัฒนาระบบติดตาม และใช้งานเต็มรูปแบบ

ตลอดช่วงเวลาการศึกษาของนักศึกษาจน

สำเร็จการศึกษา 

8.2 

8.3 มีระบบและเคร่ืองมือใช้ติดตามความก้าวหน้า

ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเป็น

รายบุคคล 

8.4 

8.5 
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Criterion 9 : ส่ิงอำนวยความสะดวกต"าง ๆ และโครงสรcางพ้ืนฐาน (Facilities and 

Infrastructure)  
 

เกณฑ<คุณภาพท่ี 9  
1. มีทรัพยากรกายภาพที่ใชGดำเนินการหลักสูตรรวมทั้งเครื่องมือ วัสดุและเทคโนโลยีสารสนเทศตDาง ๆ 
เพียงพอ   
2. มีเคร่ืองมือทันสมัย พรGอมใชGและมีประสิทธิภาพในการใชGประโยชนX   
3. มีการคัดสรร กล่ันกรอง และใชGทรัพยากรการเรียนกับวัตถุประสงคXของหลักสูตรท่ีศึกษาไดGเหมาะสม   
4. มีการติดต้ังหGองสมุดดิจิตอลเพ่ือปรับขGอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศใหGทันสมัยกGาวหนGา   
5. มีการติดต้ังระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือตอบสนองความตGองการของบุคลากรและนักศึกษา   
6. สถาบันจัดเตรียมเครื่องคอมพิวเตอรXและโครงสรGางเครือขDายที่สามารถเขGาถึงไดGในพื้นที่ในมหาวิทยาลัย 

โดยสามารถใชGประโยชนXทางเทคโนโลยีสารสนเทศสำหรับการเรียนการสอน การทำวิจัย การบริการ
วิชาการ และการบริหารงานไดG   

7. มีการกำหนดและดำเนินการมาตรฐานดGานสิ่งแวดลGอม สุขภาพ และ ความปลอดภัยรวมถึงการไดGรับ
สิทธ์ิหรือโอกาสในการเขGาถึงใหGแกDผูGท่ีมีความจำเปvนพิเศษ 

 
เกณฑ<คุณภาพท่ี 9 – เกณฑ<ย"อย 
9.1 The teaching and learning facilities and equipment (lecture halls, classrooms, 

project rooms, etc.) are adequate and updated to support education and research  

หลักสูตรฯ บริหารจัดการหลักสูตรโดยใชGทรัพยากรรDวมกับคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรม
การเกษตร และ คณะตDาง ๆ ของมหาวิทยาลัยแมDโจG โดยมีสถานที่ทำการของหลักสูตรอยูDที่ ชั้น 6 ของ
คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร และหลักสูตรไดGมีการปรับปรุงสิ ่งสนับสนุนการเรียนรู Gของ
นักศึกษา ไดGแกD จัดหGองพักสDวนตัว และหGองพักรวมสำหรับนักศึกษาเพื่อใหGนักศึกษาสามารถใชGเปvนท่ี
พบปะแลกเปลี่ยนรDวมกัน รวมถึงสิ่งอำนวยความสะดวกอื่น ๆ ไวGบริการเชDน เกGาอี้ โต±ะทำงาน ตูGเย็น 
กระติกน้ำรGอน เปvนตGน   

1. หGองเรียนและหGองปฏิบัติ ของหลักสูตร  

1.1 หGองเรียน จำนวน 2 หGอง รวมถึงสิ ่งสนับสนุนการเรียนการสอน ไดGแกD 

projector, computer, printer โต±ะและเกGาอ้ี   

1.2 หGองปฏิบัติ จำนวน 2 หGอง รวมถึงสิ ่งสนับสนุนการทำวิจัยพื ้นฐาน ไดGแกD 

สารเคมี อุปกรณXวิทยาศาสตรX เครื่องแกGว เชDน บีกเกอรX หลอดทดลอง เปvนตGน เพื่อใชG

ในงานทดลองในงานวิจัยของนักศึกษา  
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2. หGองเรียนและหGองปฏิบัติ ภายนอกหลักสูตร เชDน หGองเรียนและหGองปฏิบัติการคณะ

วิทยาศาสตรX คณะผลิตกรรมการเกษตร สถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน

ผลิตภัณฑX และอุทยานวิทยาศาสตรXและเทคโนโลยีเกษตรและอาหาร เปvนตGน  

3. โรงเรือนทดลองสำหรับปลูกพืช ภายนอกหลักสูตร เชDน โรงเรือนปลูกพืชระบบป≤ด และ

โรงเรือนพลาสติกควบคุมสภาพแวดลGอม สาขาพืชผัก คณะผลิตกรรมการเกษตร  

 

 
 ภาพท่ี 9.3.1 แสดงปลูกระบบป≤ด ขนาด5 x 8 เมตร ณ อาคารพัฒนาวิสัยทัศน์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ภายใต้

การกำกับดูแลของ ผศ.ดร.ปรีดา นาเทเวศน์ 

 

 
ภาพท่ี 9.3.2 แสดงปลูกกัญชาระบบป≤ด ขนาด 4 x 6 เมตร ณ สาขาพืชผัก คณะผลิตกรรมการเกษตร 

มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ภายใต้การกำกับดูแลของ ผศ.ดร.ปรีดา นาเทเวศน์ 
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9.2 The library and its resources are adequate and updated to support education 

and research  

หGองสมุดท่ีมีไวGใหGบริการกับนักศึกษาในหลักสูตรนั้น นักศึกษาสามารถใชGบริการหGองสมุดคณะ
วิศวกรรมและอุตสาหกรรมการเกษตร (เอกสารอGางอิงที่ C 9.2.2)  นอกจากนี้หลักสูตรยังไดGจัดเตรียม
วารสารและหนังสือบางสDวนไวGภายในหGองทำการหลักสูตร และนักศึกษาสามารถใชGบริการสำนักหอสมุด
ไดG มีบริการยืมหนังสืออิเล็กทรอนิกสX บริการยืมหนังสือขGามมหาวิทยาลัย บริการสั่งซื้อหนังสือ หรือ
วารสาร รวมถึงบริการอ่ืน ๆ  

สำนักหอสมุดเปvนศูนยXกลางในการใหGบริการทางวิชาการในการสืบคGนขGอมูลทางวิชาการดGานตDาง 
ๆ ดGวยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน การเรียนรูGและการวิจัย ใหGกับผูGรับบริการ
กลุDมเปïาหมาย ไดGแกD นักศึกษาระดับปริญญาตรี ระดับบัณฑิตศึกษา อาจารยX บุคลากรของมหาวิทยาลัย 
และบุคคลภายนอก มีการดำเนินการจัดซื ้อจัดหาทรัพยากรสารสนเทศตามแผนพัฒนาทรัพยากร
สารสนเทศและนโยบายการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ โดยใหGสอดคลGองกับหลักสูตรที่มีการเรียนการ
สอนในมหาวิทยาลัย และสนับสนุนการคGนควGาวิจัย (อGางอิง : 9.2 (1) แผนพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 
สำนักหอสมุด ประจำปJงบประมาณ 2562 9.2 (2) นโยบายการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศของ
สำนักหอสมุด) ในการจัดซื ้อทรัพยากรสารสนเทศ ผู Gรับบริการสามารถเสนอแนะรายชื่อทรัพยากร
สารสนเทศที่ตGองการเขGามายังสำนักหอสมุด ผDานชDองทางตDาง ๆ ไดGแกD แบบฟอรXมเสนอซื้อออนไลนX การ
เสนอซื้อผDานการติดตDอเจGาหนGาที่ดGวยตนเอง และดำเนินการจัดซื้อจัดหาตามหลักเกณฑXและนโยบายการ
จัดหาทรัพยากรสารสนเทศของสำนักหอสมุด นอกจากนี้ มีการจัดโครงการ Maejo Book Fair ขึ้นเปvน
ประจำทุกปJ เพื่ออำนวยความสะดวกใหGอาจารยX นักศึกษา และบุคลากร สามารถเลือกซื้อหนังสือท่ี
เกี่ยวขGองกับสาขาวิชาไดGโดยสะดวก มีรGานหนังสือและสำนักพิมพXใหGเลือกหลากหลาย (อGางอิง : 9.2 (3) 
รายงานโครงการ Maejo Book Fair 2020) มีการจัดโครงการ Direct Purchasing เพ่ือนำเสนอหนังสือท่ี
เกี่ยวกับสาขา หลักสูตรที่มีการเรียนการสอน โดยใหGอาจารยXชDวยคัดเลือกเพื่อนำมาใหGบริการในหGองสมุด 
ในปJการศึกษา 2562 ไดGจัดกิจกรรมเชิงรุก Direct Purchasing จำนวน 2 คณะ ไดGแกDคณะสัตวศาสตรX
และเทคโนโลยี และวิทยาลัยพลังงานทดแทน (อGางอิง : 9.2 (4) รายงานโครงการ Direct Purchasing)  

ปéจจุบัน สำนักหอสมุดมีทรัพยากรสารสนเทศที่ใหGบริการ ที่สอดคลGองกับหลักสูตรการเรียนการ
สอนของมหาว ิทยาล ั ย  จำนวน 16 คณะ 112 หล ักส ู ตร  (  https: / / library.mju.ac. th/e-
office/doccenter/file/2020/0001085.pdf) ประกอบดGวยหนังสือภาษาไทย 139,516 เลDม หนังสือ
ภาษาตDางประเทศ 36,165 เลDม วารสารภาษาไทย 942 รายชื่อ วารสารภาษาตDางประเทศ 469 รายช่ือ 
สื่อโสตทัศนวัสดุ 5,585 รายชื่อ หนังสืออิเล็กทรอนิกสX 969 รายชื่อ ( https://library.mju.ac.th/e-
office/doccenter/ file/2020/0001053.pdf)  วารสารอ ิ เล ็กทรอน ิกส X  12 รายช ื ่ อ  ฐานข Gอ มูล
อิเล็กทรอนิกสX 15 ฐาน และโปรแกรมจัดการรายการบรรณานุกรม 1 โปรแกรม ไดGแกD 1) ACM Digital 
Library  2) IEEE/IET Electronic Library (IEL)  3) Web of Science  4) ProQuest Dissertation & 
Theses Global  5) SpringerLink Journal  6) American Chemical Society Journal (ACS)  7) 
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Emerald Management (EM92)  8) Academic Search Complete (ASC)  9) EBSCO Discovery 
Service ( EDS)  Plus Full Text  1 0 )  Computer & Applied Sciences Complete ( CASC)   1 1 ) 
ScienceDirect    12) iQNewsClip    13) Jstor Life Sciences Collection  14) Jstor Life Business 
Collection  15)  CABI Database แ ล ะ   16)  โ ป ร แ ก ร ม  EndNote 
(https://library.mju.ac.th/2020/category-databases/)   โดยผูGรับบริการสามารถเขGาถึงฐานขGอมูล
ผDานระบบออนไลนXที่มีใหGบริการผDานทางอินเทอรXเน็ตไดGตลอด 24 ชั่วโมง ใหGบริการหนังสือดGวยการจัดช้ัน
หนังสือโดยแบDงหมวดหมูDตามแบบทศนิยมดิวอี้ (Dewey Decimal Classification) ใหGบริการยืมและรับ
คืนหนังสือดGวยระบบ Barcode ผDานระบบหGองสมุดอัตโนมัติ ALIST ใหGบริการสืบคGนสารสนเทศผDาน 
OPAC โดยมี Single Search Service เปvนเครื่องมือชDวยในการสืบคGนขGอมูลจากหลายแหลDงภายในการ
คGนคร้ังเดียว เพ่ืออำนวยความสะดวกและสนับสนุนการศึกษาและวิจัยของผูGรับบริการ  
 
9.3 The laboratories and equipment are adequate and updated to support 

education and research (มีหcองปฏิบัติการเพียงพอและทันสมัย) 
 หลักสูตรฯ มีหGองปฏิบัติระดับพ้ืนฐาน จำนวน 2 หGอง รวมถึงส่ิงสนับสนุนการทำวิจัยพ้ืนฐาน 
ไดGแกD สารเคมี อุปกรณXวิทยาศาสตรX เคร่ืองแกGว เชDน บีกเกอรX หลอดทดลอง เปvนตGน เพ่ือใชGในงานทดลอง
ในงานวิจัยของนักศึกษา นอกจากหGองปฏิบัติการพ้ืนฐานแลGวยังมีหGองปฏิบัติการท่ีอยูDภายใตGการกำกับดูแล
ของอาจารยXผูGรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยXประจำหลักสูตรท่ีนักศึกษาสามารถใชGสำหรับการทำดุษฎี
นิพนธX และขอความอนุเคราะหXใชG เชDน หGองปฏิบัติการศูนยXวิจัยเกษตรสมัยใหมD ท่ีมีหGองปลูกระบบป≤ด 
ขนาด5 x 8 เมตร จำนวน 1 หGอง หGองปฏิบัติการอีกจำนวน 1 หGอง กลGองจุลทรรศนXแบบเปลDงแสงฟลูออ
เรสเซนตX กลGองจุลทรรศนXแบบเปลDงแสงธรรมดาพรGอมชุดถDายภาพ เคร่ืองวัดการสังเคราะหXแสง เคร่ือง
สเปคโตโฟมิเตอรXแบบยูวี ตูGแชDแข็ง -20 และ -80 องศาเซลเซียส ตูGเข่ียเช้ือ เคร่ืองเขยDาสารแบบควบคุม
อุณหภูมิไดGและแบบธรรมดา โรงเรือนควบคุมสภาพแวดลGอมขนาด 9.6 x 40 เมตร จำนวน 5 หลัง ท่ี
นักศึกษาสามารถขอใชGบริการสำหรับทำการวิจัยคGนควGาในงานดุษฎีนิพนธXท่ีเก่ียวขGอง 
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 ภาพท่ี 9.3.3 แสดงห้องปฏิบัติการศูนย์วิจัยเกษตรสมัยใหม่ ณ ฟาร์มมหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

ภายใต้การกำกับดูแลของ ผศ.ดร.ปรีดา นาเทเวศน์ 

 
ภาพท่ี 9.3.4 โรงเรือนปลูกพืชในระบบ EVAP พร้อมชุดควบคุมสภาพแวดล้อม ขนาด 9.6 x 40 เมตร ณ  

ฟาร์มมหาวิทยาลัยแม่โจ้ ภายใต้การกำกับดูแลของ ผศ.ดร.ปรีดา นาเทเวศน์ 
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 สำหรับงานวิจัยท่ีจำเปvนตGองใชGเคร่ืองมืออุปกรณXข้ันสูง และการตรวจวิเคราะหXท่ีละเอียดตาม
มาตรฐาน ISO หรือเคร่ืองมือเฉพาะทางนักศึกษาสามารถขอใชGบริการจากหGองปฏิบัติในสังกัดทุก
หนDวยงานของมหาวิทยาลัยไดG ไดGแกD 

- หGองปฏิบัติการของสถาบันบริการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑXเปvน
หGองปฏิบัติการที่มุ DงเนGนงานบริการวิเคราะหXทดสอบทางวิทยาศาสตรXในตัวอยDางดGานอาหาร 
สินคGาการเกษตร และผลิตภัณฑX ตามระบบมาตรฐานหGองปฏิบัติการ ISO/IEC 17025  ใหGบริการ
แกDนักศึกษา นักวิชาการ อาจารยX นักวิจัย โดยมีสDวนลดใหGแกDบุคลากรภายในรGอยละ 30 (อGางอิง 
: คำขอใชGบริการ) 

- ใหGบริการใชGเคร่ืองมือวิเคราะหXทางวิทยาศาสตรX สำหรับการทำปéญหาพิเศษ งานวิจัย 
และโครงการตDาง ๆ แกDนักศึกษา นักวิชาการ อาจารยX นักวิจัย ท้ังภายในมหาวิทยาลัยและ
หนDวยงานภายนอก โดยมีสDวนลดใหGแกDบุคลากรภายในรGอยละ 50 มีบริการท้ังหมด 9 หGอง ไดGแกD 
(อGางอิง : คำขอใชGบริการเคร่ืองมือ) 
 

1. หGองปฏิบัติการ HPLC, LCMS 
2. หGองปฏิบัติการ GC, GCMS 
3. หGองปฏิบัติการ AAS 
4. หGองปฏิบัติการ ICPMS 
5. หGองปฏิบัติการ Proximate 
6. หGองปฏิบัติการจุลชีววิทยา 
7. หGองปฏิบัติการพันธุศาสตรXชีวโมเลกุล 
8. หGองปฏิบัติการกลGองจุลทรรศนXอิเล็กตรอน 
9. หGองปฏิบัติการสำหรับใชGเตรียมตัวอยDางท่ีเปvนเคร่ืองมือข้ันพ้ืนฐาน 

ทั้งนี้ทางสถาบันมีบริการหGองพักสำหรับนักศึกษาที่มาใชGบริการ รวมถึงการบริการใหGคำปรึกษา
ดGานการใชGเคร่ืองมือจากนักวิทยาศาสตรX 

ใหGบริการการอบรมใหGความรูGเก่ียวกับการใชGเคร่ืองมือดGานวิทยาศาสตรX และดGานระบบมาตรฐาน
หGองปฏิบัติการท่ีเก่ียวขGองกับวิชาท่ีเรียน แกDนักศึกษาในระดับปริญญาตรี โท เอก  
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9.4 The IT facilities including e-learning infrastructure are adequate and updated to 

support education and research  

หลักสูตรฯ มีบริการคอมพิวเตอรXตั ้งโต±ะ พรGอมเครื่องปริ๊นเตอรX จำนวน 2 ชุด ใหGบริการแกD
นักศึกษา นักศึกษาสามารถใชGในการทำขGอมูล รายงาน และการสืบคGนขGอมูลเพื่องานวิจัยไดG โดยระบบ
สารสนเทศดGานเครือขDายอินเตอรXเน็ต รDวมถึงเครื่องสDงสัญญาณและเครื่องขยายสัญญาณไดGรับความ
อนุเคราะหXและจัดสรรโดยมหาวิทยาลัยผDานกองเทคโนโลยีดิจิทัล  กองเทคโนโลยีดิจิทัลเปvนหนDวยงานท่ี
ใหGบริการระบบสารสนเทศและการสื่อสาร ที่สนับสนุนการเรียนการสอน การคGนควGาและวิจัย มีระบบ
เครือขDายอินเทอรXเน็ตความเร็วสูงและอินเทอรXเน็ตไรGสายสามารถใชGงานไดGตลอด 24 ชั่วโมง โดยไดGรับ
จ ั ด ส ร ร ช D อ ง ส ั ญ ญ า ณ อ ิ น เ ท อ ร X เ น ็ ต  ( 
http://www1.prtg.mju.ac. th/public/mapshow.htm?id=2222&mapid=1CFFDB42-C25C-
427D-BFC4-F355AA59F061)  ดังนี้  ไดGรับจัดสรรจากสำนักงานบริหารเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือพัฒนา
การศึกษา (Uninet) มหาวิทยาลัยแมDโจG เชียงใหมD ชDองสัญญาณอินเทอรXเน็ต 1 Gbps ชDองสัญญาณ
อินเทอรXเน็ตไดGจากการทำ MOU รDวมกับบริษัท ทรู อินเทอรXเน็ต คอรXปอเรชั่น จำกัด มหาวิทยาลัยแมDโจG 
เชียงใหมD ชDองสัญญาณอินเทอรXเน็ต 1 Gbps มีระบบเครือขDายอินเทอรXเน็ตความเร็วสูงและอินเทอรXเน็ตไรG
สายสามารถใชGงานไดGตลอด 24 ชั่วโมง ทางมหาวิทยาลัยไดGมีการติดตั้งจุดกระจายสัญญาณ MJU_WLAN 
,MJU_WLAN_WebPortal และ Eduroam และในป J  2562 ทางงานระบบเคร ือข Dายและบร ิการ
อินเทอรXเน็ต ไดGเพิ่มจุดกระจายสัญญาณ MJU_WLAN_Plus และ MJU_WLAN_Plus Portal เพิ่มขึ้นใน
สDวนของอาคารหอพักนักศึกษา อาคารแฟลตบุคลากร อาคารอำนวย ยศสุข และอาคารสำนักหอสมุด 
โดยเปvนจุดบริการเครือขDายไรGสายที่ทันสมัย ครอบคลุมและทั่วถึงและในบริเวณอาคารที่ใหGบริการตDาง ๆ  
เพื่อใหGบริการดGานการสืบคGนขGอมูล และทบทวนรายวิชาแกDนักศึกษา ภายในอาคารหอพักนักศึกษา โดยมี
จุดกระจายสัญญาณเครือขDายไรGสายทั้งมหาวิทยาลัยแมDโจGเชียงใหมD  549 จุดใหGบริการ โดยแบDงเปvนการ
ใหGบริการระบบเครือขDายไรGสาย MJU_WLAN ,MJU_WLAN_WebPortal จำนวน 358 จุดใหGบริการ และ
แบDงเปvนการใหGบริการระบบเครือขDายไรGสาย MJU_WLAN_Plus และ MJU_WLAN_Plus Portal จำนวน 
191 จุดใหGบริการ นอกจากการใหGบริการระบบเครือขDายไรGสายที่ทางมหาวิทยาลัยแมDโจG ดำเนินการติดต้ัง
ใหGบริการแลGว ยังมีจุดกระจายสัญญาณเครือขDายไรGสายของ บมจ. แอดวานซX อินโฟรX เซอรXวิส (AIS) 
จำนวน 850 จุดใหGบริการ และบมจ. ทรู อินเทอรXเน็ต คอรXปอเรชั่น (True) จำนวน 1,600 จุดใหGบริการ 
(จุดใหGบริการระบบเครือขDายไรGสาย มหาวิทยาลัยแมDโจG) มีหGองบริการอินเทอรXเน็ต ณ อาคารเรียนรวม 70 
ปJ สำหรับเปvนแหลDงสนับสนุนการเรียนการสอน และการคGนควGา ซึ่งมีใหGบริการทั้งหมด 3 หGองบริการ มี
เครื่องคอมพิวเตอรXใหGบริการท้ังหมด 278 เครื่อง โดยเป≤ดใหGบริการวันจันทรX-ศุกรX ตั้งแตDเวลา 8.00-20.00 
น. และวันเสารX-อาทิตยX ตั ้งแตD เวลา 8.00-17.00 น. จะป≤ดใหGบริการชDวงวันหยุดนักขัตฤกษX มีการ
ใหGบริการซอฟตXแวรXท่ีถูกลิขสิทธิ์ สำหรับนักศึกษา อาจารยX และบุคลากรของมหาวิทยาลัยแมDโจG เพื่อเปvน
ประโยชนXสำหรับการเรียนการสอน โดนมีการใหGบริการดาวนXโหลดโปรแกรมลิขสิทธิ์ Microsoft ฟรี ท้ัง 
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Microsoft Windows (โปรแกรมลิขสิทธิ ์ Microsoft บนเว็บไซตXกองเทคโนโลยีดิจิทัล) ,Microsoft 
Office (Microsoft Office 365 บนเว็บไซตXกองเทคโนโลยีดิจิทัล) รวมไปถึงซอฟตXแวรXสำหรับการเขียน
โปรแกรมและฐานขGอมูลท้ัง Microsoft Visual Studio และ Microsoft SQL Server การใหGบริการระบบ
เครือขDายเสมือน (VPN : Virtual Private Network) การใชGงานระบบอินเทอรXเน็ตจากภายนอก
มหาวิทยาลัย เสมือนการใชGงานระบบอินเทอรXเน็ตภายในมหาวิทยาลัย เพื่อใชGในการคGนควGา สืบคGน 
งานวิจัยหรือเอกสารตDาง ๆ จากระบบที่ทางสำนักหอสมุดใหGบริการ หรือสามารถเขGามาใชGงานระบบ
สารสนเทศเพื่อการบริหารดGานงานคลัง มหาวิทยาลัยแมDโจG (ระบบ VPN บนเว็บไซตXกองเทคโนโลยีดิจิทัล) 
และมีการใหGบริการโปรแกรมปïองกันไวรัสคอมพิวเตอรX (AntiVirus) สำหรับปïองกันการบุกรุก โจมตี 
เครื่องคอมพิวเตอรXสDวนบุคคล สามารถใชGงานไดGฟรี (โปรแกรมปïองกันไวรัสคอมพิวเตอรX บนเว็บไซตXกอง
เทคโนโลยีดิจิทัล) 
 
9. 5 The standards for environment, health and safety; and access for people with 

special needs are defined and implemented  

 หลักสูตรฯไดGดำเนินการตามมาตรฐานดGานส่ิงแวดลGอมและความปลอดภัยตามมหาวิทยากำหนด 
เชDน จัดจุดบริการท้ิงขยะในบริเวณหGองพักสDวนตัว หGองเรียน ใหGเพียงพอ มีการจัดแตDงทางเดินระหวDาง
ระเบียงทางเดินเขGาหGองพักหลักสูตรดGวยกระถางตGนไมGเพ่ือใหGเกิดบรรยากาศรDมร่ืน  นอกจากน้ีทางคณะไดG
จัดสรรแมDบGานเพ่ือดูแลทำความสะอาด ยามรักษาความปลอดภัย ประตูพรGอมระบบสแกนลายน้ิวมือ
ปïองกันบุคคลภายนอกข้ึนอาคารเรียนของคณะนอกเวลาราชการพรGอมระบบกลGองวงจรป≤ด และใน
สถานการณXการแพรDระบาดของเช้ือไวรัสโคโรนDา 19 คณะวิศวกรรมฯ ไดGจัดใหGมีจุดตรวจวัดอุณหภูมิ และ
ลงทะเบียนการเขGาออกตึก ตลอดจนมีจุดลGางมือดGวยเจลแอลกอฮอลX รวมไปถึงการประชาสัมพันธXใหG
บุคลากรในคณะไดGสวมหนGากาก และเวGนระยะหDางในการติดตDอประสานงาน 
  



81 

 

สรุปเกณฑ<คุณภาพท่ี 9 ส่ิงอำนวยความสะดวกต"าง ๆ และโครงสรcางพ้ืนฐาน 

ขcอ 
ส่ิงอำนวยความสะดวกต"าง ๆ และโครงสรcาง

พ้ืนฐาน 
1 2 3 4 5 6 7 

9.1 มีส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีใชGในการเรียนการสอน
และอุปกรณX (หGองบรรยาย หGองเรียน หGองทำ
โครงการ ฯลฯ) เพียงพอ และทันสมัยเพ่ือสDงเสริม
การศึกษาและการทำวิจัย  [1] 

   P    

9.2 มีทรัพยากรตDาง ๆ ท่ีใชGในหGองสมุดเพียงพอและ
ทันสมัยเพ่ือสDงเสริมการเรียนการสอน และการวิจัย 
[3,4] 

   P    

9.3 มีหGองปฏิบัติการและอุปกรณXเพียงพอและทันสมัย
เพ่ือสDงเสริมการเรียนการสอน และการวิจัย [1,2] 

   P    

9.4 ส่ิงอำนวยความสะดวกทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
รวมถึงโครงสรGางพ้ืนฐานการเรียนรูGผDานส่ือ
อิเล็กทรอนิกสXเพียงพอและทันสมัยเพ่ือสDงเสริมการ
เรียนการสอน และการวิจัย [1,5,6] 

   P    

9.5 มีการกำหนดและดำเนินการตามมาตรฐานดGาน
ส่ิงแวดลGอมสุขภาพและความปลอดภัยและการไดGรับ
สิทธ์ิหรือโอกาสในการเขGาถึงใหGแกDผูGท่ีมีความจำเปvน
พิเศษ [7] 

   P    

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)    P    
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การวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) 
การวิเคราะห์ช่องว่างของเกณฑ์คุณภาพท่ี 9 – ส่ิงอำนวยความสะดวกต่าง ๆ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เกณฑ์
ย่อย 

 

การดำเนินการในปัจจุบัน 
 
 

หลักฐาน ช่องว่างในการปฏิบัติและพัฒนา
ต่อไป 

 

9.1 หลักสูตรมีทรัพยากรเรื ่องการเรียน การสอน 

การสัมนา และการวิจ ัยระดับบัณฑิตศึกษา

ครบถ้วน และเพียงพอต่อความต้องการของ

นักศึกษา 

 ดำเน ินการสอบถามความ

ต ้ อ ง ก า ร เ พ ิ ่ ม เ ต ิ ม  แ ล ะ

ตรวจสอบสภาพการใช้งานให้

พร้อมอยู่ตลอดเวลา 

9.2 
9.3 
9.4 
9.5 คณะและหลักสูตร มีมาตรการดำเนินการด้าน

ความปลอดภัยอย่างครบถ้วน 
 ติดตามนโยบายต่อเน่ืองใน

การเตรียมความพร้อมช่วงเปิด

เทอม 1/2563 ต่อไป 
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AUN-QA criterion 10  

criterion 10 การส่งเสริมคุณภาพการศึกษา (Quality Enhancement)  
เกณฑ<คุณภาพท่ี 10  
1. หลักสูตรไดGรับการพัฒนาจากคำแนะนำและขGอมูลปïอนกลับจากบุคลากรสายวิชาการ นักศึกษา ศิษยX 
เกDา และผูGมีสDวนไดGสDวนเสียจากภาคอุตสาหกรรม รัฐบาลและองคXกรวิชาชีพตDาง ๆ   
2. มีกระบวนการออกแบบและกระบวนการพัฒนาหลักสูตรรวมถึงทบทวนและประเมินหลักสูตรเปvน
ระยะ ๆ เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพและประสิทธิผลใหGดีข้ึน   
3. มีการทบทวนและประเมินกระบวนการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลนักศึกษาอยDางตDอเนื่อง
เพ่ือสรGางความม่ันใจวDากระบวนการเหลDาน้ันสอดคลGองและเปvนไปตามผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง   
4. ใชGผลผลิตท่ีไดGจากงานวิจัยมาสDงเสริมการเรียนการสอน   
5. มีการประเมินและการปรับปรุงคุณภาพงานบริการสนับสนุนและสิ ่งอำนวยความสะดวกตDางๆ 
(หGองสมุด หGองปฏิบัติการ ส่ิงอำนวยความสะดวกดGานสารสนเทศและงานบริการนักศึกษา)   
6. มีระบบและกลไกในการรวบรวมขGอมูลตDาง ๆ ที่ไดGรับรวมถึงขGอมูลปïอนกลับจากบุคลากร นักศึกษา 
ศิษยXเกDา และ ผูGใชGบัณฑิต เพ่ือนำมาประเมินและปรับปรุงคุณภาพงาน 
 
10.1 Stakeholders’ needs and feedback serve as input to curriculum design and 

development  

      หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรระดับปริญญาโทเริ่มเป≤ดหลักสูตรในปJ 2557 จนถึงปéจจุบัน
ระยะเวลา 8 ปJ ซึ่งไดGดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรเปvนฉบับปรับปรุงปJ 2561 โดยในกระบวนการปรับปรุง
หลักสูตรไดGจำโครงการการปรับปรุงหลักสูตร และโครงการการวิพากษXหลักสูตร โดยมีคณะกรรมการและ
ผูGรDวมโครงการจากผูGมีสDวนไดGสDวนเสียทั้งสDวนของอาจารยXผูGรักผิดชอบหลักสูตร อาจารยXผูGสอน นักศึกษา 
และผูGใชGบัณฑิต เมื่อปJ 2559  จากการจัดโครงการหลักสูตรไดGนำขGอเสนอแนะและความคิดเห็นของผูGมี
สDวนไดGสDวนเสียมารDวมในการออกแบบและพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรปJ 2561และในแตDละปJการศึกษา
หลักสูตรฯ จะทำการประเมินความพึงพอใจตDอคุณภาพหลักสูตร โดยนักศึกษา อาจารยXในหลักสูตร ศิษยX
เกDา และผูGใชGบัณฑิต เพื่อนำผลการประเมินและความคิดเห็นมารDวมปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนใหG
มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน  
 
10.2 The curriculum design and development process is established and subjected 

to evaluation and enhancement 
                 หลักสูตรมีการออกแบบและพัฒนาโดยใชGกระบวนการที่ไดGถูกกำหนดขึ้นอยDางชัดเจนซึ่งไดG
ถูกอธิบายไวGแลGวในเกณฑXคุณภาพที่ 1 เริ่มตั้งแตDการวางแผนการดำเนินงาน แตDงตั้งคณะกรรมการท่ี
เกี่ยวขGอง  กำหนดกลุDมผูGมีสDวนไดGสDวนเสียที่เกี่ยวขGอง แลGวจึงดำเนินการเก็บขGอมูลจากกลุDมเปïาหมายท่ี
กำหนด จากนั้นนำขGอมูลที่ไดGเขGาสูDที่ประชุมคณะกรรมปรับปรุงหลักสูตรเพื่อรDวมกันวิเคราะหX สังเคราะหX 
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และพิจารณาความเช่ือมโยงกับวิสัยทัศนXและพันธกิจทั้งในระดับคณะและมหาวิทยาลัย และนำขGอมูลที่ไดG
เสนอตDอคณะกรรมการวิพากษXหลักสูตร  ซึ่งมีกลุDมเปïาหมายที่เกี่ยวขGองเขGารDวมดGวย ดำเนินการปรับแกGไข
ตามขGอเสนอแนะ จากนั้นอาจารยXประจำหลักสูตรนำขGอมูลที่ไดGมาใชGในการออกแบบหลักสูตร และ
จัดเรียงรายวิชาอยDางเปvนระบบ  เพื่อนำสูDผลการเรียนรูGที่คาดหวัง ในสDวนของการประเมินและปรับปรุง
กระบวนการออกแบบ และพัฒนาหลักสูตร ไดGมีการดำเนินการแลGวในชDวงของการวิพากษXหลักสูตร โดย
ไดGรับฟéงขGอคิดเห็นจากผูGมีสDวนไดGสDวนเสียและผูGทรงคุณวุฒิเพื่อนำมาปรับปรุงประสิทธิภาพกระบวนการ
ออกแบบ และพัฒนาหลักสูตร 
 

10.3 The teaching and learning processes and student assessment are continuously 

reviewed and evaluated to ensure their relevance and alignment  

หลักสูตรสหวิทยาการเกษตรใหGความสำคัญกับกระบวนการสอน และการประเมินนักศึกษาเปvน
อยDางมากโดยในเริ่มตGนของทุกเทอมอาจารยXประจำรายวิชาจะตGองสDงเอกสาร มคอ. 3 ซึ่งมีรายละเอียด
ของยุทธวิธีการสอนเพื่อใหGบรรลุเปïาหมายการเรียนรูG และการประเมินนักศึกษา และในชDวงทGายเทอม
อาจารยXผูGรับผิดชอบรายวิชา และทีมงานสอนจะตGองรีวิวการเรียนการสอนที่ผDานมาและผลการประเมิน
นักสึกษารายงานลงในเอกสาร มคอ. 5 ขGอเสนอแนะจากทีมผูGสอน และนักศึกษาจะถูกนำมาวิเคราะหXโดย
อาจารยXเจGาของรายวิชาเพื่อนำไปปรับปรุงการเรียนการสอน และบันทึกลงใน มคอ. 3 ที่จะใชGสอนใน
เทอมถัดไป  
 

10.4 Research output is used to enhance teaching and learning    

      อาจารยXที ่ปรึกษาทุกคนในหลักสูตรมีงานวิจัยของตัวเองที่ดำเนินการอยูD และมีการตีพิมพX
ผลงานวิจัยในระดับชาติและระดับนานาชาติอยDางตDอเนื่อง (รูปที่ 10.4.1) งานวิจัยเหลDานี้สDวนหนึ่งเริ่มตGน
มาจากนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของอาจารยXที่ปรึกษา เมื่อมีนักศึกษาใหมDเขGามาทำงานกับอาจารยXท่ี
ปรึกษาความรูGที่เปvนผลลัพธXจากการวิจัยกDอนหนGาเหลDานี้จึงถูกนำมาใชGสอนนักศึกษาใหมDเพื่อตDอยอดใหG
เกิดองคXความรูGใหมD นักศึกษาที่เขGามาใหมDจะถูกกำหนดใหGอDานบทความวิจัยซึ่งเปvนผลลัพธXจากงานวิจัย
กDอนหนGาของอาจารยXที่ปรึกษาเพื่อใหGเขGาใจแนวทางการทำงานของอาจารยX จากนั้นนักศึกษาและอาจารยX
จะพูดคุยกันอยDางใกลGชิดเพื่อพัฒนาหัวขGองานวิจัยที่มีความสอดคลGองกับความเชี่ยวชาญของอาจารยX
ปรึกษา ในสDวนของรายวิชาที่คณาจารยXของหลักสูตรสอน ก็ไดGมีการนำบทความวิจัยซึ่งเปvนผลงานของตัว
อาจารยXเองมาใหGนักศึกษาอDานประกอบในหัวขGอที่มีความสอดคลGองกันดGวย จากที่กลDาวมาจะเห็นไดGวDา
หลักสูตรไดGมีการนำงานวิจัยมาบูรณาการเขGากับการเรียนการสอนท้ังใน และนอกช้ันเรียน 
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รูปท่ี 10.4.1 ตัวอยDางงานวิจัยในโครงการ “การพัฒนาตGนแบบระบบป≤ดและระบบ IoT เพื่อผลิตสตรอ
เบอรXรี่ภายใตGแสงไฟเทียมในตูGคอนเทนเนอรX” ของ ผศ. ดร. สิริวัฒนX สาครวาสี (สนับสนุนทุนวิจัยโดย 
สกสว.) องคXความรูGสDวนหนึ่งในงานวิจัยนี้ไดGถูกนำมาในบูรณาการใชGในการการสอน และการเรียนรูGของ
นักศึกษาในหลักสูตร  
 

10.5 Quality of support services and facilities (at the library, laboratory, IT facility 

and student services) is subjected to evaluation and enhancement  

                หลักสูตรไดGมีการจัดทำแบบประเมินคุณภาพของการใหGบริการและส่ิงสนับสนุนการเรียนการ
สอน ในดGานดDางๆ ไดGแกD  

1. หGองเรียนมีอุปกรณXเหมาะสม และส่ือการเรียนการสอนเพียงพอตDอนักศึกษา  
2. หGองปฏิบัติการมีอุปกรณXครบครันเหมาะสม และเพียงพอตDอนักศึกษา  
3. ระบบบริการสารสนเทศเหมาะสมและเพียงพอตDอนักศึกษา  
4 .หGองสมุดมีตำรา หนังสือ เอกสาร ประกอบการเรียนเหมาะสม และเพียงพอตDอนักศึกษา และ  
5. การใหGบริการของหลักสูตร เชDน การใหGคำแนะนำ การประสานงาน ฯลฯ เพื่อใหGไดGขGอมูล

เกี่ยวกับความพึงพอใจและความตGองการของนักศึกษา และนำขGอมูลเหลDานั้นไปวางแผน แกGไขปéญหาและ
พัฒนาการใหGบริการตDอไป ผลการประเมินดGานการใหGบริการของหลักสูตร เชDน การใหGคำแนะนำ การ
ประสานงาน ฯลฯ ไดGคะแนนเฉลี่ย 4.5 (ระดับดีมาก) ผลการประเมินในดGานอื่น ๆ ไดGคะแนนเฉลี่ย 3.25-
4.00 (ระดับดี) โดยขGอเสนอแนะจากนักศึกษามีความตGองการหGองปฏิบัติการที่มีความทันสมัย ดGวย
เนื่องจากความหลากหลายของกรอบงานวิจัยนักศึกษา หGองปฏิบัติของหลักสูตรจึงเปvนจัดเตรียมไวGใน
ระดับการทดลองพื้นฐานเทDานั้น สำหรับการทดลองที่จำเปvนตGองใชGอุปกรณXเครื่องขั้นสูง ทางหลักสูตรจะ
ดำเนินการขอความอนุเคราะหXใหGนักศึกษาไดGใชGหGองปฏิบัติของคณะหรือศูนยXความเลิศฯ ที่มีเครื่องมือ
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พรGอมใหGบริการ  สำหรับสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนในดGานอื่น ๆ หลักสูตรไดGมีการจัดสรรงบประมาณ
เพ่ือจัดซ้ือตามขGอเรียกรGองจากนักศึกษาและจากความจำเปvนในการดำเนินการเรียนการสอน   

สำหรับสDวนงานของหGองสมุดคณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมการเกษตร สำนักหอสมุด กอง
เทคโนโลยีดิจิทัล งานหอพัก และงานอนามัย ที่ใหGบริการแกDนักศึกษา ไดGมีการจัดทำการประเมินการ
ใหGบริการและจัดกิจกรรมอยDางสม่ำเสมอทุกปJประกอบดGวยการประเมินบริการดGานตDาง ๆ ไดGแกD 1) ดGาน
ทรัพยากรสารสนเทศและการเขGาถึง 2) ดGานอาคาร สถานท่ีและส่ิงอำนวยความสะดวก 3) ดGานการบริการ 
และ 4) ดGานบุคลากร เพื่อใหGไดGขGอมูลเกี่ยวกับความพึงพอใจและทราบความตGองการผูGใชGบริการ เพื่อนำ
ขGอมูลเหลDานั้นไปวางแผน แกGไขปéญหา และพัฒนาการใหGบริการใหGตรงตDอความตGองการของผูGใชGบริการ 
โดยรายละเอียดผลการประเมินมีการรายงานสรุป สามารถติดตามตรวจสอบไดGจากเว็บไซดX 
 

10.6 The stakeholder’s feedback mechanisms are systematic and subjected to  

evaluation and enhancement 

หลักสูตรมีระบบและกลไกในการรับขGอมูลปïอนกลับจากกลุDมผูGมีสDวนไดGสDวนเสียจากชDองทางตDาง 
ๆ (เชDน ขGอมูลปïอนกลับจากผูGมีสDวนไดGสDวนเสียจากแบบสอบถาม การสัมภาษณX การวิพากษXหลักสูตร 
ฯลฯ) เพื่อนำมาปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรอยDางเปvนรูปธรรม  โดยนำขGอเสนอแนะและความคิดเห็นมา
ปรับปรุงหลักสูตร และระดับคะแนนความพึงพอใจในแตDละดGานมาวิเคราะหXเปรียบเทียบในแตDละปJ เพ่ือ
วิเคราะหXจุดอDอนจุดแข็งที่ตGองพัฒนา เชDน ปรับปรุงรายวิชาใหGมีความทันสมัยและเปvนไปตามความ
ตGองการของผูGมีสDวนไดGสDวนเสีย จัดกิจกรรมหรือโครงการเสริมสรGางทักษะวิชาชีพเพิ่มเติมจากรายวิชาท่ี
มุDงเนGนเฉพาะทางเกินไป เนื่องจากในปéจจุบันผูGใชGบัณฑิตตGองการบัณฑิตผูGซึ ่งสามารถทำงานเปvนท้ัง
ทางดGานการวิเคราะหX สังเคราะหXแลGวยังตGองการทักษะทางปฏิบัติการ  

หลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรมีแนวทางในการพัฒนาจากความตGองการของผูGมีสDวนไดGสDวน
เสีย โดยการเก็บขGอมูลจากแบบสอบถาม การสัมภาษณX และศิษยXเกDา เปvนระยะ ๆ ในทุก ๆ ปJ ดังเชDน ใน
รอบปJ 2561 นักศึกษาและผูGประกอบการตGองการใหGเสริมทักษะการเรียนรูGดGานระบบเกษตรอินทรียX และ
พืชกัญชง กัญชา ดังนั้นในปJ 2562 หลักสูตรจึงไดGมีการเป≤ดรายวิชา บส 523 การเลี้ยงผึ้งในระบบเกษตร
อินทรียX  

   ในสDวนของสำนักหอสมุดไดGจัดทำรายงานการศึกษาความพึงพอใจของผูGรับบริการสำนักหอสมุด 
มหาวิทยาลัย แมDโจGเปvนประจำทุกปJ โดยในปJ 2563 ผลการประเมินผูGใชGบริการมีความพึงพอใจในระดับ
มาก คะแนนเฉลี่ย 4.13 คิดเปvนรGอยละ 82.60 ในปJการศึกษา 2563 มีผูGเขGาใชGบริการ จำนวน 988,563 
ครั้ง แบDงเปvนจำนวนผูGเขGามาใชGบริการ จำนวน 54,771 ครั้ง และผูGใชGบริการผDานระบบออนไลนX จำนวน 
933,792คร้ัง  
 ท้ังน้ี สำนักหอสมุดไดGมีระบบและกลไกในการรับและแกGไขขGอรGองเรียนของผูGใชGบริการโดยการสรGาง
ชDองทางการรับขGอรGองเรียน จำนวน 5 ชDองทาง รวมทั้งการแจGงใหGผูGรGองเรียนไดGทราบถึงผลการแกGไขท่ี
ชัดเจน โดยเฉลี่ยแลGวมีระยะเวลาตั้งแตDไดGรับขGอรGองเรียนจนสามารถการแกGไขขGอรGองเรียนนั้นไดGไมDเกิน 5 
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วันทำการ และสำนักหอสมุดไดGมีการติดตามประเมินผลการแกGไขขGอรGองเรียนจากผูGรGองเรียนอีกคร้ัง 
สำนักหอสมุดมีชDองทางรับขGอรGองเรียนจากผูGใชGบริการ จำนวน 5 ชDองทาง ดังน้ี  

1) สายตรงผูGอำนวยการ เปvนการสDงขGอรGองเรียนทางอีเมลถึงผูGอำนวยการ โดยมีชDองทางปรากฎ
บนเว็บไซตXสำนักหอสมุด https://library.mju.ac.th/2020/ 
 

 
 
 2) Social Media จะมีชDองทางปรากฏบนเว็บไซตXสำนักหอสมุด  

  https://library.mju.ac.th/2020/  
 รับผิดชอบโดย คณะกรรมการฝΩายประชาสัมพันธXและเว็บไซตXสำนักหอสมุด 

 
 
 3) เคานXเตอรXจุดบริการท้ัง 3 ช้ัน โดยแตDละช้ันจะมีเจGาหนGาท่ีน่ังประจำเพ่ือรับขGอรGองเรียน  
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 4) กลDองรับความคิดเห็น รับผิดชอบโดยคณะกรรมการฝΩายประชาสัมพันธXและเว็บไซตX
สำนักหอสมุด 
 5) โทรศัพทX ทางหมายเลข 053-873510 รับผิดชอบโดยเจGาหนGาที่ประจำจุดใหGบริการ One 
Stop Service ช้ัน 1 
 

กระบวนการจัดการขcอรcองเรียน 

 สำนักหอสมุดมีนโยบายในการบริหารจัดการขGอรGองเรียน (Voice  of  Customer)  เพื ่อใหGผูG
รGองเรียนมีความพอใจตDอสิ่งที่ไดGรับการแกGไขนั้น สำนักหอสมุดไดGมอบหมายใหGนางสาวเพชรประกายแกGว 
ดวงหฤทัยทิพยX รักษาการผูGอำนวยการกองบริหารงานสำนักหอสมุด เปvนผูGรับผิดชอบเรื่อง ขGอรGองเรียน
ของสำนักหอสมุด โดยมีการการจัดการขGอรGองเรียน ดังน้ี  
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แผนผังการจัดการขcอรcองเรียน 
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             ในสDวนของ การใหGบริการระบบเครือขDายไรGสาย มหาวิทยาลัยแมDโจG ปJงบประมาณ 2563” 
(อGางอิง : 10.6 (1) การใหGบริการระบบเครือขDายไรGสาย มหาวิทยาลัยแมDโจG ปJงบประมาณ 2563) ทางกอง
เทคโนโลยีดิจิทัล สำนักงานมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแมDโจG ไดGรับทราบผลประเมินความ พึงพอใจจาก
ผูGใชGบริการ และไดGดำเนินการจัดทำโครงการจัดซ้ือครุภัณฑXระบบโครงสรGางพ้ืนฐานดGานเทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร เพ่ือพัฒนาระบบโครงสรGางพ้ืนฐานดGานเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัย
แมDโจG ใหGสามารถรองรับปริมาณการใชGงาน และขยายการใหGบริการระบบเครือขDายไรGสายใหGครอบคลุมทุก
อาคารในมหาวิทยาลัย และเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใหGบริการดGานเทคโนโลยี และมีการแจGงกลับไปยัง
ผูGใชGบริการโดยจัดทำประกาศแจGงทางอาคารหอพักนักศึกษา 11 และไดGมีการจัดทำขGอมูลแสดงจุด
ใหGบริการหนGาเว็บไซตXของกองเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือใหGผูGใชGงานไดGรับทราบ และสามารถใชGงานระบบ
เครือขDายไรGสาย สำหรับการเรียนการสอนไดGอยDางมีประสิทธิภาพตDอไป  
                 นอกจากการใหGบริการระบบเครือขDายไรGสายท่ีทางมหาวิทยาลัยแมDโจG ดำเนินการติดต้ัง
ใหGบริการแลGว ยังมีจุดกระจายสัญญาณเครือขDายไรGสายของ บมจ. แอดวานซX อินโฟรX เซอรXวิส (AIS) จำนวน 
850 จุดใหGบริการ และบมจ. ทรู อินเทอรXเน็ต คอรXปอเรช่ัน (True) จำนวน 1,600 จุดใหGบริการ (อGางอิง : 
10.6 (2) จุดใหGบริการระบบเครือขDายไรGสาย มหาวิทยาลัยแมDโจG) ไดGมีการประชาสัมพันธXการใหGบริการจุด
ติดต้ัง MJU_WLAN by True แกDผูGใชGงาน ท้ังหนGาเว็บไซตXกองเทคโนโลยีดิจิทัล และหนGาเว็บไซตX
มหาวิทยาลัยแมDโจG (อGางอิง : 10.6 (3) ประชาสัมพันธXจุดใหGบริการระบบเครือขDายไรGสาย MJU_WLAN by 
True) 
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เกณฑ<คุณภาพท่ี 10 การส"งเสริมคุณภาพการศึกษา 
 

ขcอ การส"งเสริมคุณภาพการศึกษา 1 2 3 4 5 6 7 
10.1 ใชGความตGองการและขGอมูลปïอนกลับจากผูGมีสDวน

ไดGสDวนเสียเปvนขGอมูลในการออกแบบและการ
พัฒนาหลักสูตร [1] 

  P     

10.2 สรGางกระบวนการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
และดำเนินการประเมินและปรับปรุงใหGดีข้ึน [2] 

  P     

10.3 มีการทบทวน ประเมินกระบวนการเรียนการสอน
และการวัดผลประเมินผลนักศึกษาอยDางตDอเน่ือง
เพ่ือยืนยันความสอดคลGองและความเหมาะสม
ตามท่ีกำหนดไวG [3] 

  P     

10.4 ใชGผลผลิตท่ีไดGจากงานวิจัยมาปรับปรุงการเรียน
และการสอนใหGดีข้ึน [4] 

  P     

10.5 มีการประเมินและการปรับปรุงคุณภาพงาน
บริการและส่ิงอำนวยความสะดวกตDาง ๆ 
(หGองสมุด หGองปฏิบัติการส่ิงอำนวยความสะดวก
ดGานสารสนเทศ และงานบริการนักศึกษา) [5] 

   P    

10.6 มีการประเมินและปรับปรุงระบบและกลไกการ
รับขGอมูลปïอนกลับเพ่ือรวบรวมขGอมูลท่ีไดGรับและ
ขGอมูลปïอนกลับจากบุคลากร นักศึกษา ศิษยXเกDา 
และผูGใชGบัณฑิตอยDางเปvนระบบ [6] 

 P      

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)   P     
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การวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) 

การวิเคราะห์ช่องว่างของเกณฑ์คุณภาพท่ี 10 – การส่งเสริมคุณภาพการศึกษา 
เกณฑ์
ย่อย 

การดำเนินการในปัจจุบัน ช่องว่างในการปฏิบัติและพัฒนาต่อไป 

10.1 ข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียบางส่วน ถูก

นำมาใช้ออกแบบพัฒนาหลักสูตร ทบทวน 

วัดและประเมินผลการสอน การวิจัย การ

บริการวิชาการ รวมท้ังทำการปรับปรุง

คุณภาพให้ดีข้ึน  

ข้อมูลจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียยังไม่มี ศิษย์เก่า 

และผู้ใช้บัณฑิต มาให้ข้อมูล เพ่ือปรุงปรับแก้ไข

ภายในหลักสูตรโดยตรง ควรเพ่ิมเติมข้อมูลส่วน

น้ี 

10.2 

10.3 

10.4 

10.5 ระบบการจัดซ้ือส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้บาง

ประเภทเช่น เคร่ืองมือท่ีใช้ในห้องปฏิบัติการ มี

หลายข้ันตอนและใช้เวลานาน ส่งผลให้ส่ิง

สนับสนุนการเรียนรู้น้ันเกิดความล้าสมัย ไม่ทัน

ต่อการเปล่ียนแปลง 

10.6 
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AUN-QA criterion 11  

Criterion 11 ผลผลิต (Output)  
เกณฑ<คุณภาพท่ี 11  
1. มีการกำหนด ติดตามและเทียบเคียงคุณภาพของผูGสำเร็จการศึกษา (เชDน อัตราการสำเร็จการศึกษา 
อัตราของการออกกลางคัน ระยะเวลาโดยเฉล่ียในการเรียนจบการศึกษา การมีงานทำ ฯลฯ) นอกจากน้ัน
หลักสูตรควรบรรลุตามผลการเรียนรูGท่ีคาดหวัง (expected learning outcomes) ท่ีต้ังไวG และสนอง
ตDอความพึงพอใจของผูGมีสDวนไดGสDวนเสีย (stakeholders)   
2. มีการกำหนด ติดตามและเทียบเคียงสมรรถนะในการทำงานวิจัยของนักศึกษาและงานวิจัยเหลDาน้ันตGอง
ตรงตามความตGองการของผูGมีสDวนไดGสDวนเสีย   
3. มีการกำหนด ติดตามและเทียบเคียงระดับความพึงพอใจของบุคลากร นักศึกษาศิษยXเกDา นายจGาง ฯลฯ 
ท่ีมีตDอคุณภาพของหลักสูตรและบัณฑิต และกลุDมคนเหลDาน้ีมีความพึงพอใจตDอคุณภาพของหลักสูตรและ
บัณฑิต  
 

11.1 The pass rates and dropout rates are established, monitored and benchmarked 

for improvement 
จากการเทียบเคียงนักศึกษาในหลักสูตรท้ังหมด ดังตารางท่ี 3.11.1 นักศึกษาในหลักสูตรมีอัตราการสำเร็จ
การศึกษารGอยละ 16.67 และมีอัตราการลาออกระหวDางปJการศึกษารGอยละ 41.67 โดยลาออกในช้ันปJท่ี 1 
ช้ันปJท่ี 2 และช้ันปJท่ี 3 คิดเปvนรGอยละ 33.33 2.78 และ 5.56 ตามลำดับ  
จากการติดตามผลการเรียนนักศึกษากรณีท่ีไมDสามารถสำเร็จการศึกษาตามแผนการเรียนท่ีกำหนดเปvนผล
มาจาก  
1. ผลงานตีพิมพXยังไมDครบตามเง่ือนไข หรืออยูDระหวDาการการตอบรับการตีพิมพX  
2. การมอบหมายอาจารยXนอกคณะใหGเปvนผูGประธานกรรมการท่ีปรึกษา มีผลตDอการเรDงติดตามงาน 
3. ขอบขDายระยะเวลาลาศึกษาตDอ 
จากการติดตามเหตุผลของนักศึกษาท่ีลาออกระหวDางการศึกษา เปvนผลมาจาก 
1. ไมDไดGรับทุนการศึกษาจากแหลDงทุนตGนสังกัด  
2. ไดGงานทำระหวDางการศึกษา 
3. นักศึกษาพันสภาพ เน่ืองจาก ไมDผDานเง่ือนไขภาษาอังกฤษ 
4. นักศึกษายGาย/เปล่ียนแผนการศึกษา 
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ตาราง 3.11.1  จำนวนนักศึกษาในแต1ละช้ันป7 จำนวนนักศึกษาลาออกระหว1างการศึกษา และจำนวนนักศึกษาสำเร็จการศึกษา ณ ป7 2562 
ป"การศึกษา 

ที่รับเข1า 

(รหัส.....) 

จำนวนนักศึกษา  หน;วย : คน (ร1อยละ) 

 

รับเข1า 

ชั้นป"ที่..... ลาออกระหว;างการศึกษา สำเร็จการศึกษา 

ป" 1 ป" 2 ป" 3 ป" 4 > ป" 4 ป" 1 ป" 2 ป" 3 ป" 4 > ป" 4  

2563 

(รหัส 63...) 
           ไม#มีการรับนักศึกษา 

2562 

(รหัส 62..) 
5 4(11.11%)     

1 

(2.78%) 
    0 (0%) 

2561 

(รหัส 61...) 
5  3 (8.33%)    2 (5.56%)     0 (0%) 

2560 

(รหัส 60..) 
3      2 (5.56%)     1 (2.78%)* (สำเร็จการศึกษา ป" 62) 

2559 

(รหัส 59..) 
5    1 (2.78%)  3 (8.33%) 1 (2.78%)    0 (0%) 

2558 

(รหัส 58..) 
12     5 (13.89%) 4 (11.11%)  2 (5.56%)   1 (2.78%) (สำเร็จการศึกษา ป" 62) 

2557 

(รหัส 58..) 
6     2(5.56%)      

1 (2.78%) (สำเร็จการศึกษา ป" 60) 

2 (5.56%) (สำเร็จการศึกษา ป" 61) 

1 (2.78%)*(สำเร็จการศึกษา ป" 62) 

 36 4 (11.11%) 3 
(8.33%) 

 1 (2.78%) 7 (19.44%) 12(33.33%) 1(2.78%) 2 (5.56%)   6 (16.67%) 

หมายเหตุ : *รอวันอนุมัติสำเร็จการศึกษา ซึ่งรายชื่อเข<าในที่ประชุมของการอนุมัติสำเร็จการศึกษารอบสุดท<ายของปD 2562 
ขอบเขตข.อมูล : จำนวนนักศึกษา จำนวนลาออก และจำนวนสำเร็จการศึกษา สรุปข<อมูล ณ วันสิ้นภาคการศึกษาที่ 2 ปDการศึกษา 2562     

ที่มาของข.อมูล : ฐานข<อมูลงานทะเบียนฯ และจำนวนนักศึกษาออกระหวRางการศึกษาของคุณเดชา  ผิวผRอง 
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11.2 The average time to graduate is established, monitored and benchmarked for improvement. 

ตาราง 3.11.2  ระยะเวลาการสำเร็จการศึกษาของนักศึกษา และเกรดเฉล่ียตลอดหลักสูตร 

 

ป<การศึกษา 

ท่ีรับเขJา 

(รหัส.....) 

จำนวนนักศึกษา หมายเหตุ 

รับเขJา 
ระยะเวลาท่ีสำเร็จการศึกษา 

หนZวย : คน (รJอยละ) เกรดเฉล่ีย 
 

 3 ป< 4 ป< 5 ป< ³6 ป<  

2563 

(รหัส 63...) 
     ไมZมีการรับนักศึกษา 

2562 

(รหัส 62...) 
5     

ไดJหัวขJอโครงรZางวิจัยแลJว

และอยูZระหวZางทำวิจัย 4 คน 

ลาออก 1 คน 

2561 

(รหัส 61...) 
5     

ไดJหัวขJอโครงรZางวิจัยแลJว

และอยูZระหวZางทำวิจัย 3 คน 

ลาออก 2 คน 

2560 

(รหัส 60...) 
3 

1 

(2.78%) 
   ลาออก 2 คน 

2559 

(รหัส 59...) 
5     

รอสอบ 1 คน 

ลาออก 4 คน 

2558 

(รหัส 58....) 
12   

1 

(2.78%) 

 

 

รอผลงานตอบรับตีพิมพq 1 

คน 

รอสอบ 2 คน 

อยูZระหวZางทำวิจัย 2 คน 

ลาออก 6 คน 

2557 

(รหัส 58....) 
6  

1 

(2.78%) 

2 

(5.56%) 

1 

(5.56%) 

รอผลงานตอนรับตีพิมพq 1 

คน 

รอสอบ 1 คน 

 

ขอบเขตขCอมูล : 1. จำนวนนักศึกษารับเขJาท่ีสำเร็จการศึกษา 2 ป< 4 ป< และมากกวZา 4 ป< ข้ึนไป   

2. เกรดเฉล่ียตลอดหลักสูตรของนักศึกษาทุกคนท่ีสำเร็จการศึกษา 

ท่ีมาของขCอมูล : ขJอมูลมาจากขJอมูลงานทะเบียนฯของคุณเดชา  ผิวผZอง 
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จากการเทียบเคียงระยะเวลาท่ีนักศึกษาสำเร็จการศึกษาของหลักสูตร พบวZานักศึกษามีคZาเฉล่ียของการ

สำเร็จการอยูZท่ี 4.67 ป< หรือใชJระยะเวลาเฉล่ีย 5 ป<การศึกษา เหตุผลหลักท่ีนักศึกษาไมZสามารถสำเร็จการศึกษา

ตามกรอบเวลาของแผนการศึกษาสืบเน่ืองมาจากแผนการลาศึกษา ดังน้ันคณะกรรมการหลักสูตรไดJวางแผนการ

ปรับปรุง โดยการติดตามผลการเรียนดJวยแบบรายงานความกJาวหนJา  โดยกำหนดเกณฑqการรายงานท่ีแสดง

ความกJาวหนJามากกวZาคร้ังกZอนอยZางนJอย 20-25% 

 

11.3 Employability of graduates is established, monitored and benchmarked for improvement. 

 

ตาราง 3.11.3 จำนวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียน จำนวนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกและ และจำนวนนักศึกษาท่ี

ไดCงานทำ  

 

ป<การศึกษาท่ีรับเขJา 

(รหัส.....) 

จำนวน (คน) 

นักศึกษาลงทะเบียน สำเร็จการศึกษา ไดJงานทำ (คน : รJอยละ) 

2563 

(รหัส 63...) 
  ไมZมีการรับนักศึกษา 

2562 

(รหัส 62...) 
4 - - 

2561 

(รหัส 61...) 
3 - - 

2560 

(รหัส 60...) 
1 1 1 (16.67%) 

2559 

(รหัส 59...) 
1 0 - 

2558 

(รหัส 58....) 
6 1 0 

2557 

(รหัส 58....) 
6 4 4 (66.67%) 

รวม 21 6 5 (83.33%) 

หมายเหตุ *อัตราการไดJงานทำ เทียบกับจำนวนนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาท้ังหมด 6 คน 
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 จากการติดตามและเทียบเคียงอัตราการไดJงานทำของบัณฑิตท้ังหมดท่ีสำเร็จการศึกษาในหลักสูตร 

จำนวน 6 คน มีงานทำจำนวน 5 คน คิดเป~นรJอยละ 83.33 หากพิจารณาเฉพาะบัณฑิตท่ีสำเร็จการศึกษาในป< 

2562 มีผูJสำเร็จการศึกษาจำนวน 3 คน มีงานทำจำนวน 2 คน พบวZาอัตราการมีงานทำของบัณฑิตคิดเป~นรJอยละ 

66.67 

 จากการติดตามนักศึกษา สZวนใหญZนักศึกษาท่ีเขJาเรียนในหลักสูตรสาขาสหวิทยาการเกษตรในระดับ

ปริญญาเอกจะเป~นผูJมีงานทำอยูZแลJวหรือเป~นเจJาของกิจการ ผูJประกอบการณq ท่ีตJองการมาเรียนศึกษาตZอเพ่ือ

เสริมความรูJ ความกJาวหนJาในหนJาท่ีการงาน และเสริมทักษะทางวิชาชีพเฉพาะเพ่ือนำไปตZอยอดในงานของตนเอง 

 

 

11.4 The types and quantity of research activities by students are established, monitored 

and benchmarked for improvement. 

 

ตามเลZมหลักสูตร มคอ.2 ไดJมีการกำหนดเกณฑqผลงานวิชาการของนักศึกษาเพ่ือใชJเป~นเกณฑqการสำเร็จ

การศึกษา ดังน้ันนหลักสูตรจึงมีการติดตามและเทียบเคียงประเภทและปริมาณของการทำวิจัยของนักศึกษา เพ่ือ

ใชJในการปรับปรุงมาตรฐานหลักสูตร และมาตรฐานนักศึกษา ในรอบป<การศึกษา 2563 นักศึกษาไดJสZงผลงาน

นำเสนอในงานประชุมวิชาการและตีพิมพqในวารสาร ดังแสดงในตารางท่ี 3.11.4  

 

ตารางท่ี 3.11.4 ระดับคุณภาพงานวิจัยของนักศึกษาและผูCสำเร็จการศึกษา 

 

ระดับคุณภาพผลงานวิจัยแยกตามประเภทของแหลhง

ตีพิมพiเผยแพรh 

ปj พ.ศ. ท่ีตีพิมพiเผยแพรh 

(จำนวนช้ินงาน) 

2560 2561 2562 2563 

รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ (คZา

น้ำหนัก 0.2) 
 4 2 4 

รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 

หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไมZอยูZในฐานขJอมูล

ตามประกาศ ก.พ.อ. แตZสถาบ้ันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติ

และจัดทำเป~นประกาศใหJทราบเป~นการท่ัวไป และแจJงใหJ 

ก.พ.อ.ทราบภายใน 30 วัน นับแตZวันท่ีออกประกาศ 

ผลงานท่ีไดJรับการจดอนุสิทธิบัตร  

(คZาน้ำหนัก 0.4) 

 4 1 3 

4. บทความที่ตีพิมพqในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ี

ไมZอยู ZในฐานขJอมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ

คณะกรรมการอุดมศึกษาวZาดJวยหลักเกณฑqการพิจารณา

  1 2 
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ระดับคุณภาพผลงานวิจัยแยกตามประเภทของแหลhง

ตีพิมพiเผยแพรh 

ปj พ.ศ. ท่ีตีพิมพiเผยแพรh 

(จำนวนช้ินงาน) 

2560 2561 2562 2563 

วารสารทางวิชาการวZาดJวยหลักเกณฑqการพิจารณา

วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรZผลงานทาง

วิชาการ พ.ศ.2556 แตZสถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติ

และจัทำเป~นประกาศใหJทราบทั ่วไปและแจJง ก.พ.อ./

กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแตZวันที่ออกประกาศ (ซ่ึง

ไมZอยู Zใน Beall's list) หรือตีพิมพqในวารสารวิชาการ ท่ี

ปรากฏในฐานขJอมูล TCI กลุZมท่ี 1  

(คZาน้ำหนัก 0.8) 

รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติท่ี

อยูZในฐานขJอมูลตามประกาศ ก.พ.อ. ผลงานที่ไดJรับการ

จดสิทธิบัตร  

(คZาน้ำหนัก 1) 

  2  

รวม  8 6 9 

 

 งานวิจัยของนักศึกษาสอดคลJองกับ PLO และปรัชญาและวิสัยทัศนqของหลักสูตร จากการเทียบเคียง

ปริมาณวิจัยของนักศึกษา ระหวZางป< 2562 และ ป< 2563 พบวZาปริมาณของงานวิจัยของนักศึกษาเพิ่มขึ้น เม่ือ

พิจารณาระดับคุณภาพผลงานวิจัยแยกตามประเภทของแหลZงตีพิมพqเผยแพรZ ในป< 2562 และ ป< 2563 พบวZา

ผลรวมถZวงน้ำหนักของผลงานที่ไดJรับการตีพิมพqเผยแพรZมีคZาเทZากับ 2.6 และ 3.16  ตามลำดับ จากการวิเคราะหq 

ในป< 2563 มีผลรวมถZวงน้ำหนักของผลงานที่ไดJรับการตีพิมพqเผยแพรZเพิ่มขึ้นรJอยละ 50 และในรอบป<การศึกษาป< 

2563 มีนักศึกษาระดับปริญญาเอกสำเร็จการศึกษาจำนวน 3 คน  

 

11.5 The satisfaction levels of stakeholders are established, monitored and benchmarked 

for improvement. 

 

11.5.1 ความพึงพอใจของผูCมีสhวนไดCสhวนเสีย 

ในรอบป<การศึกษา 2562 ที่ผZานมา หลักสูตรสหวิทยาการเกษตรมีบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในระดับ

ปริญญาเอกเป~นป<สอง จำนวน 3 คน และไดJมีการจัดสำรวจความตJองการของตลาดแรงงาน   และความพึงพอใจ

ของผูJใชJบัณฑิต/ผูJมีสZวนไดJสZวนเสียในสาขาวิชาสหวิทยาการเกษตรมีผลการประเมินพบวZา ผูJใชJบัณฑิตมีความพึง

พอใจโดยรวมอยูZในระดับมากที่สุดที่คะแนน 4.32 สำหรับรอบป<การศึกษา 2563 นั้นหลักสูตรสหวิทยาการเกษตร

มีบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกจำนวน 3 คน ซึ่งทั้งหมดมีงานประจำทำอยูZแลJว มีผลการประเมิน

คุณภาพบัณฑิตในดJานตZางๆ จากผูJใชJบัณฑิตเพิ่มขึ้นในทุกรายการ โดยมีผลการประเมินในภาพรวมเพิ่มจากป< 
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2561 ในระดับคะแนน 0.37 ทั ้งนี ้นักศึกษาทั ้ง 2 คนที ่สำเร็จการศึกษาเป~นบุคลากรในหนZวยงานราชการ 

(สำนักงานเกษตรอำเภอแมZแตง จังหวัดเชียงใหมZ) มหาวิทยาลัยราชภัฏรำไพพรรณี ตำแหนZง นักวิชาการสZงเสริม

การเกษตรชำนาญการ) จำนวน 1 คน และเป~นผูJประกอบการดJานผึ้งและนักวิชาการเกษตรชำนาญการ กรม

วิชาการเกษตรจำนวน 1 คน จึงมีประสบการณqในการทำงานและวิสัยทัศนqในการบริหารจัดการ และมีการนำ

ความรูJจากการศึกษาไปใชJในสZวนงานท่ีปฏิบัติจริง  

 

ตารางท่ี 3.11.5  ผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตโดยผูJใชJบัณฑิต (ป.เอก) 

ดCานประเมิน ผลประเมินรอบ

ปjการศึกษา 

2562 

(n=2) 

ผลประเมินรอบ

ปีการศึกษา 
2563 

(ผู้สำเร็จ
การศึกษา

ในช่วงเดือน 
พค 2564 ทำ
การสำรวจไม่

ทัน) 

ผลตhาง 

1. ดJานคุณธรรม จริยธรรม 4.75   

2. ดJานความรูJความสามารถทางวิชาการ 4.60   

3. ดJานเชาวqปéญญาท่ีสZงผลตZอการปฏิบัติงาน 4.83   

4. ดJานปฏิสัมพันธqกับผูJรZวมงาน 4.67   

5. ดJานการส่ือสารและการใชJเทคโนโลยีสารสนเทศ 4.91   

6. ดJานอัตลักษณqของบัณฑิตแมZโจJ 4.37   

เฉล่ียรวม 4.69   

 

11.5.2 ความพึงพอใจของบัณฑิตท่ีมีตhอคุณภาพหลักสูตร 

หลักสูตรไดJติดตามและเทียบเคียงระดับความพึงพอใจตZอคุณภาพหลักสูตร โดยแบZงเป~น  3 สZวน ไดJแกZ  

1) ความพึงพอใจของนักศึกษาตZอหลักสูตรดJานการเรียนการสอน 

2) ความพึงพอใจของนักศึกษาตZอหลักสูตรในภาพรวม   

3) ความพึงพอใจของอาจารยqประจำหลักสูตรตZอการบริหารจัดการหลักสูตร  

ซึ่งการประเมินในขJอ 1) มีการเก็บขJอมูลเปรียบเทียบทุกป< โดยวิเคราะหqเป~นคZาเฉลี่ยจากการประเมินในเทอม

การศึกษาที่ 1 และ 2 ดังผลการประเมินในตารางที่ 3.11.6 เทียบเคียงระดับความพึงพอใจของนักศึกษาตZอ

หลักสูตรดJานการเรียนการสอนและสิ่งสนับสนุนในรอบ 5 ป<ยJอนหลัง พบวZาระดับความพึงพอใจเฉลี่ยในรอบ 5 ป<

ยJอนหลังในดJานประสิทธิภาพการเรียนการสอนในระดับคะแนน 4.53    (ดีมาก) และดJานสิ่งสนับสนุนการเรียนรูJ

ในระดับคะแนน 4.38 (ดี) เม่ือวิเคราะหqประสิทธิภาพการเรียนการสอนและส่ิงสนับสนุนการเรียนรูJในรอบป< 2562  



103 

 

เทียบเคียงกับป< 2561 พบวZาระดับความพึงพอใจทั้ง 2 ดJานเฉลี่ยลดลง -0.62 คะแนน หรือคิดเป~นรJอยละ 15.74  

จากผลการประเมินแตZละรายวิชาพบวZาในภาคการศึกษาที่ 2/2562 ไดJรับคะแนนประเมินความพึงพอใจลดลง

มาก ทั้งนี้เนื่องจากสถานการณqโรคระบาด Covic-19 และ มาตรการณqการปèองกันโรคระบาด “รักษาระยะหZาง

ทางกายภาพ” หรือ Physical Distancing ทำใหJในชZวงหลังของภาคการศึกษาตJองปรับเปลี่ยนรูปแบบการสอน

และการประเมินการเรียนรูJของนักศึกษา โดยเฉพาะรายวิชา บส791-4 สัมมนา1-4 ตJองเลื่อนโครงการสัมมนา

ออกไปอยZางไมZมีกำหนดและปรับเปลี่ยนวิธีการประเมินนักศึกษาในรายวิชาดังกลZาว  ทำใหJเกิดความสับสนและ

เขJาใจคาดเคลื่อน นักศึกษาจึงใหJคะแนนความพึงพอใจนJอย อาจารยqประจำหลักสูตรไดJเล็งเห็นถึงปéญหาดังกลZาว

จึงไดJปรึกษาในคณะกรรมการวางแผนจัดเตรียมโครงการฝîกอบรมการใชJสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบออนไลนq 

ท้ังอาจารยq เจJาหนJาท่ี และนักศึกษา ในป< 1/63 เพ่ือเตรียมความพรJอมหากเกิดการระบาดของโรคในชZวงท่ี 2 

 

ตารางท่ี 3.11.6 ผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตZอการเรียนการสอน* ป<การศึกษา 2562 
 

ปjการศึกษา คะแนนความพึงพอใจตhอ 

ประสิทธิภาพการเรียนการสอน 

คะแนนความพึงพอใจตhอ 

ส่ิงสนับสนุนการเรียนรูC 

เฉล่ีย 

2558 4.78 4.62 4.70 

2559 4.64 4.43 4.54 

2560 4.64 4.47 4.56 

2561 4.67 4.42 4.55 

2562 3.92 3.94 3.93 

2563 4.41 4.39 4.40 

เฉล่ีย 4.53 4.38 4.46 

หมายเหตุ *ผลการประเมินการเรียนการสอนจากรายวิชาท่ีเปïดในเทอม 1/2563 และ 2/2563 

ท่ีมา จากเว็บไซตqการประเมินการเรียนการสอน https://erp.mju.ac.th/   
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ตารางท่ี 3.11.7 ผลประเมินความพึงพอใจของอาจารยqท่ีมีตZอการบริหารจัดการของหลักสูตร 

ดCานการประเมิน ระดับคะแนนความพึงพอใจ 

1. การบริหารและพัฒนาอาจารยq 3.92 

2. กระบวนการบริหารหลักสูตร 3.83 

3. กระบวนการเรียนการสอน 4.37 

4. มาตรฐานการเรียนรูJท่ีคาดหวังของหลักสูตร(LOS) 4.17 

รวม 4.07 

 

ตารางท่ี 3.11.8 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตZอหลักสูตรสหวิทยาการเกษตร ป.เอก 
 

ด้านประเมิน ผลประเมินรอบปี

การศึกษา 2563 
1. การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศึกษา (เฉพาะนักศึกษาปีแรก) - 
2.การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา (นักศึกษาทุกช้ันปี) 3.00 
3 .ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 2.87 
4.คุณภาพหลักสูตร 3.00 
5. มีการพัฒนานักศึกษา ตามมาตรฐาน การเรียนรู้แต่ละด้าน 2.80 
6. การพัฒนานักศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีความหวังของ หลักสูตร (LOS) 3.50 

รวม 3.03 
 

จากผลการวิเคราะหqคะแนนความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยqประจำหลักสูตรตZอคุณภาพของหลักสูตรใน

ภาพรวมอยูZในชZวงคะแนน 2.80-3.50 ระดับปานกลางถึงดีมาก คณะกรรมการหลักสูตรจะนำขJอมูลในประเด็น

ยZอยเขJาท่ีประชุมของหลักสูตรเพ่ือพัฒนาใหJหลักสูตรมีคุณภาพท่ีดีข้ึน 

 

ขCอเสนอแนะ  

1.เป~นหลักสูตรท่ีดี ตอบโจทยqของสังคมไดJ สามารถใหJความรูJตามความตJองการของนักศึกษาไดJ เป~นหลักสูตรท่ี

เหมาะสมกับทุกคน แตZขJอสำคัญถJาผูJบริหารหลักสูตรไมZเกZงคงยากท่ีจะบริหารไดJ เพราะตJองมีประสบการณqสูงและ

เขJาใจนักศึกษา 
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เกณฑiคุณภาพท่ี 11 ผลผลิต 

ขCอ ผลผลิต 1 2 3 4 5 6 7 

11.1 มีการกำหนด ติดตามและเทียบเคียงอัตราการ

สำเร็จการศึกษาและอัตราของการออกกลางคัน

เพ่ือใชJในการปรับปรุง [1] 

  P     

11.2 มีการกำหนด ติดตามและเทียบเคียงระยะเวลาโดย

เฉล่ียในเรียนจบการศึกษาเพ่ือใชJในการปรับปรุง 

[1] 

  P     

11.3 การกำหนด ติดตามและเทียบเคียงการไดJงานทำ

ของบัณฑิตเพ่ือใชJในการปรับปรุง  [1] 
  P     

11.4 การกำหนด ติดตามและเทียบเคียงประเภทและ

ปริมาณของการทำวิจัยของนักศึกษาเพ่ือใชJในการ

ปรับปรุง  [2] 

   P    

11.5 การกำหนด ติดตามและเทียบเคียงระดับความพึง

พอใจของผูJมีสZวนไดJสZวนเสียเพ่ือใชJในการปรับปรุง 

[3] 

  P     

ระดับคะแนนในภาพรวม (Overall opinion)        

 

 

การวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) 
การวิเคราะห์ช่องว่างของเกณฑ์คุณภาพท่ี 11 – ผลผลิต 

เกณฑ์

ย่อย 
การดำเนินการในปัจจุบัน 

 
ช่องว่างในการปฏิบัติและพัฒนาต่อไป 

 
11.1-
11.5 

 

ม ีการดำเน ินการตามเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรที ่กำหนด แต่ผลผลิตยังคงต้อง
ปรับปรุงเร่ืองอัตราการสำเร็จการศึกษาอยู่ 

ในการดำเนินงานปี 2564 ทางผู้รับชอบหลักสูตร
การกำกับ และติดตามนักศึกษาเพ่ือให้เร่งสำเร็จ
การศึกษาตามแผน และประชาสัมพันธ์หลักสูตร 
เพ่ือเพ่ิมยอดนักศึกษาและแหล่งทุนสนับสนุนให้

มากข้ึน 
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ส"วนที่ 3 การวิเคราะห์จุดแข็งและข้อจำกัดของหลักสูตร 

 

3.1  จุดแข็งและข้อจำกัดของหลักสูตร  
 

 - จุดแข็งของหลักสูตร  

1. เป~นหลักสูตรท่ีเปïดสอนในเชิงสหวิทยาการเกษตร และรับนักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษาทุกสาขาวิชาท้ังในและ

ตZางประเทศ มีความยืดหยุZนและตอบสนองตZอความตJองการของผูJเรียน มีความทันสมัย  

2. อาจารยqประจำหลักสูตรและอาจารยqผูJสอนมีความเช่ียวชาญและความหลากหลายในเร่ืองของสาขาวิชา ไดJแกZ 

เกษตรศาสตรq วิศวกรรมศาสตรq วิทยาศาสตรqและเทคโนโลยี เศรษฐศาสตรq บริหารธุรกิจ เป~นตJน  ซ่ึงเป~น

องคqประกอบท่ีชZวยสนับสนุนการเรียนรูJในเชิงสหวิทยาการเกษตร 

3. บัณฑิตของหลักสูตรมีความเขJาใจในปรัชญาของหลักสูตรอยZางชัดเจน และไดJนำความรูJท่ีไดJจากการเรียนใน

หลักสูตรไปใชJในการประกอบอาชีพและแกJไขปéญหาท่ีเกิดข้ึนไดJเป~นอยZางดี 

 

 - ขCอจำกัดของหลักสูตร  

1. การจัดทำแผนพัฒนาอาจารยq และการกำกับการพัฒนาตนเองใหJเป~นไปตามแผน เพ่ือใหJมีความกJาวหนJาทาง

วิชาการท่ีตZอเน่ือง 

2. รูปแบบของการจัดการเรียนการสอนท่ีสอดคลJองกับผลการเรียนรูJท่ีกำหนดไวJใน มคอ. 3 

3. การเตรียมความพรJอมของอาจารยqผูJรับผิดชอบหลักสูตร  

 

- แนวทางแกCไข 

1. หลักสูตรควรจัดทำแผนบริหารจัดการอาจารยqผูJรับผิดชอบหลักสูตร   

2.หลักสูตรไดJวางแผนการดำเนินการในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนใหJทันสมัย และสอดคลJองกับ

สถานการณqปéจจุบันมากข้ึน. 
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3.2  ผลการประเมินตนเองของหลักสูตร 
Criterion Score 

1  Expected Learning Outcomes    

1.1  The expected learning outcomes have been clearly formulated and 

aligned with the vision and mission of the university [1,2]  
3 

1.2  The expected learning outcomes cover both subject specific and 

generic (i.e. transferable) learning outcomes [3]  
3 

1.3  The expected learning outcomes clearly reflect the requirements of 

the stakeholders [4]  
3 

2  Programme Specification   

2.1  The information in the programme specification is comprehensive 

and up-to-date [1, 2]  
3 

2.2  The information in the course specification is comprehensive and 

up-to-date [1, 2]  
3 

2.3 he programme and course specifications are communicated and 

made available to the stakeholders [1, 2]  
3 

3  Programme Structure and Content   

3.1  The curriculum is designed based on constructive alignment with 

the expected learning outcomes [1]  
3 

3.2  The contribution made by each course to achieve the expected 

learning outcomes is clear [2]  
3 

3.3  The curriculum is logically structured, sequenced, integrated and 

up-to-date [3, 4, 5, 6]  
3 

4  Teaching and Learning Approach   

4.1  The educational philosophy is well articulated and communicated 

to all stakeholders [1]  
3 

4.2  Teaching and learning activities are constructively aligned to the 

achievement of the expected learning outcomes [2, 3, 4, 5]  
3 

4.3  Teaching and learning activities enhance life-long learning [6] 3 
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Criterion Score 

5  Student Assessment  

5.1  The student assessment is constructively aligned to the achievement 

of the expected learning outcomes [1, 2] 
3 

5.2  The student assessments including timelines, methods, regulations, 

weight distribution, rubrics and grading are explicit and communicated to 

students [4, 5] 

3 

5.3  Methods including assessment rubrics and marking schemes are used 

to ensure validity, reliability and fairness of student assessment [6, 7] 
3 

5.4  Feedback of student assessment is timely and helps to improve 

learning [3] 
3 

5.5  Students have ready access to appeal procedure [8] 3 

6  Academic Staff Quality  

6.1  Academic staff planning (considering succession, promotion, re-

deployment, termination, and retirement) is carried out to fulfil the 

needs for education, research and service [1] 

3 

6.2  Staff-to-student ratio and workload are measured and monitored to 

improve the quality of education, research and service [2] 
3 

6.3  Recruitment and selection criteria including ethics and academic 

freedom for appointment, deployment and promotion are determined 

and communicated [4, 5, 6, 7] 

3 

6.4  Competences of academic staff are identified and evaluated [3] 3 

6.5  Training and developmental needs of academic staff are identified 

and activities are implemented to fulfil them [8] 
3 

6.6  Performance management including rewards and recognition is 

implemented to motivate and support education, research and service [9] 
3 

6.7  The types and quantity of research activities by academic staff are 

established, monitored and benchmarked for improvement [10] 
4 

7  Support Staff Quality  

7.1  Support staff planning (at the library, laboratory, IT facility and 

student 

services) is carried out to fulfil the needs for education, research and 

service [1] 

4 
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Criterion Score 
7.2  Recruitment and selection criteria for appointment, deployment and 
promotion are determined and communicated [2]  

4 

7.3  Competences of support staff are identified and evaluated [3]  3 
7.4  Training and developmental needs of support staff are identified and 
activities are implemented to fulfil them [4]  

3 

7.5  Performance management including rewards and recognition is 
implemented to motivate and support education, research and service [5]  

4 

8  Student Quality and Support    
8.1  The student intake policy and admission criteria are defined, 
communicated, published, and up-to-date [1]  

4 

8.2  The methods and criteria for the selection of students are 
determined and evaluated [2]  

3 

8.3  There is an adequate monitoring system for student progress, 
academic performance, and workload [3]  

3 

8.4  Academic advice, co-curricular activities, student competition, and 
other student support services are available to improve learning and 
employability [4]  

4 

8.5  The physical, social and psychological environment is conducive for 
education and research as well as personal well-being [5]  

4 

9  Facilities and Infrastructure   
9.1  The teaching and learning facilities and equipment (lecture halls, 
classrooms, project rooms, etc.) are adequate and updated to support 
education and research [1]  

4 

9.2  The library and its resources are adequate and updated to support 
education and research [3, 4]  

4 

9.3  The laboratories and equipment are adequate and updated to 
support education and research [1, 2]  

4 

9.4  The IT facilities including e-learning infrastructure are adequate and 
updated to support education and research [1, 5, 6] 

4 

9.5  The standards for environment, health and safety; and access for 
people with special needs are defined and implemented [7] 

4 
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Criterion Score 
10  Quality Enhancement  
10.1  Stakeholders’ needs and feedback serve as input to curriculum 
design and development [1] 

3 

10.2  The curriculum design and development process is established and 
subjected to evaluation and enhancement [2] 

3 

10.3  The teaching and learning processes and student assessment are 
continuously reviewed and evaluated to ensure their relevance and 
alignment [3] 

3 

10.4  Research output is used to enhance teaching and learning [4] 3 
10.5  Quality of support services and facilities (at the library, laboratory, IT 
facility and student services) is subjected to evaluation and enhancement 
[5] 

4 

10.6  The stakeholder’s feedback mechanisms are systematic and 
subjected to evaluation and enhancement [6] 

2 

11  Output  
11.1  The pass rates and dropout rates are established, monitored and 
benchmarked for improvement [1] 

3 

11.2  The average time to graduate is established, monitored and 
benchmarked for improvement [1] 

3 

11.3  Employability of graduates is established, monitored and 
benchmarked for improvement [1] 

3 

11.4  The types and quantity of research activities by students are 
established, monitored and benchmarked for improvement [2] 

4 

11.5  The satisfaction levels of stakeholders are established, monitored 
and benchmarked for improvement [3] 

3 

Overall Verdict 3.26 
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ส่วนที่ 4 ภาคผนวก 

ขCอมูลพ้ืนฐาน Common Data Set ของหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาสหวิทยาการเกษตร  

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมการเกษตร 

No CdsName CdsValue 
1 จำนวนหลักสูตร   

  จำนวนหลักสูตรท่ีเปิดสอนท้ังหมด 1 

  - ---ระดับปริญญาตรี   

  - ---ระดับ ป.บัณฑิต   

  - ---ระดับปริญญาโท   

  - ---ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง   

  - ---ระดับปริญญาเอก 1 

2 จำนวนหลักสูตรนอกท่ีต้ัง   

  จำนวนหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอนนอกสถานท่ีต้ัง   

  - ---ระดับปริญญาตรี   

  - ---ระดับ ป.บัณฑิต   

  - ---ระดับปริญญาโท   

  - ---ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง   

  - ---ระดับปริญญาเอก   

3 จำนวนนักศึกษา   

  จำนวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมดทุกระดับการศึกษา   

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาตรี   

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับ ป.บัณฑิต   

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาโท   

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง   

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันท้ังหมด - ระดับปริญญาเอก 11 

4 จำนวนอาจารย์จำแนกตามตำแหน่งวิชาการและคุณวุฒิการศึกษา   

  จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมด รวมท้ังท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ   



112 

 

No CdsName CdsValue 

  
- ---จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือ
เทียบเท่า 

  

  
- ---จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือ
เทียบเท่า 

  

  
- ---จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอก
หรือเทียบเท่า 

20 

  จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งอาจารย์   

  
,----จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือ
เทียบเท่า   

  
,----จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า   

  
,----จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ) ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า  1 

  จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์   

  ,----จำนวนอาจารย์ประตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   

  
,----จำนวนอาจารย์ประจำ ประตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า   

  
,----จำนวนอาจารย์ประจำ ประตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า  13 

  จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์   

  ,----จำนวนอาจารย์ประตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   

  
,----จำนวนอาจารย์ประจำ ประตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือ
เทียบเท่า   

  
,----จำนวนอาจารย์ประจำ ประตำแหน่งรองศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า  5 

  จำนวนอาจารย์ประจำท้ังหมดท่ีดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์   

  ,----จำนวนอาจารย์ประตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า   

  ,----จำนวนอาจารย์ประจำ ประตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า   
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,----จำนวนอาจารย์ประจำ ประตำแหน่งศาสตราจารย์ท่ีมีวุฒิปริญญาเอก หรือ
เทียบเท่า   

5 คุณวุฒิอาจารย์ประจำหลักสูตร   

  จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา   
  ,----ระดับปริญญาตรี   
  ,----ระดับ ป.บัณฑิต   
  ,----ระดับปริญญาโท   
  ,----ระดับ ป.บัณฑิตข้ันสูง   
  ,----ระดับปริญญาเอก  20 

  จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรท่ีมีดำรงตำแหน่งทางวิชาการ   

  ,----จำนวนอาจารย์ประจำท่ีไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ   

  ,----จำนวนอาจารย์ประตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์   

  ,----จำนวนอาจารย์ประตำแหน่งรองศาสตราจารย์   

  ,----จำนวนอาจารย์ประตำแหน่งศาสตราจารย์   

6 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร   

  จำนวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร   

  
,----บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ (ค่าน้ำหนัก 0.2)  3 

  

,----บทความบูรณ์ท่ีตีพิมพ์รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. แต่สถา
บ้ันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการท่ัวไป และแจ้งให้ 
ก.พ.อ.ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีออกประกาศ ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร  
(ค่าน้ำหนัก 0.4)  2 

  ,----ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร   

  
,----บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับชาติ (ค่าน้ำหนัก 0.2)   
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,----บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์บทความท่ีตีพิมพ์ใน
วารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบ
คณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วย

หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัทำเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไป
และแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่ใน 
Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1  
(ค่าน้ำหนัก 0.8)  5 

  

,----บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการ
ประชุมวิชาการระดับนานาชาติท่ีอยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ. ผลงานท่ีได้รับ
การจดสิทธิบัตร  
(ค่าน้ำหนัก 1)  11 

  ,---- ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร   

  ,---- ผลงานวิชาการรับใช้สังคมท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำ   

  ,---- ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำ   

  ,---- ผลงานค้นพบพันธ์ุพืช พันธ์ุสัตว์ ท่ีค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน   

  
,--- ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทาง
วิชาการแล้ว   

  
- - --ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลท่ีผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ  

   

  
- - --จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือ
ผ่านส่ืออิเลคทรอนิกส์ online  

   

  - - --จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน     

  - - --จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ     

  - - --จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ     

  - - --จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน     

  - - --จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ      
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- - -จำนวนบทความของอาจารย์ประจำหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตร  

   

7 การมีงานทำของบัณฑิต (เฉพาะระดับปริญญาตรี)     
  จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท้ังหมด     

  
จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีตอบแบบสำรวจเร่ืองการมีงานทำภายใน 1 ปี หลัง
สำเร็จการศึกษา  

   

  
จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีได้งานทำหลังสำเร็จการศึกษา (ไม่นับรวมผู้ท่ีประกอบ
อาชีพอิสระ)  

   

  จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีประกอบอาชีพอิสระ     

  จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีมีงานทำก่อนเข้าศึกษา     

  จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายได้ประจำอยู่แล้ว     

  จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา     

  จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีอุปสมบท     

  จำนวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีเกณฑ์ทหาร     

  
เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีได้งานทำหรือ
ประกอบอาชีพอิสระ (ค่าเฉล่ีย)  

   

  
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

ตามกรอบ TQF เฉล่ีย (คะแนนเต็ม 5)  
   

8 ผลงานทางวิชาการของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท     
  จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด (ปีการศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน)     

   
จำนวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการ

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่  
   

   - ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีมีการตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหน่ึง      

   
- ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ  
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- ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ 
ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่

ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัทำเป็น
ประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออก
ประกาศ  

   

   - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร     

   - ---จำนวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2     

   

- ---จำนวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล
ตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับ

การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติ
และจัทำเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่
วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1  

   

   

- ---จำนวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

   

   - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร     

   
- ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือ
ผ่านส่ืออิเลคทรอนิกส์ online  

-  

   - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน  -  

   - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  -  

   - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ  -  

  - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน  -  

  - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ   -  
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9 ผลงานทางวิชาการของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก     
  จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาท่ีเป็นวงรอบประเมิน)  3 

  
จำนวนรวมของผลงานนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกท่ีได้รับการ

ตีพิมพ์หรือเผยแพร่  
9 

  
- ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ   

  4 

  

- ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการ
ระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ 
ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่

ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็น
ประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันท่ีออก
ประกาศ  

  3 

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธิบัตร     

  - ---จำนวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2    2 

  

- ---จำนวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีไม่อยู่ในฐานข้อมูล
ตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับ

การเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติ
และจัทำเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่
วันท่ีออกประกาศ (ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ท่ีปรากฏใน
ฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1  

   

  

- ---จำนวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ท่ีปรากฏอยู่ใน
ฐานข้อมูลระดับนานานชาติตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา

วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร     
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- ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีมีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหน่ึง หรือ
ผ่านส่ืออิเลคทรอนิกส์ online  

-  

  - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน  -  

  - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ  -  

  - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ - 

  - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน - 

  - ---จำนวนงานสร้างสรรค์ท่ีได้รับการเผยแพร่ในระดับนานาชาติ - 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


