
รายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรวิทยาศาสตบัณฑิต (มคอ.7) 

สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

ประจ าปีการศึกษา 2561  (25 มิถุนายน 2561 – 4 มิถุนายน 2562) 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561 ลงวันที่  19 เดือน เมษายน พ.ศ.  2562  

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อท าหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2561 ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ

อาหาร คณะวศิวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ในวันที่ 11 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562 ดังนี้ 

 

1. อาจารย์ ดร.สุมลวรรณ  ชุ่มเชือ้     ประธานกรรมการ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ณิฐิมา  เฉลิมแสน  กรรมการ 

3. อาจารย์ ดร.มงคล  ยะไชย   กรรมการ 

4. นางโสภา  สุทธิยุทธ์    เลขานกุาร 

 

วันท่ีท าการประเมิน 

 วันที่ 11 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562 

 

สถานที่ท าการประเมิน 

 อาคารเรยีนรวมสาขาวิศวกรรมศาสตร์ คณะวศิวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร  

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีการอาหาร คณะวศิวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ตามตัวบ่งช้ี ของสกอ. 

6 องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ 

  



- 2 - 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ   ดังน้ี 

องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที ่1: การก ากับมาตรฐาน  ผา่น 

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑติ 3.80 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 2.67 ระดับปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 3.48 ระดับดี 

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 2.75 ระดับปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 ระดับปานกลาง 

 คะแนนรวม 3.08 ระดับดี 

 

ในภาพรวมของการประเมินผลการด าเนินการ  คณะกรรมการประเมินมีความเห็นว่า 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร ได้ด าเนินการประกัน

คุณภาพการศกึษา ตามกรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ก าหนดในระดับ ดี 

 

ทั้งนีม้ีขอ้คิดเห็นจากคณะกรรมการและการสัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

น าเสนอในวันที่ 11 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2562  ณ อาคารเรียนรวมสาขาวิศวกรรมศาสตร์  

คณะวศิวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 

 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน  

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรเตรียมความพร้อม เรื่องการตพีิมพ์ผลงานทางวิชาการใหอ้ยู่ในเกณฑ์

มาตรฐาน คอืผลงานวิจัยในรอบ 5 ปี  

 

องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

       จุดที่ควรพัฒนา 

1. ผลประเมินคุณภาพบัณฑติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. ข้อมูลผลประเมินคุณภาพบัณฑติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ควรเป็นปัจจุบัน 
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2. ควรน าผลการประเมินคุณภาพบัณฑติ ที่มีระดับคุณภาพต่ า มาพิจารณาหากิจกรรม

หรอืโครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา ให้ดขีึ้น  

 

องค์ประกอบที่ 3  นักศกึษา 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. เนื่องจากในปัจจุบันมีจ านวนเด็กที่จะศกึษาต่อในระดับอุดมศกึษามีจ านวนลดลง 

หลักสูตรควรมีการประเมินผล วิธีการรับนักศกึษาที่มผีลกระทบโดยตรง ที่จะท าให้มี

จ านวนนักศกึษาเพิ่มขึน้อย่างแท้จริงมาพัฒนาและปรับใช้ในปีการศกึษาถัดไป  

2. การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาในศตวรรษที่ 21 หลักสูตรควรมีเป้าหมายในการ

พัฒนาทักษะที่ชัดเจน โดยการประเมินจากพืน้ฐานของนักศึกษา และมีการ

ประเมินผลที่เห็นชัดเป็นรูปธรรม 

3. หลักสูตรควรมกีารวิเคราะหก์ารคงอยู่ของนักศึกษา โดยใช้ขอ้มูลจากฐานข้อมูลที่

ผา่นมา แล้วตัง้เป็นเป้าในการคงอยู่ของนักศึกษาในแต่ละปีให้เหมาะสม 

4. ในการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตร ควรครอบคลุมประเด็นการ

รับนักศกึษา การเตรียมความพร้อมและการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศกึษา 

  

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

 จุดเด่น 

1. อาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร มีคุณวุฒปิริญญาเอกครบ 100 เปอร์เซ็นต์ 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีเป้าหมายในการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ ให้ชัดเจนเพื่อส่งเสริมให้

หลักสูตรมีคุณภาพตารมเกณฑม์าตรฐาน 

 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตรการเรยีนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมกีารออกแบบหลักสูตรที่มีจุดเด่นที่แตกต่าง และสอดคล้องกับ

วิสัยทัศนข์องมหาวิทยาลัย เพื่อดงึดูดให้มจี านวนนักศึกษาเป็นไปตามเป้า 

2. หลักสูตรควรมีแผนและเป้าหมายการบูรณาการการเรียนการสอนให้ครอบคลุมกับ

พันธกิจทุกด้าน และมีการประเมินผลใหเ้ป็นไปตามเป้าหรือวัตถุประสงค์ 

3. หลักสูตรควรมกีารทวนสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาโดยใช้ PLO ของหลักสูตรเป็น

เกณฑใ์นการพิจารณา และควรมีกรรมการ/ผูเ้ช่ียวชาญจากภายนอกร่วมเป็น

กรรมการทวนสอบ  
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องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. ควรมีการประเมินความพึงพอใจทั้งของอาจารย์ประจ าหลักสูตรและนักศึกษาต่อสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรู ้และน าผลการประเมินไปปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้การเรียนการสอน

มีประสิทธิภาพ 

 

ข้อเสนอแนะในการเขียนผลการด าเนินงานหลักสูตร (มคอ.7) 

1. หลักสูตรควรเขียนผลการด าเนินงานให้เห็นวงจร PDCA ที่ชัดเจน เช่น เริ่มจาก

เป้าหมาย กระบวนการหรอืระบบและกลไกในการด าเนินงานเพื่อบรรลุเป้าหมาย

ที่ตัง้ไว้ มีการเก็บผลการด าเนินงานโดยประเมินผลที่ได้เพื่อน าไปสู่การพัฒนา

ปรับปรุงและเกิดแนวปฏิบัติที่ดตี่อไป 

2. การรายงานผลการด าเนินงาน ควรแสดงข้อมูลใหต้รงกับตัวบ่งชีท้ี่ตอ้งการรายงานใน

แตล่ะองค์ประกอบ 

 

ข้อเสนอแนะต่อหลักสูตร  

1. หลักสูตรควรมกี าหนดเป้าหมายในแตล่ะตัวบ่งชีท้ี่ชัดเจนและสามารถวัดประเมินผลได้ 

 

สะท้อนข้อคดิจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร / อาจารย์ผู้สอน 

1. มีการแต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยการประเมินเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ โดย

วิเคราะห์จากท างานร่วมกันอย่างราบรื่น 

2. มีการสนับสนุนให้อาจารย์ขอต าแหนง่ทางวิชาการ ตามระยะเวลาที่จะขอได้ 

3. มีการเตรียมความพร้อมให้กับนักศึกษาในหลายวิชา จากรุ่นพี่ เพื่อให้เป็นแนวทางใน

การศกึษาเดียวกัน 

4. มีการวิเคราะหข์้อมูลที่ผ่านมาเพื่อใช้ในการวางแผนการรับนักศกึษาในปีตอ่ไป 

 

สะท้อนข้อคดิจากนักศึกษา 

1. เครื่องมือวเิคราะหพ์ื้นฐานยังไม่เพียงพอกับนักศึกษา 

2. อุปกรณ์บางอย่างไม่ได้รับการซ่อมบ ารุง 

3. มีการจัดความพร้อมในวิชาที่นักศกึษามีการเรียนค่อนข้างต่ า และวิชาที่นักศกึษาส่วน

ใหญ่ต้องการให้มีการจัดความพร้อมให้ รวมถึงรุ่นพี่ คอยใหค้ าแนะน าเป็นประจ า 

4. มีการลงพื้นที่เพื่อศกึษาดูงานกับสถานที่ประกอบการกับอาจารย์ เป็นประจ า 

5. สามารถเข้าพบอาจารย์ที่ปรึกษาได้ทุกครั้ง ตามที่ได้มกีารนัดหมายไว้ 
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ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรวิทยาศาสตร์บัณฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ประจ าปีการศึกษา 2561 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมินตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงาน 

โดยกรรมการประเมิน 
คะแนน 

ก าหนดไว้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลัพธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

ประเมิน

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน   5   ผ่าน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. ผ่าน/ไม่ผ่าน   ...... ข้อ 5   5 ข้อ ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต       3.93     3.68 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 4 บัณฑิตตอบแบบ 

= …ค่าเฉลี่ย... 
3.74 21 

รอ้ยละ 23.08 
3.74 

บัณฑิตส าเร็จ

การศึกษา 
91 

2.2 การได้งานท าในระดับปรญิญาตรี 4.5 14 82.35 x 5/100 4.12 60 72.20x 5 / 100 3.61 

17 4.12 83 3.61 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศึกษา   3.33   2.67 

3.1 การรับนักศึกษา 3   ระดับ .... 4.00   ระดับ .... 3.00 

3.2 การสง่เสริมและพัฒนานักศึกษา 4   ระดับ .... 3.00   ระดับ .... 3.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3   ระดับ .... 3.00   ระดับ .... 2.00 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย์   3.81   3.48 

4.1การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ 4   ระดับ .... 4.00   ระดับ .... 3.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.3 5     4.44     4.44 

4.2.1  รอ้ยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปรญิญาเอก    5 X 100 100 X 5 / 20 5.00 5 X 100 100 X 5 / 20 5.00 

5 10 5 5 

4.2.2 รอ้ยละของอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ   2 X 100 40 X 5 / 60 3.33 2 X 100 40 X 5 / 60 3.33 

5 3.33 5 3.33 

ผศ.   1     คน รศ.  1      คน ศ.      คน ผศ.  1   คน รศ.   1    คน ศ.     คน 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้ 

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงาน 

ประเมินตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงาน 

โดยกรรมการประเมิน 
คะแนน 

ก าหนดไว้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลัพธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

ประเมิน

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลัพธ์ , (%) ,

สัดส่วน, ข้อ 
กรรมการ 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์   2.20 X 100 44 X 5 / 20 5.00 1.80 x 100 36 x 5 / 20 5.00 

  5 11 5 9 

โปรดระบุจ านวน

ในแต่ละ 

ค่าน้ าหนัก 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน  2 0.40 ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน  1 0.20 

ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน  2 0.80 ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน  2 0.80 

ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 1 0.80 

ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน  1 1.00 ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน....... 0.00 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ 4   ระดับ .... 3.00   ระดับ .... 3.00 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน   3.00   2.75 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3   ระดับ .... 2.00   ระดับ .... 2.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 5   ระดับ .... 2.00   ระดับ .... 2.00 

5.3 การประเมนิผู้เรยีน 3   ระดับ .... 3.00   ระดับ .... 2.00 

5.4 ผลการด าเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษา     รอ้ยละ ............ 5.00 11 100 5.00 

     = …คะแนน..   11 5   

  โปรดระบุ

รายละเอียด 

ตามที่ระบุในมคอ.2 =                      ข้อ ตามที่ระบุในมคอ.2 =                      ข้อ 

  ท าได ้        ข้อ ท าไม่ได้       ข้อ  ท าได ้      ข้อ ท าไม่ได้      ข้อ  

องค์ประกอบที่ 6 : ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้   4.00   3.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรยีนรู้ 3   ระดับ .... 4.00   ระดับ .... 3.00 

  คะแนนเฉลี่ย (14 ตัวบ่งชี้) 3.59 คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 3.06 

ระดับคุณภาพ ดี ระดับคุณภาพ ดี 
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ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  
    

องค์ประกอบ  
คะแนน

ผ่าน 

จ านวน

ตัวบ่งชี้ 

จ านวนตัวบ่งชี้  

ผลการประเมิน ปัจจัย

น าเขา้  
กระบวนการ  ผลผลติ 

คะแนน

เฉล่ีย 

1. การก ากับมาตรฐาน ผา่น ผ่าน 

2. บัณฑติ   2 0 0 3.68 3.68 ระดับคุณภาพดี 

3. นักศึกษา   3 2.67 0 0 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4. อาจารย์   3 3.48 0 0 3.48 ระดับคุณภาพดี 

5. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน   4 2.00 3.00 0 2.75 ระดับคุณภาพปานกลาง 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   1 0 3.00 0 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม   13 2.92 3.00 3.68 3.06 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน      ปานกลาง ปานกลาง ด ี ด ี  
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ภาคผนวก  ก 

ก าหนดการประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2561 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร 

วันที่ 11 มิถุนายน 2562 ณ อาคารเรียนรวม สาขาวิศวกรรมศาสตร์ 

………………………….. 

 

วัน – เวลา กิจกรรม 

09.00 – 10.00 น. ประธานอาจารย์ประจ าหลักสูตรกล่าวต้อนรับ 

- หลักสูตรน าเสนอผลการด าเนินงาน 

- คณะกรรมการประเมินฯ กล่าวชี้แจงวัตถุประสงค์ของการประเมนิ 

10.00 – 11.00 น. สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ผูส้อน และนักศึกษา 

11.00 – 12.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.00 น. ตรวจสอบเอกสาร 

15.00 – 16.00 น. สรุปผลการประเมินและให้ข้อเสนอแนะ 

16.00 – 16.30 น. น าเสนอผลการประเมิน 

 

หมายเหตุ : ก าหนดการอาจมกีารเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
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ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ 

........................ 

 

 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร / อาจารย์ผู้สอน 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.วิวัฒน์  หวังเจรญิ 

2. อาจารย์ ดร.จติราพร  งามพีระพงศ์ 

3. อาจารย์กนกวรรณ  ตาลดี 

4. อาจารย์ ดร.ธีระพล  เสนพันธุ์ 

 

นักศกึษาระดับปรญิญาตรี 

1. นายทศภัทร  เกตุพันธ์ นักศึกษาช้ันปีที่ 2 

2. นางสาววิลาวัลย์  โคตรบัว นักศึกษาช้ันปีที่ 2 

3. นายภาณุพงศ์  น้อยผล นักศึกษาช้ันปีที่ 3 

4. นายณัฐพงษ์  มุงเมอืง นักศึกษาช้ันปีที่ 3 

5. นางสาวปานฉัตร  ศรีวชัิย นักศึกษาช้ันปีที่ 4 

6. นางสาวไพสน  ชัยชนะ นักศึกษาช้ันปีที่ 4 

 

 

 


