
รายงานผลการประเมินหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร 

ประจ าปีการศึกษา 2560  (12 มิถุนายน 2560 – 21 พฤษภาคม 2561) 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน ระดับหลักสูตร  ประจ าปีการศึกษา 2560  ลงวันที่  30 เดือนมีนาคม พ.ศ.  2561  

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน เพื่อท าหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2560 ของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร คณะ

วิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ในวันที่ 7 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2561 ดังนี้ 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย แสงอนิทร์   ประธานกรรมการ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.จนิดาพร จ ารัสเลิศลักษณ์  กรรมการ 

3. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ์  อยู่มี   กรรมการ 

4. นางวราภรณ ์ฟูกุล     เลขานุการ 

 

วันท่ีท าการประเมิน 

 วันที่ 7  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2561 

 

สถานที่ท าการประเมิน 

 คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

อาหาร คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ตามตัวบ่งชี ้ของ สกอ. 6 องค์ประกอบ 11 ตัวบ่งชี ้

  



 

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ   ดังน้ี 

องค์ประกอบ  
คะแนน 

ผลการประเมิน/

ระดับคุณภาพ 

องค์ประกอบที ่1: การก ากับมาตรฐาน  ผา่น 

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑติ (ยังไม่มีบัณฑิตจบการศกึษา) NA - 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 2.67 ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 4.17 ดีมาก 

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 3.50 ด ี

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 ปานกลาง 

 คะแนนรวม 3.41 ด ี

 

ในภาพรวมของการประเมินผลการด าเนินการ  คณะกรรมการประเมินมีความเห็นว่า 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร ได้ด าเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษา ตามกรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ก าหนดในระดับดี โดยได้รับผลคะแนนการประเมินฯ 

เท่ากับ 3.41 และในปีการศึกษา 2560 ได้ใช้หลักสูตรใหม่ปี 2557 ท าการประเมินด้วยเกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรอุดมศึกษาระดับบัณฑติศกึษา ปี 2548 

 

ทั้งนีม้ีขอ้คิดเห็นจากคณะกรรมการและการสัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

น าเสนอในวันที่ 7  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2561     ณ คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร 

 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน  

 จุดเด่น 

- 

       จุดที่ควรพัฒนา 

  - 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

- 

 

 



 

 

องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

 ไม่ประเมินเนื่องจากหลักสูตรยังไม่มผีูส้ าเร็จการศกึษาในปีการศึกษา 2560  

 

องค์ประกอบที่ 3  นักศกึษา 

 จุดเด่น 

1. การรายงานผลการด าเนินงานเป็น PDCA ท าใหเ้ห็นการพัฒนากระบวนการได้อย่างชัดเจน 

       จุดที่ควรพัฒนา 

  - 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

  - 

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

 จุดเด่น 

1. อาจารย์มีศักยภาพในการขอทุนอุดหนุนการวิจัยจากแหล่งทุนที่หลากหลาย จนสามารถดึงดูดให้

นักศึกษามาเรียนได้ 

2. อาจารย์ประจ าหลักสูตรมีการท างานเป็นทีม และมีทิศทางในการบริหารจัดการหลักสูตรและการ

จัดการเรยีนการสอนที่ไปในแนวเดียวกัน 

       จุดที่ควรพัฒนา 

1. การพัฒนาผลงานวิชาการสู่การจดสทิธิบัตร 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรพิจารณาการจดสิทธิบัตรส าหรับผลงานบางเรื่องที่ยังไม่ถึงขั้น Know How เพื่อ

ปกป้องทรัพย์สินทางปัญญาที่ได้พัฒนาขึน้มา 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตรการเรยีนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

 จุดเด่น 

 - 

       จุดที่ควรพัฒนา 

 - 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 



 

 

1. การทวนสอบใช้วิธีการประเมินโดยนักศึกษา อาจไม่ครอบคลุมและสะท้อนผลการเรียนรู้ได้อย่าง

แท้จริง ซึ่งหลักสูตรควรก าหนดตัวชี้วัด วิธีการวัด เช่น การสอบข้อเขียน/ปฏิบัติ หรือการสังเกต 

เป็นต้น และประเมินผลเพื่อให้สามารถสะท้อนถึงผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ตามที่ก าหนด 5 ด้าน 

(ตามกรอบมาตรฐานการเรียนรู)้ ได้ดยีิ่งขึ้น 

2. หลักสูตรควรมีการประเมินผู้เรียนในลักษณธของ Assessment for Learning และ Assessment as 

Learning เพิ่มเติมจากระบบการประเมนิที่ด าเนินอยู่ 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 จุดเด่น 

- 

       จุดที่ควรพัฒนา 

  - 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

  - 

 

สะท้อนคึวามเห็นจากกรรมการประเมิน 

1. หลักสูตรมีการตั้งค่าเป้าหมายในหลายตัวบ่งชีท้ี่ชัดเจน และมีการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ตาม

เป้าหมายที่หลักสูตรระบุไว้ 

 

ข้อเสนอแนะต่อหลักสูตร 

 

สะท้อนข้อคดิจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1. การดูแลหลักสูตรระดับบัณฑติศกึษาควรได้รับการดูแล และได้รับงบประมาณสนับสนุนจากคณะ

มากขึน้ 

2. การคิดตน้ทุนการผลิตของมหาวิทยาลัยอาจไม่สะท้อนความเป็นจริงของหลักสูตร ซึ่งควรได้รับ

การปรับให้สะท้อนความเป็นจรงิมากขึ้น 

สะท้อนข้อคดิจากนักศึกษา 

1. นักศึกษามีความเชื่อถือในความรู้ความสามารถของอาจารย์ และหลักสูตรมีความพร้อมทางด้าน

เครื่องมือและอุปกรณ์ตา่งๆ  



 

 

2. นักศึกษามีโอกาสเข้าร่วมการอบรม และฝกึการน าเสนอเป็นภาษาอังกฤษ ท าให้ได้รับความรู้และ

ทักษะในด้านต่างๆ เพิ่มมากขึ้น 

สะท้อนความเห็นจากบัณฑิต 

1. ควรหาแหล่งทุนสนับสนุนให้นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพื่อเป็นแรงจูงใจให้นักศึกษาได้ศึกษา

ต่อมากขึ้น เนื่องจากบัณฑติในปัจจุบันมคีวามสนใจที่จะท างานมากกว่าศกึษาต่อ 

2. ควรเพิ่มการเรียนการสอนเกี่ยวกับนวัตกรรม และการท างานรว่มกับผูป้ระกอบการให้มากขึ้น 

3. บัณฑติมคีวามมั่นใจในการใชภ้าษาอังกฤษ และคิดว่าเพียงพอส าหรับการประกอบวิชาขีพ 

  



 

 

ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฏีบัณฑติ สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร  ประจ าปีการศึกษา 2560 

 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์,(%) 

,สดัสว่น,ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์,(%) 

,สดัสว่น,ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน       ผ่าน     ผ่าน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. ผ่าน/ไมผ่า่น   9  ข้อ ผ่าน   9 ข้อ ผ่าน 

กรณไีมผ่่านเกณฑ์การประเมินในองค์ประกอบท่ี 1 โปรดระบุขอ้ท่ีไม่ประเมิน คือ ข้อ 7 และข้อ 9 เนื่องจากหลักสูตรยังไม่มีนักศกึษาจบการศกึษา 

องค์ประกอบที่ 2 : บณัฑิต       NA     NA 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ   - 
= ค่าเฉลี่ย  - 

NA - 
= ค่าเฉลี่ย - 

NA 

- - 

2.2 ผลงานตพีมิพใ์นระดับบัณฑิตศกึษา    - = ร้อยละ  - NA - = ร้อยละ  - NA 

 -  -  

โปรดระบุ

จ านวนในแต่ละ 

ค่าน้ าหนกั 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 0 0.0 ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน - - 

ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 0 0.0 ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน - - 

ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน 0 0.0 ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน - - 

ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 0 0.0 ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน - - 

ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน  0 0.0 ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน - - 

        

        



 

 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์,(%) 

,สดัสว่น,ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์,(%) 

,สดัสว่น,ข้อ 
กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศกึษา       2.67     2.67 

3.1 การรับนักศกึษา  ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

3.2 การสง่เสริมและพัฒนานักศกึษา  ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศกึษา  ระดับ 2   ระดับ 2 2.00   ระดับ 2 2.00 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์       4.17     4.17 

4.1การบริหารและการพัฒนาอาจารย์  ระดับ 4   ระดับ 4 4.00   ระดับ 4 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.3)       4.50     4.50 

4.2.1  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก   ร้อยละ 100 5 X 100 100 X 5 / 100 5.00 5 X 100 100 X 5 / 100 5.00 

5 5.00   5 = 5.00 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ 80 4 X 100 80 X 5 / 100 4.00 4 X 100 80 X 5 / 100 4.00 

5 = 4.00   5 = 4.00 

ผศ. 3 คน รศ. 1 คน  ผศ 3 คน รศ 1  คน  

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ ร้อยละ 100 7.6 X 100 152 X 5 / 60 5.00 7.4 X 100 148 X 5 / 60 5.00 

  5 = 12.67   5 = 12.33 

โปรดระบุ

จ านวนในแต่ละ 

ค่าน้ าหนกั 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 5 1.0 ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 5 1.0 

ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 6 2.4 ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 6 2.4 

ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน 0 0.0 ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน 0 0.0 

ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 4 3.2 ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 5 4.0 

ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน 1 1.0 ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน 0 0 



 

 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์,(%) 

,สดัสว่น,ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์,(%) 

,สดัสว่น,ข้อ 
กรรมการ 

4.2.4 จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอา้งอิงใน

ฐานขอ้มูล TCI และ Scopus ตอ่จ านวนอาจารย์ประจ าหลกัสูตร 

2.5 : 1 10 / 5 2.0 : 1 

2 x 5 / 2.5  

= 4.00 

4.00 10/5 2.0 : 1 

2 x 5 / 2.5 

= 4.00 

4.00 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ ระดับ 4  ระดับ 4 4.00  ระดับ 4 4.00 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรียน       3.50     3.50 

5.1 สาระของรายวชิาในหลกัสูตร  ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน  ระดับ 3   ระดับ .3 3.00   ระดับ 3 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน  ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3  3.00 

5.4 ผลการด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศกึษา

แห่งชาติ 

 ร้อยละ 100 9 ร้อยละ 100 5.00  9 ร้อยละ 100  5.00 

   9   9  

 โปรดระบุ

รายละเอยีด 

ตามที่ระบุในมคอ.2 = 9 ข้อ ตามที่ระบุในมคอ.2 = 9 ข้อ 

 ท าได้ 9 ข้อ ท าไม่ได้         

0 ข้อ  

8NA ข้อ 8  

10 และข้อ 

12 

ท าได้     9     ข้อ ท าไม่ได้         

ข้อ 

NA ข้อ 6 10 

และข้อ 12 

องค์ประกอบที่ 6 : สิง่สนับสนุนการเรียนรู ้       3.00     3.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.41 

  คะแนนเฉลี่ย (11 ตัวบ่งชี้) 3.41 คะแนนเฉลี่ย (11 ตัวบ่งชี้) 3.41 

ระดับคุณภาพ ด ี ระดับคุณภาพ ด ี

 



 

 

 

ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร  
    

องคป์ระกอบ  จ านวนตัวบ่งช้ี 
จ านวนตัวบ่งช้ี  

ผลการประเมิน 
ปัจจัยน าเขา้  กระบวนการ  ผลผลิต คะแนนเฉลี่ย 

1. การก ากับมาตรฐาน ผ่าน ผ่าน 

2. บัณฑิต 2 0 0 NA NA - 

3. นักศกึษา 3 2.67 0 0 2.67 
ระดับคุณภาพ 

ปานกลาง 

4. อาจารย ์ 3 4.17 0 0 4.17 
ระดับคุณภาพดี

มาก 

5. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 4 3.00 3.67 0 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 1 0 3.00 0 3.00 
ระดับคุณภาพ 

ปานกลาง 

รวม 13 3.36 3.50 NA 3.41 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน    ดี ดี - ด ี  

 

  



 

 

 
 

  



 

 

ภาคผนวก  ก 

ก าหนดการประเมินคุณภาพภายใน 

………………………….. 

09.00 – 10.00 น. ประธานผู้รับผิดชอบหลักสูตรกล่าวต้อนรับ 

 -   หลักสูตรน าเสนอผลการด าเนินงาน 

 - คณะกรรมการประเมินฯ กล่าวชี้แจงวัตถุประสงค์ของการประเมนิ 

10.00 – 11.00 น. สัมภาษณ์อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตร    

อาจารย์ผู้สอน และนักศึกษา 

11.00 – 12.00 น. ตรวจสอบเอกสาร 

12.00 – 13.00 น. พัก รับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.00 น. ตรวจสอบเอกสาร 

15.00 – 16.00 น. สรุปผลการประเมินและให้ข้อเสนอแนะ 

16.00 – 16.30 น. น าเสนอผลการประเมิน 

 

  



 

 

ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ 

........................ 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

1. รศ.ดร.สมเกียรติ  จตุรงคล์้ าเลิศ 

2. ผศ.ดร.ชนวัฒน์  นิทัศนว์ิจติร 

3. อ.ดร.กาญจนา  นาคประสม 

4. ผศ.ดร.หยาดฝน  ทนงการกิจ 

5. ผศ.ดร.จตุรภัทร  วาฤทธิ์ 

นักศกึษาระดับปริญญาเอก 

1. นางวรลักษณ์  สุรวิงษ์ 

 

  


