
รายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑติ 

สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร (มคอ.7) 

ประจ าปีการศึกษา 2559  (สิงหาคม 2559 – พฤษภาคม 2560) 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้  เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา 2559 ลงวันที่ 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในเพื่อท าหน้าที่ประเมินคุณภาพการศกึษา ประจ าปีการศึกษา 2559 ของ

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรม

เกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ ้ในวันที่ 15 มิถุนายน พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.เอกชัย  แสงอนิทร์ ประธานกรรมการ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.จนิดาพร  จ ารัสเลิศลักษณ์ กรรมการ 

3. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.อรรถพล  สมุทคุปติ์ กรรมการ 

4. นางอัจฉรา  เสาวฤทธิ์ เลขานุการ 

 

วันท่ีท าการประเมิน 

 วันที่  15  เดือนมิถุนายน  พ.ศ.  2560 

 

สถานที่ท าการประเมิน 

 คณะวศิวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรม

อาหาร คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่ โจ้  ตามตัวบ่งชี้ของสกอ.6 

องค์ประกอบ 13 ตัวบ่งชี้ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ   ดังน้ี 

องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที ่1: การก ากับมาตรฐาน  ผา่น 

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑติ 0.00 ไม่มผีูส้ าเร็จการศกึษา 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 2.67 ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 3.37 ด ี

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 3.50 ด ี

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 ปานกลาง 

 คะแนนรวม 3.19 ด ี

 

ในภาพรวมของการประเมินผลการด าเนินการ คณะกรรมการประเมินมีความเห็นว่า 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร ได้ด าเนินการประกันคุณภาพ

การศกึษา ตามกรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ก าหนดในระดับดี   

 

ทั้งนีม้ีขอ้คิดเห็นจากคณะกรรมการและการสัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

น าเสนอในวันที่ 15 เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2560  

ณ คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

องค์ประกอบที่ 3 นักศกึษา 

 ข้อเสนอแนะ/ข้อสังเกตเพื่อการพัฒนา 

1.  ควรเพิ่มเติมการรายงานกระบวนการพัฒนานักศึกษาในด้านต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น โดยเฉพาะ

อย่างยิ่ง การด าเนินการไปถึงเป้าหมายที่วางไว้ เช่น การพัฒนา Innovator หรอื Startup เป็นต้น 

2. หลักสูตรมีการปรับกระบวนการเรียนการสอนและการพัฒนานักศึกษาที่มีแนวโน้มที่ดี แต่ยัง

ไม่ปรากฏผลลัพธ์ที่ชัดเจน 

การด าเนินการที่ผ่านมา 

1. มีระบบการรับนักศกึษาโดยการชักชวนนักศึกษาที่มีผลการเรียนดีให้ศึกษาต่อ 

2. นักศึกษามีโอกาสได้ไปศกึษาดูงานในต่างประเทศ 

3. มีระบบการพัฒนานักศึกษาโดยรุ่นพี่สอนรุน่น้อง ป.เอก สอน ป.โท และ ป.โท สอน ป.ตรี 
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องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์ 

การด าเนินการที่ผ่านมา 

1. มีการจัดสรรงบประมาณพัฒนาอาจารย์เป็นรายหัว แต่งบประมาณสนับสนุนการวิจัยยังน้อย 

 

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตรการเรยีนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรก าหนด Learning Outcomes ก่อนการจัดท าหลักสูตรและรายวิชา แต่ที่ผ่านมา

ยังคงเป็นใช้รายวิชาเดิมในหลักสูตรแต่ปรับเปลี่ยน Learning Outcomes ทั้งนี้ หลักสูตรอาจ

ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรยีนการสอนและการประเมินผลลัพธ์ให้สอดคล้องกับ Learning 

Outcomes ที่เปลี่ยนไป 

2.  

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 การด าเนินการที่ผ่านมา 

1.  เครื่องมือและอุปกรณ์ต่าง ๆ มีเพิ่มมากขึ้น แต่ยังไม่เพียงพอ ทั้งนี้ หลักสูตรอาศัยความ

ร่วมมือกับส่วนงานอื่น 

2. มีการจัดหอ้ง Knowledge Room เพื่อให้นักศึกษาสามารถเข้ามาใช้งานที่ส่วนกลางซึ่งเป็น

การเพิ่มความสะดวกใหน้ักศึกษาได้เป็นอย่างดี 

3. มีการจัดห้อง Teleconference เพื่อความสะดวกในการติดต่อสื่อสารและการสอบวัด

คุณสมบัติกับต่างประเทศ 

 

ข้อเสนอแนะต่อหลักสูตรในภาพรวม 

สะท้อนความเห็นจากคณะกรรมการประเมิน 

1.  หลักสูตรมีการจัดท า มคอ. 5 ที่ค่อนข้างละเอียดและสมบูรณ์มาก 

2. หลักสูตรควรมกีารประเมนิกระบวนการ เพิ่มเติมจากรายงานผลการด าเนินงาน 

3. หลักสูตรมีการก าหนด Learning Outcomes ที่ค่อนข้างชัดเจน ซึ่งควรมีการจัดการเรียนการ

สอน (Teaching and Learning Approaches) ที่มุ่งไปสู่เป้าหมายที่วางไว้ให้ได้มากที่สุดโดยมี

วิธีการประเมนิผลที่เหมาะสมด้วย 

4. หลักสูตรมีการใช้เทคนิคการสอนที่ดีในบางรายวิชา เช่น วิชาการปรับอากาศและการท า

ความเย็นส าหรับผลิตภัณฑอ์าหาร และวิชานวัตกรรมทางอาหารสู่ผู้ประกอบการใหม่ ซึ่งควร

ขยายผลการจัดการเรียนการสอนในลักษณะดังกล่าวไปสู่รายวิชาอื่น ๆ ให้มากขึ้น 
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5. การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง ควรเพิ่มเติมในเรื่องการรายงานผลการประเมิน

กระบวนการในรอบการประเมินปัจจุบัน ที่น าไปสู่การปรับปรุงพัฒนาในรอบการประเมิน

ถัดไป 

6. หลักสูตรควรก าหนดผลลัพธ์ที่แสดงถึงคุณภาพที่ตอ้งการจากกระบวนการที่ได้ออกแบบ โดย

อธิบายวิธีการด าเนินงานที่น าไปสู่ผลลัพธ์ที่ตอ้งการ 

 

สะท้อนความเห็นจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ผู้สอน 

1. ควรใหน้ักศกึษาแลกเปลี่ยน (Exchange Students) สามารถเข้าพักในที่พักของมหาวิทยาลัยได้ 

 

สะท้อนความเห็นจากนักศึกษา 

1. การศกึษาระดับบัณฑติศกึษา ท าให้มีความมั่นใจในความรูค้วามสามารถที่เพิ่มมากขึน้ 

2. ปัจจัยส าคัญในการศึกษาต่อได้แก่ ความผูกพันกับสาขาวิชาและสถาบัน และทุนการศึกษา 

3. นักศึกษาอยากให้หลักสูตรเพิ่มความรู้และทักษะด้านภาษาอังกฤษ และควรจัดกิจกรรม

ร่วมกับมหาวิทยาลัยอื่น ๆ ใหม้ากขึ้น 

 

สะท้อนความเห็นจากศิษย์เก่า 

1.  บัณฑิตได้ใช้ความรู้ความสามารถจากการศึกษาไปใช้ในงานจริง ซึ่งเพียงพอกับงานที่ท า และ

สามารถพัฒนาตนเองได้ โดยเฉพาะ Soft Skill ที่ได้รับ ได้แก่ ความอดทน สู้งาน และภาวะผูน้ า 

2. บัณฑติมโีอกาสได้กลับมาร่วมกิจกรรมกับทางคณะเป็นประจ า 

3. ในระหว่างที่ศึกษาอยู่ ได้มีโอกาสไปศึกษาดูงานในโรงงานอุตสาหกรรมต่าง ๆ ท าใหไ้ด้เรียนรู้

สิ่งใหม่ ๆ ส าหรับน าไปในในการท างานจรงิ   
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ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายในหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจ าปีการศึกษา 2559 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , 

(%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน       ผ่าน     ผ่าน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนดโดย สกอ. ผ่าน 11 ข้อ 11 ข้อ ผ่าน 11 11 ข้อ ผ่าน 

องค์ประกอบที่ 2 : บณัฑิต       NA     NA 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ   บัณฑิตตอบแบบ 
= …ค่าเฉลี่ย... NA บัณฑิตตอบแบบ 

= …ค่าเฉลี่ย... NA 
บัณฑิตส าเร็จการศกึษา บัณฑิตส าเร็จการศึกษา 

2.2 ผลงานตพีมิพใ์นระดับบัณฑิตศกึษา     ........... X 5 / 80 NA   ........... X 5 / 

80 

NA 

  = ……………..   = …………….. 

  โปรดระบุ

จ านวนในแต่ละ 

ค่าน้ าหนกั 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน....... ผลรวม 

  ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน....... ผลรวม 

  ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม 

  ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน....... ผลรวม 

  ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน....... ผลรวม 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศกึษา       3.67     2.67 

3.1 การรับนักศกึษา 4.00 4/5 ระดับ 4 4.00   ระดับ 3 3.00 

3.2 การสง่เสริมและพัฒนานักศกึษา 4.00 4/5 ระดับ 4 4.00   ระดับ 3 3.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศกึษา 3.00 3/5 ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , 

(%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์       3.95     3.37 

4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ 4.00 4/5 ระดับ 4 4.00   ระดับ 4 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.4) 4.00     3.85     4.10 

4.2.1  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก    5 X 100 5 X 5 / 100 5.00 5 X 100 5 X 5 / 100 5.00 

5 = 5.00   5 = 5.00 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ   3 X 100 60 X 5 / 100 3.00 4 X 100 80 X 5 / 100 4.00 

5 = 3.00   5 = 4 

ผศ.    2     คน รศ.    1      คน ศ.   -   คน ผศ.     3    คน รศ.   1      คน ศ.  -   คน 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์   8 X 100 160 X 5 / 60 5.00 9.6 X 100 192 X 5 / 60 5.00 

  5 = 5.00   5 = 16 

โปรดระบุ

จ านวนในแต่ละ 

ค่าน้ าหนกั 

ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 6 1.20 ค่าน้ าหนัก 0.2 จ านวน 6 1.20 

ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 2 0.80 ค่าน้ าหนัก 0.4 จ านวน 1 0.40 

ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน....... ผลรวม ค่าน้ าหนัก 0.6 จ านวน 3 1.80 

ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 5 4.00 ค่าน้ าหนัก 0.8 จ านวน 5 4.00 

ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน 2 2.00 ค่าน้ าหนัก 1 จ านวน 4 4.00 

4.2.4 จ านวนบทความของอาจารยป์ระจ าหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได้รับการอา้งอิง   6 1.2 X 5 / 2.5 2.40 6 1.2 X 5 / 2.5 2.40 

5 = 2.40 5 = 2.40 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้ ตัวตั้ง/ตัวหาร 
ผลลพัธ์ , (%) 

,สดัสว่น, ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 
ตัวตั้ง/ตัวหาร 

ผลลพัธ์ , 

(%) ,

สัดส่วน, ข้อ 

กรรมการ 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ 4.00   ระดับ 4 4.00   ระดับ 4 2.00 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรียน       3.75     3.50 

5.1 สาระของรายวชิาในหลกัสูตร 3.00 3/5 ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 4.00 4/5 ระดับ 4 4.00   ระดับ 3 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน 3.00 3/5 ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

5.4 ผลการด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศกึษาแหง่ชาติ 5.00 8 / 8 ร้อยละ 100 5.00 8 / 8 ร้อยละ 100 5.00 

      = 5   = 5.00 

  โปรดระบุ

รายละเอยีด 

ตามที่ระบุในมคอ.2 =            8          ข้อ ตามที่ระบุในมคอ.2 =         8             ข้อ 

  ท าได้    8      ข้อ ท าไม่ได ้ 0    ข้อ  ท าได้   8       ข้อ ท าไม่ได ้ 0 ข้อ  

องค์ประกอบที่ 6 : สิง่สนับสนุนการเรียนรู ้       3.00     3.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 3/5 ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

  คะแนนเฉลี่ย (11 ตัวบ่งชี้) 3.71 คะแนนเฉลี่ย (11 ตัวบ่งชี้) 3.19 

ระดับคุณภาพ ด ี ระดับคุณภาพ ด ี
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ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

     

องค์ประกอบ  
คะแนน

ผ่าน 

จ านวน 

ตัวบ่งชี้ 

จ านวนตัวบ่งช้ี  

ผลการประเมิน ปัจจัย

น าเข้า  
กระบวนการ  ผลผลิต 

คะแนน

เฉลี่ย 

1. การก ากับมาตรฐาน ผา่น ผ่าน 

2. บัณฑติ   0 0 0 - - ไม่มีผู้ส าเร็จการศึกษา 

3. นักศึกษา   3 2.67 0 0 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 

4. อาจารย์   3 3.37 0 0 3.37 ระดับคุณภาพดี 

5. หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเ้รียน   4 3.00 3.67 0 3.50 ระดับคุณภาพดี 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   1 0 3.00 0 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม   11 3.01 3.50 - 3.19 ระดับคุณภาพดี 

ผลการประเมิน      ดี ดี - ด ี
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ภาคผนวก  ก 

ก าหนดการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาวิศวกรรมอาหาร 

ปีการศึกษา 2559 

วันพฤหัสบดีที่ 15 มิถุนายน 2560 

ณ ห้องประชุม ชั้น 4 อาคารเรยีนร่วมสาขาวิศวกรรมศาสตร์ 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

***************************** 

09.00 – 09.30 น. ประธานอาจารย์ประจ าหลักสูตรกล่าวต้อนรับ 

- หลักสูตรน าเสนอผลการด าเนนิงาน 

- คณะกรรมการประเมินฯ กล่าวชี้แจงวัตถุประสงค์การประเมิน 

09.30 – 11.00 น. สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตร  นักศึกษา และศษิย์เก่า 

11.00 – 12.00 น. ตรวจสอบเอกสาร 

12.00 – 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 – 15.00 น. ตรวจสอบเอกสาร 

15.00 – 16.00 น. สรุปผลการประเมินและให้ข้อเสนอแนะ 

16.00 – 16.30 น. น าเสนอผลการประเมิน 
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ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ 

........................ 

 

อาจารย์ประจ าหลักสูตร/อาจารย์ผู้สอน 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรต ิ จตุรงคล์้ าเลิศ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ชนวัฒน์  นทิัศน์วจิติร 

3. อาจารย์ ดร.กาญจนา  นาคประสม 

4. อาจารย์ ดร.หยาดฝน  ทนงการกิจ 

 

นักศกึษา 

1. นางสาวนฤมล  บุญมี 

2. นายวีรวัฒน์  วงษ์ภักดี 

 

ศิษย์เก่า 

1. นางสาวจันจริา  จิตแสง 

2. นางสาวเบญญาภา  เทพปินตา 
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ภาคผนวก  ค 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน 

........................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูบ้ริหาร อาจารย์ประจ าหลักสูตรกล่าวต้อนรับ แนะน าผูบ้ริหารและอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตรและนักศกึษา 

สัมภาษณ์ตัวแทนนักศกึษาและตัวแทนศษิย์เก่า 
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คณะกรรมการตรวจสอบ ศึกษาเอกสารเพิ่มเติม และใหข้้อเสนอแนะ 

 

คณะกรรมการน าเสนอผลการประเมินและมอบรายงานผลการประเมิน 




