
 

 

รายงานผลการด าเนินงานหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร (มคอ.7) 

ประจ าปีการศึกษา 2559  (สิงหาคม 2559 – พฤษภาคม 2560) 

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร   มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 

ตามประกาศมหาวิทยาลัยแม่โจ้  เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 

ระดั บ ห ลั ก สู ต ร  ป ระจ าปี ก ารศึ ก ษ า  2 55 9   ล งวั น ที่  1 1  เดื อ น พ ฤษภ าค ม  พ .ศ . 2 5 6 0  

ได้แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  เพื่อท าหน้าที่ประเมินคุณภาพการศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2559 ของหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร คณะ

วิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร ในวันที่ 21 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2560 ดังนี้ 

1. ผูช่้วยศาสตราจารย์สมศักดิ์  ค ามา   ประธานกรรมการ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ณัฎฐ์พัชร  เถียรวรกานต์  กรรมการ 

3. อาจารย์ ดร.ยุวลี  อันพาพรม    กรรมการ 

4. นางรจนา  อุดมรักษ์     เลขานุการ 

 

วันท่ีท าการประเมิน 

 วันที ่ 21  เดือนมถิุนายน  พ.ศ. 2560 

 

สถานที่ท าการประเมิน 

 คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร    มหาวิทยาลัยแม่โจ ้

 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ได้ด าเนินการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของหลักสูตรหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชา

วิศวกรรมเกษตร คณะวิศวกรรมการและอุตสาหกรรมเกษตร ตามตัวบ่งชี้ ของสกอ. 6 องค์ประกอบ 

12 ตัวบ่งชี้ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ตามองค์ประกอบ   ดังน้ี 

องค์ประกอบ  คะแนน ผลการประเมิน 

องค์ประกอบที ่1: การก ากับมาตรฐาน  ผา่น 

องค์ประกอบที่ 2: บัณฑติ 3.64 ดี 

องค์ประกอบที่ 3: นักศึกษา 1.67 น้อย 

องค์ประกอบที่ 4: อาจารย์ 2.67 ปานกลาง 

องค์ประกอบที่ 5: หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรยีน 3.25 ดี 

องค์ประกอบที่ 6: สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 3.00 ปานกลาง 

 คะแนนรวม 2.79 ปานกลาง 

 

ในภาพรวมของการประเมินผลการด าเนินการ  คณะกรรมการประเมินมีความเห็นว่า 

หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร ได้ด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 

ตามกรอบแนวทางที่มหาวิทยาลัยแม่โจ้ก าหนดในระดับปานกลาง   

ทั้งนีม้ีขอ้คิดเห็นจากคณะกรรมการและการสัมภาษณ์บุคคลที่เกี่ยวข้องดังนี้ 

 

สรุปการให้ข้อคิดเห็นจากคณะกรรมการประเมินฯ 

น าเสนอในวันที่ 21  เดือนมิถุนายน  พ.ศ. 2560  ณ คณะวิศวกรรมการและอุตสาหกรรมเกษตร 

องค์ประกอบที่ 1  การก ากับมาตรฐาน  

องค์ประกอบที่ 2  บัณฑิต 

องค์ประกอบที่ 3  นักศกึษา 

 จุดเด่น 

1. หลักสูตรมีการสร้างเครือข่ายและกิจกรรมทางวิชาการร่วมกับสถาบันการศึกษาทั้งใน

และต่างประเทศ 

       จุดที่ควรพัฒนา 

1. อัตราการคงอยู่ของนักศึกษา 

2. อัตราการส าเร็จการศกึษาตามหลักสูตร  

3. หลักสูตรควรมกีารเสริมทักษะการเรียนรูใ้นศตวรรษที่ 21 ให้กับนักศึกษา 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 
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1. หลักสูตรควรมีการวิเคราะหห์าสาเหตุของปัญหาที่ส่งผลต่ออัตราการคงอยู่ของนักศึกษา

และอัตราการส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร น าข้อมูลที่ได้มาวางแผนบริหารจัดการ

ระบบการรับนักศกึษาและการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าศกึษา 

2. หลักสูตรควรมีการบูรณาการการเสริมทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กับการจัดการ

เรียนการสอนหรอืกิจกรรมเตรียมความพร้อมสหกิจศกึษาของหลักสูตร  

องค์ประกอบที่ 4  อาจารย์ 

       จุดที่ควรพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมีงานวิจัยเพื่อพัฒนานักศึกษา และหลักสูตรการเรยีนการสอนเพื่อให้

หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของตลาดแรงงาน 

2. การพัฒนาตนเองของคณาจารย์ในการสร้างผลงานทางวิชาการยังขาดความตอ่เนื่อง 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรส่งเสริมอาจารย์ในการท าวิจัยเพื่อพัฒนานักศึกษาและหลักสูตรการเรียน

การสอน 

2. หลักสูตรควรมกีารควบคุม ก ากับ สง่เสริมให้อาจารย์ทุกคนพัฒนาตนเองในการสร้าง

ผลงานทางวิชาการอย่างตอ่เนื่อง 

3. หลักสูตรควรมีแผนบริหารความเสี่ยงด้านการบริหาร และการจัดการเรียนการสอน 

องค์ประกอบที่ 5  หลักสูตรการเรยีนการสอน การประเมินผู้เรยีน 

 จุดเด่น 

1. หลักสูตรมีการปรับเนื้อหาและโครงสร้างของหลักสูตรเพื่อพัฒนาบัณฑติให้มีศักยภาพใน

การท างาน และสอดคล้องความต้องขององค์กรผูใ้ช้บัณฑติ 

 ข้อเสนอแนะในการพัฒนา 

1. หลักสูตรควรมรีายวิชาที่เกี่ยวกับ Smart Farm เพิ่มขึน้ เพื่อให้สอดคล้องกันนโยบายของ

กระแสโลกาภิวัตน์ 

องค์ประกอบที่ 6  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

 จุดเด่น 

1. หลักสูตรมีความพร้อมดา้นอาคารเรยีน และสื่อการเรียนการสอน  
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ข้อเสนอแนะในการเขียนผลการด าเนินงานหลักสูตร (มคอ.7) 

1. ควรมีการเขยีนรายงานผลการด าเนินงานตามรูปแบบที่ก าหนดไว้ โดยเฉพาะรูปแบบจ าเพาะ 

เชน่ การเขียนเอกสารอ้างอิงบทความทางวิชาการ 

2. ระบบเอกสารอ้างองิ ควรถูกต้องและสอดคล้องกับตัวบ่งชี ้รวมถึงสามารถตรวจสอบผา่น

ระบบออนไลน์ได้ 

3. ควรมีตารางเปรียบเทียบผลการด าเนินงานในรอบปีการศกึษาที่ผ่านมาเทียบกับปีปจัจุบัน 

และแสดงให้เห็นถึงผลของการพัฒนาที่ชัดเจน 

ข้อเสนอแนะต่อหลักสูตร 

1. ควรมีการจัดระบบการประเมินกระบวนการที่เห็นเป็นรูปธรรมอย่างชัดเจน และสะท้อนให้

เห็นแนวโน้มของการพัฒนาที่ดขีึน้ 

 

สะท้อนข้อคดิจากอาจารย์ประจ าหลักสูตร 

1. อาจารย์ในหลักสูตรไม่ได้ท างานวิจัยเกี่ยวกับการเรียนการสอนอย่างเนื่อง เป็นผลมาจากการ

เปลี่ยนแปลงการนับภาระงานของอาจารย์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

2. การก าหนดคุณสมบัติของผู้สอนไม่สามารถปรับเปลี่ยนได้มาก เนื่องจากเงื่อนไขของสภา

วิชาชีพที่ก าหนดไว้ 

สะท้อนข้อคดิจากนักศึกษา 

1. ควรมีกิจกรรมค่ายเตรยีมความพร้อมก่อนเข้าเรียน 

2. ควรเพิ่มกิจกรรมติวของนักศกึษาช้ันปีที่ 1 

3. ควรเพิ่มสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้ครอบคลุมถึงห้องปฏิบัติการ เพื่อสะดวกในการค้นหาข้อมูล 
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ค่าคะแนนการประเมินคุณภาพภายใน หลักสูตรวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร    

คณะวิศวกรรมและอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ประจ าปีการศึกษา 2559 

องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,

สัดส่วน, 

ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,สัดส่วน

, ข้อ 

กรรมการ 

องค์ประกอบที่ 1 : การก ากับมาตรฐาน   ผ่าน   ผ่าน 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรท่ีก าหนด

โดย สกอ. 

ผ่าน    ...... ข้อ ผ่าน ผ่าน 4 ข้อ ผ่าน 

กรณไีมผ่่านเกณฑ์การประเมินในองค์ประกอบท่ี 1 โปรดระบุขอ้ท่ีไม่ผ่าน คือ  ข้อท่ี ........................... 

องค์ประกอบที่ 2 : บัณฑิต       3.24     3.64 

2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ ระดับ 5 บัณฑิตตอบแบบ 

= …ค่าเฉลี่ย... 

3.00 36 
3.81 

3.81 

บัณฑิตส าเร็จ

การศกึษา 
9 

2.2 การได้งานท าในระดับปริญญาตรี ระดับ 5   69.44*5 / 100 3.47  25 69.44*5/ 100 3.47 

  = 3.47  36 = 3.47 

องค์ประกอบที่ 3 : นักศกึษา   3.00   1.67 

3.1 การรับนักศกึษา ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ  2 2.00 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,

สัดส่วน, 

ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,สัดส่วน

, ข้อ 

กรรมการ 

3.2 การสง่เสริมและพัฒนานักศกึษา ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 1 1.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศกึษา ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

องค์ประกอบที่ 4 : อาจารย ์   3.67   2.67 

4.1 การบริหารและการพัฒนาอาจารย์ ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 1 1.00 

4.2 คุณภาพอาจารย์ (ค่าเฉลี่ยจาก 4.2.1-4.2.4) ระดับ 4     5.00     5.00 

4.2.1  ร้อยละของอาจารย์ท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก  4 3 X 100 60 X 5 / 20 5.00 3 X 100 60 X 5 / 20 5.00 

5 = 5 5 = 5 

4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 4 4 X 100 80 X 5 / 60 5.00 4 X 100 80X 5 / 60 5.00 

5 = 5 5 = 5 

ผศ. 4 คน รศ.           

คน 

ศ.           

คน 
ผศ. 4  คน รศ.           คน ศ.           คน 

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ 4 4 X 100 80 X 5 / 20 5.00 3 X 100 60 X 5 / 20 5.00 

  5 = 5 5 = 15 

โปรดระบุ ค่าน้ าหนัก  จ านวน  ผลรวม ค่าน้ าหนัก จ านวน 6 1.20 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,

สัดส่วน, 

ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,สัดส่วน

, ข้อ 

กรรมการ 

จ านวนในแต่

ละ 

ค่าน้ าหนกั 

0.2 

ค่าน้ าหนัก  จ านวน ผลรวม ค่าน้ าหนัก 

0.4 

จ านวน 0 ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก  จ านวน  ผลรวม ค่าน้ าหนัก 

0.6 

จ านวน 0 ผลรวม 

ค่าน้ าหนัก  จ านวน ผลรวม ค่าน้ าหนัก 

0.8 

จ านวน.1 0.80 

ค่าน้ าหนัก จ านวน  ผลรวม คา่น้ าหนัก 1 จ านวน 1 1.00 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย์ ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

องค์ประกอบที่ 5 : หลักสูตรการเรียนการสอน การประเมนิผู้เรียน   3.00   3.25 

5.1 สาระของรายวชิาในหลักสูตร ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

5.3 การประเมินผู้เรียน ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 2 2.00 

5.4 ผลการด าเนนิงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 

13 ข้อ   ร้อยละ 100 3.00   ร้อยละ 100 5.00 
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องค์ประกอบ/ตวับ่งชี ้

เป้าหมาย 
ผลการด าเนินงานประเมิน

ตนเองโดยหลักสูตร 
คะแนน 

ผลการด าเนินงานที่ปรบัแก้

โดยกรรมการประเมนิ 
คะแนน 

ก าหนดไว ้
ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,

สัดส่วน, 

ข้อ 

ประเมนิ

ตนเอง 

ตัวตั้ง/

ตัวหาร 

ผลลพัธ ์, 

(%) ,สัดส่วน

, ข้อ 

กรรมการ 

      = …5..     = 5   

  โปรดระบุ

รายละเอยีด 

ตามที่ระบุในมคอ.2 =       13          ข้อ ตามที่ระบุในมคอ.2 = 12  ข้อ 

  ท าได้            

ข้อ 

ท าไม่ได ้        

ข้อ 

ระบุข้อที่ไม่ได้     ท าได้ 12 ข้อ ท าไม่ได ้- ข้อ ระบุข้อที่ไม่ได้     

องค์ประกอบที ่6 : สิ่งสนับสนุนการเรียนรู ้   3.00   3.00 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ระดับ 3   ระดับ 3 3.00   ระดับ 3 3.00 

  คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 3.19 คะแนนเฉลี่ย (13 ตัวบ่งชี้) 2.79 

ระดับคุณภาพ ดี ระดับคุณภาพ ปานกลาง 
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ตารางการวเิคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 

     

องคป์ระกอบ  คะแนนผ่าน จ านวนตัวบง่ชี้ 

จ านวนตัวบง่ชี้  

ผลการประเมิน 
ปัจจัยน าเข้า  กระบวนการ  ผลผลติ 

คะแนน

เฉล่ีย 

1. การก ากับมาตรฐาน ผา่น ผ่าน 

2. บัณฑติ   2 0 0 3.64 3.64 ระดับคุณภาพดี 

3. นักศึกษา   3 1.67 0 0 1.67 ระดับคุณภาพน้อย 

4. อาจารย์   3 2.67 0 0 2.67 ระดับคุณภาพปานกลาง 

5. หลักสูตรการเรียนการสอน 

การประเมนิผูเ้รียน 
  4 3.00 3.33 0 3.25 ระดับคุณภาพดี 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้   1 0 3.00 0 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 

รวม   13 2.29 3.25 3.64 2.79 ระดับคุณภาพปานกลาง 

ผลการประเมิน      ปานกลาง ดี ด ี ปานกลาง 

  

 

 

 

 



- 10 - 
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ภาคผนวก  ก 

ก าหนดการ 

  การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  หลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาวิศวกรรมเกษตร  วันท่ี  21  มิถุนายน  2560 

ณ  ห้องสมุด ชั้น 4  (ห้องประชุมเล็ก) อาคารเรียนรวมสาขาวิศวกรรมศาสตร์ 

    ------------------------------- 

 

 

หมายเหตุ :  ก าหนดการอาจมกีารปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

 

  

เวลา                 กิจกรรม 

09.00 – 10.00 น. 

 

 

 

10.00 - 11.00 น. 

 

11.00 - 12.00 น. 

12.00 - 13.00 น. 

13.00 - 15.00 น. 

15.00 - 16.00 น. 

16.00 – 16.30 น. 

ประธานอาจารย์ประจ าหลักสูตรกล่าวต้อนรับ 

- หลักสูตรน าเสนอผลการด าเนินงาน 

- คณะกรรมการประเมินฯ กล่าวชี้แจงวัตถุประสงค์ของการ

ประเมิน 

สัมภาษณ์อาจารย์ประจ าหลักสูตร  อาจารย์ผูส้อน  นักศึกษา        

และตรวจเยี่ยมสถานที่ 

ตรวจสอบเอกสาร 

พักรับประทานอาหารกลางวัน 

ตรวจสอบเอกสาร 

สรุปผลการประเมินและให้ข้อเสนอแนะ 

น าเสนอผลการประเมิน 
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ภาคผนวก  ข 

รายชื่อผู้รับการสัมภาษณ์ 

........................ 

 

รายชื่ออาจารย์เข้ารับการสัมภาษณ์ 

1. รองศาสตราจารย์ ดร. น าพร  ปัญโญใหม่ 

2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร. ธนศษิฎ์  วงศศ์ริิอ านวย 

3. อาจารย์ ดร. ทิพาพร  ค าแดง 

 

รายชื่อนักศึกษาเข้ารับการสัมภาษณ์ 

1. นางสาวปิยะธิดา  ปัญโญใหญ่ 

2. นางสาวเมวดี   ศรโีสภณ 

3. นางสาววัชรวลี  ขว้างจติต์ 
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ภาคผนวก  ค 

ภาพประกอบการตรวจประเมิน 

........................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  


